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Temeljem &lanka 56. Statuta Bjelovarsko-bilogorske Zupanije ("Zupanijski glasnik" broj 22/09,
113, 7113, 1/18, 2/20, 5/20 i 1/21), zupan Bjelovarsko-bilogorske Zupanije je razmotrio Program rada i
financijski plan Ustanove za profesionalnu rehabilitaciju i zapo§ljavanje osoba s invaliditetom “Suvenir Arbor”
za 2024. godinu dana 24. studenoga 2023. godine i donio slijedeéi

ZAKLJUCAK

Utvrduje se prijedlog Zakljucka o prihvaéanju Program rada i financijski plan Ustanove za
profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba s invaliditetom “Suvenir Arbor” za 2024, godinu i upuduje
se Odboru za gospodarstvo, razvoj i obnovu na raspravu i Zupanijskoj skupstini na raspravu i donoSenje.

ObrazloZenje predmetnog prijedloga Zakljucka na sjednici Odbora i Zupanijske skupstine dati
¢e Denis BiSkup, procelnik Upravnog odjela za gospodarski razvoj i komunalnoj djelatnosti Bjelovarsko-
bilogorske Zupanije.
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UvoD

Ustanova Suvenir Arbor Siraf, osnovana je 2005. godine od strane Bjelovarsko-bilogorske
Zupanije. Nastala je na temeljima Ustanove Suvenir Sira¢ koja je osnovana 1974. godine i koja se
pod raznim imenima i raznim organizacijskim oblicima bavila rehabilitacijom kroz rad osoba s
invaliditetom na istoj adresi i u istom prostoru. Osnovna djelatnost je struéna rehabilitacija za osobe
s invaliditetom.

Maticni broj Ustanove je 02005972, OIB: 06265781419, a RNO broj: 0012971.

Od 2. ozujka 2012. godine promijenjen je Statut Ustanove, pri ¢emu je Odlukom o izmjeni
Statuta od 2.3.2012. godine, Upravno vijece izmijenilo ¢l. 2. koji se odnosi na osnivaca, ¢l. 3. koji
se odnosi na naziv i skraceni naziv ustanove, ¢l. 5. koji se odnosi na pecat ustanove, ¢l. 6. koji se
odnosi na djelatnosti, ¢l. 8. koji se odnosi na cilj osnivanja ustanove, &l. 17. koji se odnosi na
* unutarnju organizaciju, te ¢l. 30. koji se odnosi na ravnatelja Ustanove.

Rjesenjem Trgovackog suda u Bjelovaru od 4. svibnja 2012.g. Ustanova mijenja naziv iz
Ustanova za profesionalnu rehabilitaciju Suvenir Nova u Ustanova za profesionalnu
rehabilitaciju i zaposljavanje Suvenir Arbor. Istim rjeSenjem Trgovackog suda u Bjelovaru
mijenja se i predmet poslovanja — stru¢na rehabilitacija za osobe s invaliditetom, i to u slijedeée
djelatnosti:

- Struéna rehabilitacija i zaposljavanje osoba sa invaliditetom

- Prerada drva, proizvodnja od drva i pluta, osim namjestaja

- Proizvodnja predmeta od slame i pletarskih materijala

- Proizvodnja namjestaja

- Dijelatnosti javhoga prijevoza putnika i tereta u domadem i medunarodnom cestovnom

prometu

- Prijevoz za vlastite potrebe

- Skladistenje robe

- Posredovanje u prometu nekretnina

- Poslovanje nekretninama

- Kupnja i prodaja robe

- Obavljanje trgovackog posredovanja na domacéem i inozemnom trZistu

- Zastupanje inozemnih tvrtki

- Struéni poslovi prostornog uredenja

- Projektiranje, gradenje, uporaba i uklanjanje gradevina

- Nadzor nad gradnjom

- Pripremanje hrane i pruzanje usluga prehrane

- Pripremanje i usluZivanje pica i napitaka

- Pruzanje usluga smjestaja

- Pripremanje hrane za potroSnju na drugom mjestu sa ili bez usluZivanja (u prijevoznom

sredstvu, na priredbama i sl.) i opskrba tom hranom (catering)

- Racunovodstvene i knjigovodstvene djelatnosti

- Iznajmljivanje automobila

- Iznajmljivanje predmeta za osobnu uporabu i kuéanstvo

- DovrSavanje tekstila

- Proizvodnja gotovih tekstilnih proizvoda za kucanstvo

- Proizvodnja pletenih, tkanih i kuki€anih proizvoda

- Oslikavanje svih vrsta tkanine

Iz upisanog u sudski registar vidljivo je da Ustamova pokriva Sirok spektar proizvodnih i
usluznih djelatnosti. To omoguéava disperziranu poslovnu politiku i prilagodljivost
potrebama trziSta.



Primarna uloga Ustanove je rehabilitacija i zaposljavanje osoba s invaliditetom, a osnovna
djelatnost je proizvodnja drvenog namjestaja.

U zadnjih par godina profilirali smo se u izradi djeCje opreme za koju posjedujemo i potrebne
certifikate.

Godinama proizvodimo namjestaj od punog drva koji plasiramo i izvan Republike Hrvatske.
Znacajna sredstva uloZili smo u nove tehnologije za obradu drva i ve¢ sada dobivamo odli¢ne
povratne rezultate.

Ove godine proizveli smo 27000 komponenti koje plasiramo iskljudivo na englesko trziste, §to
planiramo u 2024.g. povedati za 5%.

Na velikom trZi$tu namjeStaja uspjeli smo pronaéi svoje mjesto, a pokuSavamo ga zadrZati
kvalitetom i socijalnom notom koju istiemo i njegujemo, a nasi klijenti takav naéin poslovanja
prepoznaju i zbog toga smo im zahvalni.

U Suvenir Arboru je oduvijek naglasak na rehabilitaciji, edukaciji i proizvodnji, a u godinama koje
dolaze velika nam je Zelja da nasa Ustanova postane i samoodrziva.

Povecanjem cijene energenata na svjetskom trZistu dodli smo do zakljucka da ée uspjesnije
poslovati tvrtke koje za svoju proizvodnju koriste energiju koju sami proizvedu.

Iz projekta Zavoda za vjeStaCenje i profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje osoba s
invaliditetom u 2021.g. osigurali smo sredstva za solarne panele s pripadaju¢om tehnologijom snage
110 kW, koja je i ugradena, a u 2023.g. iz istih izvora financiranja ugradili smo jo§ solarnih panela
ukupne snage 120 kW §to bi znacilo da ¢e ukupna vlastita proizvodnja elektriéne energije iznositi
cca 230 kW, Sto bi zadovoljilo oko 90 % naSih potreba. Nova solarna elektrana je u fazi pripreme za
pustanje u pogon.

Elektri¢nu energiju proizvedenu na ovaj na¢in koristimo za pokretanje strojeva u pogonima.
Koristenjem otpada sa pilane (okrajnice) grijemo prostor za susenje daske i radne pogone i prostore
uprave. Na taj nacin troskove energenata smanjili smo na minimum.

Zelja nam je osim gospodarskog rasta i daljnje zaposljavanje osoba s invaliditetom, osobito jer smo
jedina zastitna radionica koja zapo$ljava osobe s invaliditetom, a bavi se drvom i proizvodima od
drva.

Jedina smo zaStitna radionica koja ima udio vec¢i od 62 % osoba s invaliditetom u ukupnom broju
zaposlenih. Jedina smo zastitna radionica, a istodobno medu rijetkim drvnim tvrtkama u Hrvatskoj
u koju ulazi sirov trupac a izlazi gotov proizvod finalne (8) kategorije, i to masivni namjestaj,
igracke za djecu te didakticka pomagala. Jedini smo izvan velikog sredista ili grada.

U proteklom razdoblju poduzete su mnoge mjere i aktivnosti s ciljem podizanja konkurentnosti, od
prijedloga mjera koje su doprinijele kvalitetnijem organizacijskom ustroju do otvaranja Ustanove
prema svim subjektima koji se bave istim ili srodnim djelatnostima.

Planiramo i dalje koristiti mjere aktivnog zapo§ljavanja HZZ-a:

-osposobljavanje na radnom mjestu. U 2023.g. priviemeno smo osposobljavali na ¢etiri mjeseca
ukupno 9 polaznika sa zavoda za zaposljavanje u dva ciklusa i putem te mjere trajno zaposlili 2
osobe s invaliditetom.

U 2024.g. planiramo daljnje privremeno osposobljavanje na cetiri mjeseca ukupno 8 polaznika sa
zavoda za zaposljavanje u dva ciklusa. Putem te mjere planiramo trajno zaposlili 2 osobe s
invaliditetom.

U 2023.g. zaposlili smo i jednu osobu s invaliditetom putem mjere HZZ-a za sufinanciranje
zapoSljavanja.



Provedene mjere koje smo uveli, a bile su okosnica u proslom periodu:

- uspostavili smo stalnu povezanost s ministarstvom rada i mirovinskog sustava, ministarstvom
gospodarstva i ministarstvom regionalnog razvoja i EU fondova te ostalim resornim ministarstvima.
Rezultat je javljanje na mnoge natjecaje i uspjesSna realizacija projekata.

- uspostavili smo suradnju s drvnim klasterom i postali njezin punopravni ¢lan

- postali smo punopravni ¢lan udruge drvopreradivaéa Hrvatske

- proveli smo dodatne edukacije za zaposlene u podruéju specifi¢nih znanja

- povezali smo se s drugim tvrtkama istog predznaka

- osigurali smo vece i sigurne koli¢ine sirovine i repromaterijala

- uspostavili smo medugrani¢ne suradnje sa susjednim drzavama

- izradili proizvodni asortimana za inozemne kupce u podru¢ju dje¢jih igracaka

- opremali smo domove zdravlja na podruéju BBZ i uz pomo¢ naseg Osnivada vriili interventne
popravke u Skolama i vrti¢ima od strane struénih osoba Ustanove

- kompletno uredili proizvodne pogone

- nabavili novu tehnoloski moderniziranu opremu za preradu drva i izradu novih proizvoda:
vakuumski manipulator za ploée i vakuumski okreta¢ za ploe, formatna pila sa nagibom,
stacionarna pila, tiplerica

- nabavili novu pe¢ u kotlovnici

- izgradili novu hidrantsku mrezu

- postavili novu solarnu elektranu kapacitete 120 kW 1 uéinili Ustanovu energetski u¢inkovitom

- doradili nadstre$nicu za sirovu suhu gradu i adaptirali kompresorsku stanicu

- postavili nova vrata na susari i kompresorskoj stanici

- izvrili asfaltiranje nadstre$nice, prostora oko nadstresnice i parkinga ispred glavne zgrade

- uredili hortikulturno krug oko Ustanove

- organizirali osnovnoSkolski te srednjoSkolski uzrast djece u posjet Ustanovi, osobito
srednjoskolska strukovna zanimanja iz podrucja drvnih i tehni¢kih podruéja

- provodili edukaciju i doskolovanje osoba s invaliditetom

Nadalje, na programskoj razini dodatno smo umrezili Ustanove koje se nalaze u Daruvaru i okolici.
To se prije svega odnosi na Tehniku i srednju $kolu Daruvar i Centar Rudolf Steiner. Zastitna
radionica treba sluZiti kao edukacijski centar koji ¢e dodatno osposobljavati, ali i davati nove
perspektive osobama koje svoju kreativnost vide ispred svojeg eventualnog hendikepa. Potrebno je
uspostaviti dodatnu stru¢nu suradnju s pravobraniteljicom za osobe s invaliditetom, kao i sa
znanstvenicima i struénjacima koji ¢e doprinijeti dodatnim moguénostima struénog usavriavanja i
na koncu zaposljavanju osoba s invaliditetom.

Nas cilj nije profit, ve¢ nakana za nastavkom tradicije gotovo 50 godina uspje3ne integracije osoba s
invaliditetom kao sastavnicom naSeg razvoja. Pri tom nam je primarni motiv zastupanje
ravnopravnosti te sprjeCavanje i umanjivanja svih oblika diskriminacije kao primarni interes svakog
pojedinca, ali i kolektiva kojem pripadamo.

Trudimo se ispostovati nasu socijalnu notu pa zaposljavamo i veliki broj osoba s invaliditetom i
teze zaposljivih skupina. Tako danas Suvenir Arbor zapo§ljava 64 djelatnika od kojih su 40 osobe s
invaliditetom.

Uz pomo¢ Zavoda za vjeStaCenje, profesionalnu rehabilitaciju i zapo3ljavanje osoba s invaliditetom
nase investicije i dalje ¢e se bazirati iskljucivo na razvoju novih tehnologija, prilagodbe radnih
mjesta, odrzavanje zaposlenosti ali i otvaranje novih radnih mjesta.

Naglaavamo da su vazni ¢imbenici ovakvom rezultatu do sada mjere pomo¢i i subvencije od strane
Z0Sl-ja, naSeg osniva¢a - Bjelovarsko-bilogorske Zupanije i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje
koji su nam omogucili koriStenje svojih mjera za odrzavanje zaposlenosti i ofuvanje radnih mjesta.
Nas udio u pozitivnom poslovanju bile su donesene mjere racionalizacije u materijalnim trokovima
1 povratak postojecih klijenata s kojima smo privremeno smanjili suradnju na poéetku pandemije.
Uzimaju¢i u obzir sve ove ¢imbenike moZemo biti optimisti¢ni i nadati se boljim vremenima koja
nam predstoje.



Na temelju ¢lanka 5. Zakona o financijskom poslovanju i ra¢unovodstvu neprofitnih organizacija
(NN br. 121/2014, 114/22) i ¢lanka 10. do ¢lanka 17. Pravilnika o sustavu financijskog upravljanja i
kontrola te izradi i izvrSavanju financijskih planova neprofitnih organizacija (NN br. 119/2015)
ravnatelj Ustanove Suvenir Arbor, Zoran Polenus, univ.bacc.oec. daje prijedlog financijskog plana
za 2024.g.

PLAN PRIHODA I RASHODA
I OBRAZLOZENJA FINANCIJSKOG PLANA

Financijski plan prihoda i rashoda Ustanove Suvenir Arbor temeljno je raden na osnovi
prethodnih obraCunskih razdoblja. To znaci da su kao polazne veliine za planiranje prihoda i
rashoda u 2024.g. koridtene ostvarene veli¢ine u 2022. godini i ostvarene veli¢ine u razdoblju
01.01.-30.09.2023. koje su u ovom trenutku raspoloZive i konacne, te koje su zatim projicirane na
godidnju razinu od 12 mjeseci i korigirane vezano uz planove poslovanja, program rada i trenutne
procjene za 2024.g. Takoder, u financijskom planu je iskazan o&ekivani iznos sufinanciranja
osnivaéa BBZ, kao i odekivane subvencije placa od strane Zavoda za vjeStatenje, profesionalnu
rehabilitaciju i zaposljavanje osoba s invaliditetom.

Na temelju €l. 71. Zakona o uvodenju eura kao stuzbene valute u Republici Hrvatskoj (NN
br. 57/22) iznosi se iskazuju u eurima, kao i usporedni podatci za prethodne godine koji sc
preraunavaju iz kune u euro radi bolje usporedivosti podataka, uz primjenu fiksnog teaja
konverzije (1 euro = 7,53450 kuna) i sukladno pravilima za preratunavanje i zaokruZivanje iz
ovoga Zakona.

PRIHODI

Prilikom planiranja prihoda za 2024.g. planirana je struktura ukupnog prihoda na osnovu
poslovanja za 2022.g. i za razdoblje 01.01.-30.09.2023. koje su u ovom trenutku raspoloZive i
kona¢ne, te je uskladena s ocekivanim prihodima od strane vlasnika Bjelovarsko-bilogorske
Zupanije, s prihodima od Zavoda za vjeStacenje, profesionalnu rehabilitaciju osoba s invaliditetom i
drugim ocCekivanim prihodima za 2024.g., te s planiranom visinom prodaje u 2024.g.

Prihodi ostvareni u 2022.g. i 1.-9.mj.2023.g., te planirani rezultat na 31.12.2023. i plan
prihoda za 2024.g. imaju sljedecu strukturu:

Planirani Indeks
Skupina iz 1.1.-30.09. | reguitat na promjene
raé, plana ERIHOnI 2072 2023 31.12.2023, BEAN A, 2024/ plan.rez,
2023
1 2 3 4 2 6 7 (6/5%100)
Prihodi od prodaje
31 ; ol 795.020,81 | 551.110,13 076.246,00 710.000,00 105,0
roba i prufanja usluga
33 CARGAREE Posaoy) 621.852,12 | 346.618,95 | 563.153.97 | 648.500,00 115.2
propisima iz provacuna
34 Prihodi od imovine 628,95 0,04 0,04 0,00 -
35 Prihodi od donacija 127.506,81 | 59.649,69 79.532,92  127.592,92 1604
36 Ostali prihodi 22.659,05 2.093,68 2.096,89 2.000,00 95,4
3 UKUPNO 1.567.667,74 | 959.472,49 | 1.321,029,82 | 1.488.092,92 112,6




Kako prilikom planiranja prihoda od prodaje za 2024.g. jo3 nije bio napravljen plan
proizvodnje za 2024.g. (koji se uobicajeno radi krajem godine), kod procjene prihoda od prodaje u
2024.g. koritena je struktura prihoda od prodaje u razdoblju 2022.g. i u razdoblju 01.01.-
30.09.2023., te dogovoreni poslovi i procijenjene narudzbe kupaca za 2024.g.

Na osnovu tih parametara prihodi od prodaje roba i pruZanja usluga za 2024.g.
procijenjeni su na razini od oko 710.000,00 EUR 3to je vise u odnosu na planirani iznos do kraja
2023.g. za oko 5% obzirom na oCekivanja poboljSanja trZiSnih uvijeta. Prihodi od prodaje roba i
pruZanja usluga u 2022.g. iznosili su 795.020,81 EUR, a do kraja 2023.g. oCekuju se prihodi po tim
osnovama u iznosu od oko 676.246,00 EUR.

Prihodi po posebnim propisima iz proraduna ostvareni u 2022.g. u iznosu 621.852,12
EUR odnose se na prihode ostvarene od strane Zavoda za vjestacenje, profesionalnu rehabilitaciju i
zapo$ljavanje osoba s invaliditetom (u daljnjem tekstu: ZOSI) u ukupnom iznosu od 567.952.41
EUR, a ¢ine ih subvencije placa u iznosu od 185.660,24 EUR, subvencije doprinosa za zdravstveno
osiguranje iznose 32.972.47 EUR, sufinanciranje stru¢nog osoblja iznosi 63.449,60 EUR,
sufinanciranje troskova prijevoza na posao OSI iznosi 12.145,66 EUR, prihodi po posebnim
propisima od ZOSI u iznosu 202.877,77 EUR temeljem oprihodovanih sredstava po projektima iz
2015.¢g., 2016.¢g., 2017.g., 2018.g., 2019.g. i 2021.g. za nabavu osnovnih sredstava i Sirenje zastitne
radionice, prihodi za odrzavanje zaposlenosti u 2022.g. u iznosu 66.500,00 EUR, te prihodi po
projektu radnog treninga u iznosu 4.346,67 EUR, dok su prihodi od Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje iznosili 53.899,71 EUR. Prihodi od strane HZZ-a u 2022.g. odnose se na mjeru
osposobljavanja na radnom mjestu u iznosu 8.122,64 EUR, te na mjeru za usavriavanje zaposlenih
u iznosu 45.777,07 EUR.

Do kraja 2023.g. oCekuju se prihodi od ZOSI po osnovi subvencije placa, doprinosa, putnih
trofkova i prilagodbe uvjeta rada u iznosu od oko 349.501,49 EUR, po osnovi oprihodovanja
osnovnih sredstava i ulaganja u zaStitnu radionicu (sredstva ZOSI iz 2015.g., 2016.g., 2017.¢.,
2018.g., 2019.g. i 2021.g.) prihodi u iznosu od oko 134.492.48 EUR, te prihodi od ZOSI po
natjeCaju iz 2023.g. za dodjelu sredstava za odrZavanje zaposlenosti u zastitnim radionicama u
iznosu od 66.500,00 EUR. Prihodi od HZZ-a temeljem sredstava za mjeru osposobljavanja na
radnom mjestu iznose 12.660,00 EUR. Po svim tim osnovama do kraja 2023.g. olekuje se
ostvarenje prihoda u ukupnom iznosu od oko 563.153,97 EUR.

Za 2024.g. planiraju se prihodi od ZOSI po osnovi subvencije placa, doprinosa i putnih
troskova u iznosu od oko 439.800,00 EUR na godisnjoj razini (oko 36.650,00 EUR mjese¢no) §to je
povecanje subvencija u odnosu na 2023.g. za oko 25,8 %, a kao rezultat predvidenog povecanja
troSkova placa, ali i novozaposlenih osoba s invaliditetom. Uz te prihode u 2024.g. oéekuje se
ostvarenje prihoda po natjecaju za dodjelu sredstava za odrzavanje zaposlenosti u zastitnim
radionicama od strane ZOSI u ukupnom iznosu od oko 66.500,00 EUR (iznos koji se planira odmah
oprihodovati). Takoder se u 2024.g. ocekuje daljnje izvrienje projekata po natjedaju iz 2015.g.,
2016.g., 2017.g., 2018.g., 2019.g. i iz 2021.g. temeljem ¢ega se procjenjuje oprihodovanje
sredstava u visini amortizacije nabavljene opreme i strojeva te izvrSenih usluga u iznosu od oko
135.000,00 EUR. Ukupni prihodi od ZOSI planiraju se u iznosu 641.300,00 EUR. Prihodi od HZZ-
a temeljem sufinanciranja osposobljavanja na radnom mjestu planirani su za 8 osoba i procjenjuju
se na oko 7.200,00 EUR. Ukupni prihodi po posebnim propisima iz prorauna u 2024.g. se
procjenjuju na oko 648.500.00 EUR.

Prihodi od imovine u 2022.g. u iznosu 628,95 EUR predstavljaju prihode od kamata na
sredstva na Ziro-raunu i zateznih kamata u iznosu od 381,55 EUR, te prihode od najma sluzbenog
vozila u iznosu 247,40 EUR.




Do kraja 2023.g. oCekuju se prihodi od imovine od 0,04 EUR. Ovi prihodi su izostali
obzirom na izostanak prihoda od kamata na sredstva na Ziro-racunu. Zato se za 2024.g. ne planiraju
prihodi po tim osnovama obzirom da ni ostali prihodi od imovine nisu vjerojatni.

Ostvareni prihodi od_donacija 2022.g. ukupno su iznosili 127.506,81 EUR. Od strane
osnivaca Bjelovarsko-bilogorske zupanije ostvareno je 127.413,90 EUR temeljem sufinanciranja
poslovanja. Unutar prihoda od donacije nalazi se i prihod od Ministarstva financija za izvrSenje

projekta IPA — Centar za zaposljavanje osoba s invaliditetom, tj. od sredstava Europske unije u
iznosu od 92,91 EUR.

Do kraja 2023.g. ofekuju se prihodi od osnivaca Bjelovarsko-bilogorske Zupanije u iznosu
79.440,00 EUR (6.620,00 EUR mjesecno), Sto je smanjenje u odnosu na proslu godinu za 37,7 %.
Prihodi od IPA projekta (oprihodovana sredstva EU) iznosit ¢e 92,92 EUR. Po tim osnovama do
kraja 2023.g. ocekuje se ostvarenje prihoda u ukupnom iznosu od oko 79.532,92 EUR.

Za 2024.g. planiraju se prihodi od osniva¢a u iznosu od 127.500,00 EUR obzirom na
planirani iznos u proradunu BBZ za sufinanciranje Ustanove (10.625,00 EUR mjeseéno, $to
predstavlja povecanje za oko 60,5 % u odnosu na 2023.g. kada je mjeseéni iznos bio 6.620,00
EUR). Prihodi od drzavnih ministarstava nisu planirani dok se prihodi od IPA ocekuju u visini
amortizacije na nabavljenu dugotrajnu imovinu u iznosu od oko 92,92 EUR (oprihodovana
sredstva). Sveukupni planirani prihodi od donacija u 2024.g. iznose 127.592,92 EUR.

Ostali prihodi u 2022.g. u iznosu od 22.659,05 EUR odnose se na prihode od refundacija u
iznosu 123,43 EUR, prihode od otpisa obveza prema dobavljaima zbog zastare u ukupnom iznosu
od 5.325,85 EUR, te ostale nespomenute prihode u iznosu 17.209,77 EUR (odobrene
kompenzacijske mjere-rabati Hrvatskih $uma, viskovi, uzorci proizvoda i dr.).

Do kraja 2023.g. ostali prihodi se ocekuju u iznosu od oko 2.096,89 EUR, te se odnose na
prihode od otpisa obveza prema dobavljadima u ukupnom iznosu od 23,62 EUR, prihode od
odobrenih rabata Hrvatskih Suma u iznosu 1.813,24 EUR, prihode od refundacija u iznosu 76,87
EUR, te na ostale nespomenute prihode u iznosu 183,16 EUR, dok se za 2024.g. planiraju ostali
prihodi od oko 2.000.00 EUR.

Ukupni planirani prihodi u 2024.g. iznose 1.488.092,92 EUR i smanjeni su u odnosu na
ostvarene prihode u 2022. koji su iznosili 1.567.667,74 EUR za 5,1 %, a u odnosu na oc¢ekivane
prihode do kraja 2023.g. sa oko 1.321.029,82 EUR su povecani za 12,6 %, i to najviSe zbog
otekivanog povecanja prihoda od prodaje roba i usluga, povecanja prihoda od osnivata za
sufinanciranje poslovanja, te povecanja prihoda od ZOSI-a.

RASHODI

Prilikom planiranja rashoda temeljno smo se rukovodili ostvarenim rashodima u 2022.g. i u
razdoblju 01.01.-30.09.2023.g. koje su u ovom trenutku raspolozive i konacne.

Rashodi ostvareni u 2022.g. i 1.-9.mj.2023.g., te planirani rezultat na 31.12.2023. i plan
rashoda za 2024.g. imaju sljedecu strukturu:



Planirani Indeks
Shkupina iz 1.1.-30.09. rezultat na pronijene
rac. plana RASHODI 2022 2023. 31.12.2023. PLAN 2024. 2024/ plan.rez.
2023
1 2 3 4 5 6 7 (6/5%100)
41 Rashodi za radnike | 742.927.53 | 663.469.93 | 900.000,00 | 1.077.000,00 1197
42 Mt 476.097,45 | 267.894,84 | 357.000,00 | 370.000,00 103,6
rashodi
43 Rashodi 180.02535 | 104.767.34 | 137.500,00 | 137.000,00 99,6
amortizac ije
44 Linancis 1.82552 999,11 1.400,00 1.400,00 100,0
rashodi
45 Donacije 1.726,47 233,16 400,00 400,00 100,0
46 Ostali rashodi 4.730.34 639,38 700,00 700,00 100.0
4 UKUPNO 1.407.332,66 | 1.038.003,76 | 1.397.000,00 | 1.586.500,00 113,6

Ukupni rashodi u 2022.g. (bez promjene zaliha gotovih proizvoda) iznosili su 1.407.332,57
EUR, ukupni rashodi u razdoblju 01.01.-30.09.2023.g. iznose 1.038.003,76 EUR, a do kraja 2023.g.
se procjenjuju na oko 1.397.000,00 EUR, dok planirani rashodi u 2024.g. se procjenjuju na
1.586.500,00 EUR.

Rashodi za radnike u 2022.g. (place i naknade) iznosili su 742.927,53 EUR, u razdoblju
01.01.-30.09.2023.g. iznose 663.469,93 EUR, te sc do kraja 2023.g. ofekuju u iznosu oko
900.000,00 EUR.

Za 2024.g. rashodi za radnike se planiraju u iznosu od 1.077.000,00 EUR zbog povecanih
trodkova uslijed prava po osnovi minulog rada zaposlenih, zatim uslijed oéekivanog povecanja
visine minimalne place u 2024.g. (za 20 % u odnosu na 2023.g.) i time posljedi¢cnog povecanja
plaéa u cjelini zbog povecanja osnovice za obradun osnovne place, te zbog planiranog zapo§ljavanja
dvoje radnika osobe s invaliditetom. Pretpostavka projekcije je da ¢e naknade zaposlenima biti na
istoj razini u odnosu na 2023.g.

U 2022.g. materijalni rashodi iznosili su 476.097,45 EUR. U razdoblju 01.01.-30.09.2023.
materijalni rashodi su na mjesecnoj razini smanjeni u odnosu na 2022.g. i iznose 267.894,84 EUR,
a do kraja 2023.g. se procjenjuju na oko 357.500,00 EUR 3to je posljedica smanjenja proizvodnje u
odnosu na 2022.g., dok se za 2024.g. planiraju u iznosu od oko 370.000,00 EUR obzirom na
planirano povecanje proizvodnje.

Rashodi_amortizacije proizvedene dugotrajne imovine u 2022.g. iznosili su 180.025,35
EUR 3to predstavlja iznos ispravka vrijednosti proizvedene dugotrajne imovine po ,novom
sustavu® (dugotrajna imovina nabavljena u 2008.g. i kasnije). U 2023.g. rashodi amortizacije
proizvedene dugotrajne imovine ocekuju se u iznosu oko 137.500,00 EUR.

Za 2024.g. procjenjuju se iznosi rashoda amortizacije od oko 137.000,00 EUR $to je na
razini prethodne godine, a rezultat je nabavke dugotrajne imovine u 2023.g. iz sredstava ZOSI, ali
uz istovremeno daljnje smanjenje amortizacije opreme nabavljene u proteklim razdobljima koja je u
cijelosti amortizirana.

Financijski rashodi u 2022.g. iznosili su 1.825,52 EUR te su se najve¢im dijelom odnosili
na bankarske usluge (1.311,13 EUR), negativne teCajne razlike (259,00 EUR), zatezne kamate
(205,58 EUR) i ostale nespomenute financijske rashode (49,81 EUR). U razdoblju 01.01.-
30.09.2023.g. ukupno iznose 999,11 EUR, te se do kraja 2023.g. o¢ekuju u iznosu od oko 1.400,00
EUR, dok se za 2024.g. procjenjuju u iznosu od oko 1.400,00 EUR.




Donacije u 2022.g. iznosile su 1.726,47 EUR i ¢inile su neznatni udio sveukupnih rashoda,
a odnose se na izlozbene primjerke proizvoda dane poslovnim partnerima i potencijalnim kupcima,
donaciju za Udrugu slijepih, i sl. U razdoblju 01.01.-30.09.2023. donacije su iznosile 233,16 EUR,
a do kraja 2023.g. procjenjuju se na oko 400,00 EUR, dok se za 2024.g. planiraju u iznosu od oko
400,00 EUR.

Ostali rashodi u 2022.g. iznosili su 4.730,34 EUR, u razdoblju 01.01.-30.09.2023.g.
ukupno iznose 639,38 EUR, te se do kraja 2023.g. ofekuju u iznosu od oko 700,00 EUR, dok se za
2024.g. planiraju u iznosu od oko 700,00 EUR.

Ukupni planirani rashodi u 2024.g. iznose 1.586.500,00 EUR te su povecani u odnosu na
ostvarene rashode u 2022. koji su iznosili 1.407.332,66 EUR za 12,7 %, a u odnosu na oekivane
rashode u 2023.g. sa oko 1.397.000,00 EUR povedani su za 13,6 %, i to najvise zbog oéekivanog
povecanja rashoda za radnike i materijalnih rashoda.

Utvrdivanje rezultata:

Planirani
Iﬁ; Pozicija 2022. 1'12';)3’2%09‘ rezultat na | PLAN 2024,
: ) 31.12.2023.
1 2 3 4 5 6
1. | Ukupni prihodi 1.567.667,74 | 959.472,49 | 1.321.029,82 | 1.488.092,92
2. | Ukupni rashodi 1.407.332,66 | 1.038.003,76 | 1.397.000,00 | 1.586.500,00
3. | Poveéanje/ smanjenje zaliha +0.339,32 -8.290,22 - -
4. | Sveukupni rashodi 1.416.671,98 | 1.029.713,54 | 1.397.000,00 | 1.586.500,00
5. | Visak / manjak prihoda +150.995,76 -70.241,05 -75.970,18 -98.407,08
6. | Visak prihoda - preneseni +323.600,11 - | +474.595,87 | +398.625,69
7. | Manjak prihoda - preneseni - - - -
g. | Visak prihodaraspoloZivu | 47, 595 g7 - | +398.625.69 | +300.218,61
sljede¢em razdoblju
9 Manjak prihoda za pokriée ) i i i
" | usljede¢em razdoblju

U 2022. godini ostvaren je visak prihoda poslovanja u iznosu 150.995,76 EUR, a vifak
prihoda — preneseni iz proteklih razdoblja iznosio je 323.600,11 EUR, dok je visak prihoda
raspoloZziv u sljedecem razdoblju iznosio 474.595,87 EUR. 1z navedenog prenesenog viska prihoda
financiralo se ulaganje u dugotrajnu imovinu iz vlastitih sredstava.

U razdoblju 01.01.-30.09.2023. ostvaren je manjak prihoda u iznosu 70.241,05 EUR.
Planirani rezultat poslovanja za koji se ogekuje da ¢e se ostvariti na dan 31.12.2023.g. je manjak
prihoda u iznosu 75.970,18 EUR, $to bi za posljedicu imalo iskazivanje viska prihoda raspolozZiva
u sljedecem razdoblju u iznosu od 398.625,69 EUR.

Financijskim planom prihoda i rashoda za 2024.g. planira se ukupni prihod u visini od
1.488.092,92 EUR. Aktivnosti Ustanove Suvenir Arbor te troSenje sredstava bit ¢e svedeno u
okvire zadane ostvarenim prihodima i prenesenim viskom prihoda iz 2023.g., te su rashodi planirani
u visini 1.586.500,00 EUR. Temeljem planiranih prihoda i rashoda oéekuje se ostvarenje manjka
prihoda u iznosu 98.407,08 EUR koji je posljedica prije svega povedanih rashoda za radnike.
Oc¢ekivani manjak prihoda u 2024.g. ¢e se pokriti iz prenesenih viskovi prihoda proteklih razdoblja
te Ce se i dalje Koristiti za investiranje u dugotrajnu imovinu i u zalihe sirovina u sljede¢im
razdobljima. Tada se ocekuju i povecani troskovi amortizacije koji ¢e se pokrivati iz prenesenog
viska prihoda.



FINANCIJSKI PLAN za 2024.g. za Ustanovu Suvenir Arbor — skupni prikaz po vrstama:

PRIHODI:
- Prihodi od prodaje roba i usluga 710.060,00
- Poticaji za zapo$ljavanje osoba s invaliditetom — ZOSI 641.300,00
- Prihodi od imovine, HZZ-a, prihodi od IPA projekta i ostali prihodi 920292
- Proracun Bjelovarsko-bilogorske Zzupanije (sufinanciranje osnivaéa) 127.500.00
Ukupno: 1.488.092,92
RASHODI :
- Rashodi za radnike 1.077.000,00
- Materijalni rashodi 370.000,00
- Rashodi amortizacije 137.000.00
- Financijski rashodi 1.400.00
- Donacije 400,00
- Ostali rashodi 700.00
Ukupno: 1.586.500,00
VISAK/MANJAK PRIHODA: - 98.407,08

PLAN ZADUZIVANJA I OTPLATA

U 2024. godini Ustanova nema plan ostvarivati primitke od dugoroénog zaduzivanja

temeljem primljenih kredita i zajmova.

Ustanova tijekom 2024.g. nema plan davati dugoro¢ne zajmove, niti ulagati u vrijednosne
papire, dionice i udjele u glavnici, a kako nema ni plan primati dugoro¢ne kredite i zajmove ne

planira ni njihove otplate. Ustanova trenutno nema dugovanja za kredite i zajmove.

Ukoliko ipak nastupe okolnosti za potrebom zaduZivanja tijekom 2024.g. Ustanova se moZe
Jednokratno kratkoro¢no zaduZiti do visine 66.350,00 EUR uz suglasnost osnivada Bjelovarsko-
bilogorske Zupanije. Isto tako Ustanova moze jednokratno dati kratkorone zajmove do visine
66.350,00 EUR uz suglasnost osnivaca Bjelovarsko-bilogorske Zupanije.

Rukovoditelj ratunovodstva:
Krunoslav Pintera, mag. oec.
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REPUBLIKA HRVATSKA_
BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA
ZUPANIJSKA SKUPSTINA

KLASA: 025-01/23-02/17
URBROJ: 2103-19/03-23-4
Bjelovar, 24.11.2023.

Na temelju &lanka 17. Statuta Bjelovarsko-bilogorske Zupanije ("Zupanijski glasnik”, 22/09, 1/13,
7/13, 1/18, 2/20, 5/20 i 1/21), Zupanijska skupstina Bjelovarsko-bilogorske Zupanije na __. sjednici odrzanoj
__.prosinca 2023. godine donijela je

ZAKLJUCAK
o prihvacanju Programa rada i financijskog plana Ustanove za profesionalnu rehabilitaciju i
zapoSljavanje osoba s invaliditetom “Suvenir Arbor” za 2024. godinu
L
Prihvaca se Program rada i financijski plan Ustanove za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje
osobinvaliditetom “Suvenir Arbor” za 2024, godinu.

II.

Ovaj Zakljugak stupa na snagu danom donogenja i objaviti ¢e se u "Zupanijskom glasniku”.

5 PREDSJEDN’IKv
ZUPANIJSKE SKUPSTINE
Slavko DoSen v.r.

Bjelovarsko-bilogorska Zupanija, Dr. Ante Starfeviéa 8, Bjelovar, www.bbz.hr
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REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA
UPRAVNI ODJEL ZA GOSPODARSKI RAZVOJ
I KOMUNALNE DJELATNOSTI

KLASA: 025-01/23-02/17
URBROJ: 2103-19/03-23-5
Bjelovar, 24.11.2023.

ZUPANU
ZUPANIJISKOJ SKUPSTINI
BJELOVARSKO-BILOGORSKE ZUPANIJE

Predmet: Program rada i financijski plan Ustanove za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba s
invaliditetom “Suvenir Arbor” za 2024. godinu
- obraziozZenje, daje se

Sukladno Planu rada Zupanijske skupstine Bjelovarsko — bilogorske Zupanije za Cetvrto tromjesedje
2023. godine, Upravni odjel za gospodarski razvoj i komunalne djelatnosti zatraZio je Program rada i
financijski plan Ustanove za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba s invaliditetom “Suvenir Arbor”
za 2024, godinu te ga prouéio .

Program rada i financijski plan dostavljamo Zupanu Bjelovarsko-bilogorske Zupanije na razmatranje.
Stoga predlaZzemo Zupanu Bjelovarsko — bilogorske Zupanije da utvrdi prijedlog Zaklju¢ka o prihvaéanju
Programa rada i financijskog plana Ustanove za profesionalnu rehabilitaciju i zapo§ljavanje osoba s
invaliditetom “Suvenir Arbor” za 2024. godinu te isti uputi Odboru za gospodarstvo, razvoj i obnovu i
Zupanijskoj skupstini na razmatranje i donoSenje.

S postovanjem,

PROCELNIK
Denis Biskup, dipl. oec. v.r.

Bjelovarsko-bilogorska Zupanija, Dr. Ante Staréeviéa 8, Bjelovar, www.bbz. hr
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