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REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA
ZUPAN

KLASA: 500-01/25-01/219
URBROIJ: 2103-17-26-26
Bjelovar, 30.04.2026.

ZUPANIJSKOJ SKUPSTINI
BJELOVARSKO-BILOGORSKE ZUPANILJE

Predmet: Zakljucak o prihvacanju Izvjesca o radu i poslovanju Zavoda za
hitnu medicinu Bjelovarsko-bilogorske zupanije za 2025. godinu

Na temelju ¢lanka 56. Statuta Bjelovarsko-bilogorske Zupanije (,,Zupanijski glasnik®,
broj: 22/09, 1/13, 7/13, 1/18, 2/20, 5/20, 1/21, 16/24), Zupan Bjelovarsko-bilogorske Zupanije
razmatrao je Izvjescée o radu i poslovanju Zavoda za hitnu medicinu Bjelovarsko-bilogorske zZupanije
za 2025. godinu te donio sljedeci

ZAKLJUCAK

Utvrduje se Prijedlog Zakljuc¢ka o prihvacanju Izvjesc¢a o radu i1 poslovanju Zavoda za
hitnu medicinu Bjelovarsko-bilogorske zupanije za 2025. godinu i upucéuje se Odboru za zdravstvo i
socijalnu skrb na raspravu i Zupanijskoj skupstini Bjelovarsko-bilogorske Zupanije na raspravu i
usvajanje.

Obrazlozenje ovoga Zakljucka dati ¢e zamjenik ravnatelja Zavoda za hitnu medicinu
Bjelovarsko-bilogorske zupanije Robert Gregori¢, mag. oec..

ZUPAN
Marko Marusié, dipl. oec.

Bjelovarsko-bilogorska Zupanija, Dr. Ante Starcevica 8, Bjelovar, www.bbz.hr

1509001 Cro Cert




MARKO MARUSIC

HR-84329083227

Elektroni¢ki potpisano: 04.05.2026T11:20:00 (UTC:2026-05-04T09:20:00Z)
Provjera: https://epotpis.rdd.hr/provjera
Broj zapisa: 7a698d9e-9d16-4350-bc6d-79ed275f33af

Kontrolni broj: 1777886399
Bjelovarsko-bilogorska Zupanija
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REPUBLI KA.Q RVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA PRIJEDLOG
ZUPANIJSKA SKUPSTINA

KLASA: 500-01/25-01/219
URBROJ: 2103-17-26-27
Bjelovar,

Na temelju Clanka 17. Statuta Bjelovarsko-bilogorske Zupanije (,,Zupanijski glasnik*,
broj: 22/09, 1/13, 7/13, 1/18, 2/20, 5/20, 1/21, 16/24), Zupanijska skupstina Bjelovarsko-bilogorske
Zupanije na sjednici odrzanoj godine donijela je

ZAKLJUCAK
o prihvacanju Izvjeséa o radu i poslovanju
Zavoda za hitnu medicinu Bjelovarsko-bilogorske Zupanije za 2025. godinu

Clanak 1.
Prihvaca se Izvjes¢e o radu i poslovanju Zavoda za hitnu medicinu Bjelovarsko-
bilogorske zupanije za 2025. godinu.

Clanak 2.

Ovaj Zakljudak stupa na snagu danom donoSenja i objavit ¢e se u ,,Zupanijskom
glasniku®.

PREDSJEDNIK
ZUPANIJSKE SKUPSTINE
Silvestar Sefovi¢, mag. teol.

Bjelovarsko-bilogorska Zupanija, Dr. Ante Starcevica 8, Bjelovar, www.bbz.hr
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REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA
UPRAVNI ODJEL ZA ZDRAVSTVO, SOCIJALNU SKRB,
DEMOGRAFIJU I HRVATSKE BRANITELJE

KLASA: 500-01/25-01/219
URBROJ: 2103-17-26-25
Bjelovar, 30.04.2026.

ZUPANU I ZUPANIJSKOJ SKUPSTINI
BJELOVARSKO-BILOGORSKE ZUPANIJE

Predmet: Zakljucak o prihvacanju Izvjesca o radu i poslovanju Zavoda za hitnu medicinu
Bjelovarsko-bilogorske zupanije za 2025. godinu
- obrazloZenje

Sukladno Planu rada Zupanijske skupstine Bjelovarsko-bilogorske Zupanije, Upravni
odjel za zdravstvo, socijalnu skrb, demografiju i hrvatske branitelje zaprimio je Izvjes¢e o radu 1
poslovanju Zavoda za hitnu medicinu Bjelovarsko-bilogorske zupanije za 2025. godinu.

Ostvareni ukupni prihodi u prethodnoj godini iznose 8.012.613,52 eura, ukupni rashodi
iznose 7.979.043,06 eura, visak prihoda iznosi 33.570,46 eura, dok korigirani viSak prihoda iznosi
269.180,96 eura.

Temeljem navedenog, Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu skrb, demografiju i hrvatske
branitelje predlaZe Zupanu da razmotri Izvje$¢e o radu i poslovanju Zavoda za hitnu medicinu
Bjelovarsko-bilogorske Zupanije za 2025. godinu i isto uputi Zupanijskoj skupstini Bjelovarsko-
bilogorske Zupanije na raspravu i donosenje.

PROCELNICA
Andrea Bengez, mag. rel. int. et dipl.

Bjelovarsko-bilogorska Zupanija, Dr. Ante Starcevica 8, Bjelovar, www.bbz.hr
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ZAVOD ZA HITNU MEDICINU BIELOVARSKO-BILOGORSKE ZUPANIJE
Josipa Jelatica 13c, 43 000 Bjelovar * 0IB:09014802211 * TEL:043/225 823* FAX:043/225 826*
IBAN:HRO2 23400091110744700 *hzhmbj@gmail.com * www.hitnabbz.hr *

URBROJ: 2103-74-26-0930
Bjelovar, 30. travanj 2026.

REPUBLIKA HRVATSKA

BJELOVARSKO — BILOGORSKA
ZUPANIJA

N/O ZUPANA | ZUPANIJSKE
SKUPSTINE

A.StarCevica 8

43000 Bjelovar

Predmet: Zamolba za izdavanje suglasnosti na Odluku o usvajanju Izvjes¢a o radu i poslovanju Zavoda

za hitnu medicinu Bjelovarsko-bilogorske Zupanije za 2025. godinu

Postovani,

U privitku ovog dopisa dostavlja se Odluka o usvajanju Izvje3¢a o radu i poslovanju Zavoda za hitnu
medicinu Bjelovarsko-bilogorske Zupanije za 2025. godinu donesene na 6. sjednici Upravnog vijeéa
Zavoda odrianoj dana 29.04.2026. godine.

Sukladno odredbama ¢lanka 23. Statuta Zavoda za hitnu medicinu BBZ, molimo suglasnost Zupanije
Bjelovarsko-bilogorske, kao osnivata Zavoda za hitnu medicinu BBZ, i Zupana Bjelovarsko-bilogorske
Zupanije na dostavljenu Odluku o usvajanju lzvje$éa o radu i poslovanju Zavoda za hitnu medicinu
Bjelovarsko-bilogorske Zupanije za 2025. godinu.

S postovanjem,

Ravnateljica




[ 4 ZAVOD ZA HITNU MEDICINU BJELOVARSKO-BILOGORSKE ZUPANIJE, Josipa Jela&iéa I3 ¢ *
L 43 000 Bjelovar * OIB:09014802211 * TEL:043/225 822* FAX:043/225 826* IBAN: HR92 2340009
1110744700 * hzhmbj@gmail.com * www.hitnabbz.hr

UrBroj: 2103-74-26-0897
Bjelovar, 16.04.2026.godine

[ZVJIESCE O RADU I POSLOVANJU ZAVODA ZA HITNU MEDICINU
BJELOVARSKO - BILOGORSKE ZUPANIJE ZA 2025. GODINU

1. UVOD - OSNOVNI PODACI O ZAVODU

Zavod za hitnu medicinu Bjelovarsko — bilogorske Zupanije Bjelovar nastao je statusnom
promjenom podjele proralunskog korisnika Doma zdravlja Bjelovarsko-bilogorske Zupanije u
dva proracunska korisnika:

1/ Dom zdravlja Bjelovarsko-bilogorske Zupanije

2/Zavod za hithu medicinu Bjelovarsko-bilogorske Zupanije

Temeljni akti kojima su regulirani pravni odnosi su: Odluke o osnivanju javne ustanove Zavoda
za hitnu medicinu Bjelovarsko-bilogorske Zupanije koja je donesena od osnivata Bjelovarsko-
bilogorske Zupanije Bjelovar dana 20.07.2010. godine i suglasnost Ministarstva zdravstva i
socijalne skrbi RH Klasa:510-10/10-02/10, Urbroj:534-07-02-01/4-10-7 od 11.10.2010.godine,
te Statut donesen odlukom Upravnog vije¢a dana 18.06.2010.godine, uz suglasnost Bjelovarsko
— bilogorske Zupanije, Upravnog odjela za zdravstvo i socijalnu skrb Klasa:510-01/10-
01/12,Urbroj:2103/1-11-10-03,0d 01.07.2010.god.

Tijela Zavoda su:

1.Upravno vijete

2.Ravnatel;

3.Struéno vijece

4 Struéni kolegij

5.Eticko povjerenstvo

6.Povjerenstvo za lijekove

7.Povjerenstvo za kvalitetu.

8. Povjerenstvo za unutarnji nadzor



Ustrojstvo Zavoda ¢ine ustrojbene jedinice:

1.Ravnateljstvo,

2 Medicinska sluzba,

3.Tehnicka sluzba,

4 Sluzba za ekonomsko — financijske poslove,

5.Sluzba za pravne, kadrovske i opce poslove.

Temeljem Rjefenja Ministarstva zdravstva i socijalne skrbi Klasa:UP/I 510-03/11-01/46,
Urbroj:534-07-02/1-11-7, od 03. lipnja 2011.godine, utvrdeno je da Zavod ispunjava uvjete za
podetak rada djelatnosti hitne medicine s obzirom na prostor, radnike i medicinsko tehnicku
opremljenost u sjedistu Ustanove u Bjelovaru te ispostavama u Cazmi, Daruvaru, Garesnici i
Grubisnom Polju. Zavod je zapofeo s radom 11.07.2011. godine. Izmjenom MreZe hitne
medicine (N.N.71/12) Zavod za hitnu medicinu Bjelovarsko-bilogorske Zupanije dobio je Tim
T1 u Garesnici i Cazmi (tim sa dr.medicine, med.tehniarom i voza¢em) umjesto Tima T2 i
dezurstva.

Izmjenom mreZe hitne medicine (N.N.49/16) u 2016. godini Zavod za hitnu medicinu
Bjelovarsko-bilogorske Zupanije dobio je Tim T1 u Grubisnom Polju umjesto Tima T2 i
dezurstva, ali Tim 1 nije bio popunjen sve do studenog 2022. godine (do kada su nastavili
funkcionirati Tim 2 i deZurstvo), iz razloga §to Zavod ni nakon 9 provedenih natje¢aja nije uspio
zaposliti doktore medicine. Aktivnom komunikacijom s mladim lije¢nicima te uz potporu
Bjelovarsko-bilogorske Zupanije putem subvencija za stanarinu, Zavod je uspio zaposliti 5
lije¢nika te je 01.11.2022. godine u Grubisnom Polju s radom zapoéeo Tim 1. Ovaj trenutak

predstavlja zna¢ajno podizanje kvalitete zdravstvene zastite u nasoj Zupaniji.

Osim djelatnosti hitne medicine od 1. sije¢nja 2024. godine Zavod obavlja i djelatnost
sanitetskog prijevoza. Preuzimanje djelatnosti sanitetskog prijevoza od Doma zdravlja BBZ
znatno je utjecalo na poslovanje ustanove. Broj zaposlenika porastao je, kao i ukupni broj vozila

u vlasnistvu Zavoda.

Zavod u okviru zdravstvene djelatnosti obavlja slijedece poslove:

- provodi mjere hitne medicine na podru¢ju Bjelovarsko-bilogorske Zupanije,

- osigurava suradnju u pruZanju hitne medicine sa susjednim jedinicama podru¢ne (regionalne)
samouprave,

- organizira i osigurava popunjavanje mreze timova na podrucju Bjelovarsko-bilogorske

Zupanije,
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- osigurava provedbu utvrdenih standarda opreme, vozila te vizualnog identiteta vozila i
zdravstvenih radnika,

- provodi standarde hitne medicine za hitni medicinski prijevoz cestom, a standarde za hitni
medicinski prijevoz zrakom provodi u suradnji s Hrvatskim zavodom za hitnu medicinu,

- osigurava provedbu standarda kvalitete rada te predlaze Hrvatskom zavodu za hitnu
medicinu mjere potrebne za poboljsanje postojeéih standarda kvalitete rada i opremljenosti,

- sudjeluje u planiranju i provedbi obrazovanja zdravstvenih radnika, provodi stru¢na i
znanstvena istrazivanja iz podrugja hitne medicine u suradnji s Hrvatskim zavodom za
hitnu medicinu,

- provodi aktivnosti u cilju uspostave informatizacije sustava hitne medicine,

- prikuplja podatke i vodi registre iz podru¢ja hitne medicine za Bjelovarsko-bilogorsku
Zupaniju te ih prosljeduje Hrvatskom zavodu za hitnu medicinu,

- planira, organizira i sudjeluje u obrazovanju stanovniStva iz podru¢ja hitne medicine na svom
podruéju,

- suraduje s drugim zdravstvenim ustanovama i zdravstvenim radnicima u provedbi lijeCenja i
dijagnostike bolesti,

- planira i sudjeluje u izradi i provedbi pojedinih projekata zdravstvene zaStite u izvanrednim
prilikama u koordinaciji s Hrvatskim zavodom za hitnu medicinu,

- organizira i provodi sanitetski prijevoz

- obavlja i druge poslove iz podruéja hitne medicine za potrebe Bjelovarsko-bilogorske Zupanije.



2. POSLOVANJE

U razdoblju 01.01.2025 - 31.12.2025. godine, Zavod za hitnu medicinu Bjelovarsko-
bilogorske Zupanije ostvario je ukupne prihode i primitke u iznosu od 8.012.613,52 EUR te
ukupne rashode i izdatke u iznosu od 7.979.043,06 EUR.

ZDRAVSTVENA USTANOVA
Zavod za hitnu medicinu Bjelovarsko-bilogorske Zupanije

POKAZATELJI FINANCLISKOG POSLOVANJA
U RAZDOBLJU SIJECANJ - PROSINAC 2024 2025. GODINE

uEUR
Red.
o POKAZATELJI 1.-XIL 2026, 1-XIL 2025,
2 1 z 3
|_PRRODI - PRIMICI
1 |Pnnodi cd HZZO 5.520.830,42 7447 E04,12
2 |Panodi ¢ doounskog zoravstvencg cslguranja 0.0 0.49]
3 [Princdl na osnevi ozijeda na radu | prof. bolest 0,00 054
4 |Prnod od proratuna (sredsnji | okainl} 43532647 493.554.13
5 |Prnost od ostain kefisnaa 32.10257 50.760,27
& |Panogl od partcipacte 0.00 0.00
7 |Prncdl od EU projerats 0,00 .50}
2 _|osuill zvanrednl privod) 19.773.63) 20.485.00]
3 |Primicl oa Sransiske imovine | zaduenia 0,00 0.00]
UKUPNS PRIHODI | PRIMICI{1 - 3) 7.078.05325 801261352
I RASHODI - IZDAC
1 [Lgexov 11.873.78] 1327205}
2 [Polrosni medicineki manpl 36.457,32 §7.836.51]
3 Jrvienn pripeave 0,00 0,09
2 [2wezne namimice 0.60 [
5 [Medicingal pinout 237057 253508
§ |Matenjaijza oor2avanje Bistote 525805 1276.23
7 |Uredskl mater:al 825142 457532
5 |ostail raznd matersal 8642357 289650
3 |uirosena energia 275.114,58 246.790,85
10 |Ugraceni rezervnl dijelovl £.45355 10.020,45]
11 |Pottansiiizesd 15.202.04 530,81
12 |Texuoe | nvesticlsko oaZavane 207.593,43 256.256,55]
13 Jizdaci za usluge drugih Zdravevenin UEtINGYA 151953 350251
14 |Ostll izaae ' 0.00 23738848
Matstijain rashodl {1 - 14) €55728.71 #0.511,75]
15 [Bruto piate _ 4.£85.439.42 5.716.536.57|
16 |0s:all rashod 73 zaposientke” 134.588.21 123,474 82|
17 |Doprinos! na plate £0777.16 52224105
1€ [Iz0aci I3 prijevoz Zaposienka 55.850,55 110.785,53)
19 [Ostall matenainl rashoq 23 Zapsienie” 38.206,13 29.720,64)
Ukupnl rashodi Za zaposiens (15 - 13) 557547177 £.849.138.42]
20 [Financiiskl tashost 321349 241.05]
21 |izaaci 73 Rapitana wagana 57.589.53 136.011.17]
22 |23t vezani za EU projeste 0.00 DCo
23 [oswi | izvanreant lzoas 21884355 128,140 67
24 |izoaci za Mnancisku Imoving | otpise Zajmova 0.50 0.0a
25 |Nasawna vIjeanost prooant rove 040 0,00
UKUPNI RASHODI | ZDACI (1 - 25] 6.514.947,65] 7.975.043.04
Vidak prihogal primiasa 563.145,59 33.57046
Manjak prihodal primiaka 0,00 .60
Vi£3k prinada Ih prathodnin godina 0,00 23561052,
Manjak prihada iz peethodmin gadna 327.535,0% ©,00]
Korgiraal visak privoea 23551050 258.180,9¢]
Korigirani manjak prhoda 0,00] 5,00}




ZDRAVSTVENA USTANOVA

Zavod za hitnu medicinu Bjelovarsko-bilogorske Zupanije

POTRAZIVANJA
wEUR
Potrafivanja | Ukupno | Dospieia | Dospielood | Dospleiood | Dospjelood | Dospietood | Dospielood | Dospielood | Dospielo '::}:':: :"’;:";’I‘é
oPIS nadan dosplela | potradivania | 61do90 | 91do120 | 121do150 | 151do 180 | 181do 365 | 36600730 | preko730 i ; o
31.12.2025. | potrativanja | dos0dana |  dana dana dana dana dana dana dana e ﬁ:m;:]f L
[] 1 2 3 4 s [} 7 B 5 10 1
Palrativanja 06 HZZ0-a na osnovi pruZanja zdravsivena
23t 53675618  6.01047)  6.01947 0.00) 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 2
Potrativanja od 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00) 0.0 0,00 0,00 0
Polraiivanja na osnovi ozfjeda na radu | profesionalne
bolest 0,00 0,00, 0.00) 0,00 0,00) 0,00 0,00 0.00 0,00 000 0
F od drugih z6ravsvanin ustanova 0,00 0.00] 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0
Ostala potraZivanja 2324930] 2176342] 1036438]  445759]  §319.90 000 113000 491,08 0,00 0,00 158
UKUPHO: 660.005,57|  27.78289]  1638435] 445750  6.319.80 000 113000 491,05/ 0.00 0,00 198
ZDRAVSTVENA USTANGVA
Zavod za hitnu medicinu Bjelovarsko-bilogorske Zupanije
OBVEZE
UEUR
UKupna obveza ‘Daspjate obveze | Dosplels obveze | Dospjele obveze | Dospjele obvaza|  Dospjele Dospiele Koliko dana Kasni
opis awaan | VPR Cotplei) Docink D Dospiele ab¥ai8 | o59100 120 | 0d 12140150 | 045140150 | 0d 1910365 | ohveze od 366 | obvezs preko | nalstaria dasplala
31.12.2025. " dana dana dana dana do730dana | 730 dana | obveza (u danima)
[ 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Zalinzon 430553 214850 214650 0,09 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 12|
Za sanitelskl materijal, kvi i kvne dervate |
sl 179141 1.474,80 1.474 80| 0.00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18|
Za dvelng namimics 000 0,00 0.00) 000 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00) 0,00 0
Zaanwgle 58.846.17 2190152 21.001,52 0.00) 0.00 0.00 0.00) 000 0.00 0,00 5
Za ostale materijale | reprodukciski
malerijal 4.111,32] 1.711,89) 1.711.89] 0,00} 0,00 0.00] 0,00 0,00 0,00 0,00 38|
22 reliodris Rmalzrsdne dskige 7262144 5448313 53.850.66 2,00 0,00) 62247 0,00 0.00 0,00 000 12
Z4poeama [oFinwa Hedstil) 23831 23631 236,31 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 15
Otwaza privti peslankima 5874722 58747.22 58747,22 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00) 0,00 10
Otweze 2a usluge drugih zdravstvenih
ustanova 80,00 30.00 80,00 0.00 0,00) 0.00 0.00) 000 0,00 0,00 17
Obveza prema kemitsninim bankama 2a
wedite 0.00 000 0,00 200 0.00) 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0
Ostale nespomanle obvaze 12640896 10.913.46) 8.775.45| 380,00 1.748,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00| 58
UKuRNG: 32714836)  151.60483) 14893436 390,00 174800 62247, 1,00 0,00 0,00 0,00 128
KRATKOROCNA IMOVINA
Red.
OPIS IZNOS
br.
Stanje ziro-raguna na dan 31.12.2025. 520.648,78
2 |Zalihe na dan 31.12.2025.
- liigkova i potroSnog medicinskog materijala 5.144 67
- krvi i krvnih pripravaka 0,00
- ZiveZnih namirnica 0,00
- ostale zalihe 0,00
UKUPNE ZALIHE: 5.144,67

Zakljugno, tijekom 2025. godine ostvaren je visak prihoda i primitaka nad rashodima i izdacima

u iznosu od 33.570,46 EUR.
Stanje novea na transakcijskom raunu na dan 31.12.2025. godine je iznosilo 520.648,78 EUR.

Ukupne obveze na dan 31.12.2025.godine iznosile su 327.148,36 EUR. Od toga, dospjele i

nepodmirene obveze su 151.694,83 EUR, a nedospjele obveze iznose 175.453,53 EUR. Iz same

5




strukture dospjelih obveza vidljivo je kako Zavod gotovo sve obveze podmiruje najkasnije po
dospijecu plac¢anja.
PotraZivanja na dan 31.12.2025.godine iznosila su 660.005,57 EUR. Zavod je u 2025. godini

sva potrazivanja naplac¢ivao redovno i u roku.

U usporednim podacima o poslovanju u prethodnoj godini, vidljivo je da su stavke sa zna¢ajno
veéim iznosom rashoda su sljedeée: utrogena energija, tekuce i investicijsko odrzavanje i ukupni
rashodi za zaposlene. Porast navedenih rashoda uzrokovan je porastom osnovice za obracun
placa zaposlenika, rastom cijena energenata te Cinjenicom da je vozni park Zavoda visoke

kilometraZe te je zahtijevao ucestale popravke.

U ugovorenim sredstvima su sadrZani: izdaci za place zaposlenih, izdaci po osnovi prava radnika
iz kolektivnog ugovora, putne troskove, naknade za Upravno vijece te izdaci za materijalne i
ostale troskove poslovanja, bez ugovorenih sredstava za isplatu placa administrativnog osoblja
(7 zaposlenih), izdataka za sve lijekove, medicinskog 1 nemedicinskog potro$nog materijala,

energenata i dr.

U 2025.godini sve obveze prema zaposlenima temeljem vaze¢ih zakonskih propisa suisplacene,
a broj zaposlenih na dan 31.12.2025. godine iznosi 161 zaposlenika. Prosjecna bruto placa na

osnovi broja zaposlenih temeljem sati rada iznosi 2.705,76 EUR.

Zavod je u 2025. godini nastavio isplatu duga po pravomo¢nim presudama vezanim uz sudske
sporove pojedinih radnika zbog nacina obra¢una prekovremenih sati radnika u programu koji je
uvela Drzava (COP) te turbe za isplatu razlike place zbog uvecanja u visini od 6 % na osnovicu
plaée za period od sije¢nja 2016. do sije¢nja 2017. godine te je vecinu i isplatio. Za sve presude
za koje je zaprimljen obradun Porezne uprave u 2025. godini izvrSena je isplata placa, doprinosa
i parni¢nih troskova u ukupnom iznosu 15.358,69 EUR.

U 2025. godini Zavod je nakon konzultacija te Odlukom ravnateljice, sukladno ¢lanku 109.
Temeljnog kolektivnog ugovora za zaposlenike u javnim sluzbama i temeljem ¢lanka 38.
Kolektivnog ugovora za drzavne sluzbenike i namjeStenike za period od ozujka 2024. isplatio
dodatak za rad u turnusu (5%) za sve zaposlenike koji sukladno Ugovoru o radu rade u

turnusima, u ukupnom iznosu od 43.623,81 EUR.



U 2025. godini Zavod je nastavio s unaprjedenjem opreme i uvjeta rada svih djelatnika Zavoda.
Po pokrenutoj nabavi ukupno 16 vozila Zavod je u 2025. godini nabavio 1 vozilo sanitetskog
prijevoza 8+1 s rampom za invalide, vrijednosti 95.625,00 EUR, financirano iz decentraliziranih
sredstava. Dolazak preostalih 15 vozila (5 vozila hitne medicinske pomoci i 10 vozila sanitetskog
prijevoza), financiranih iz planiranog dugoro¢nog kreditnog zaduzenja, zbog izjavljenih Zalbi
oéekuje se u I kvartalu 2026. godine.

U 2025. godini nastavljeno je znatnije ulaganje u opremu Zavoda; nabavljeno je ukupno 24 AVD
uredaja za sva vozila sanitetskog prijevoza, ukupne vrijednosti 32.422,50 EUR, kompleti udlaga,
vakuum madraci i imobilizatori ukupne vrijednosti 28.845,83 EUR te radna odjeca u iznosu

25.888,75 EUR.

Inicijalni plan DEC-a za 2025. godinu u iznosu 410.660,00 EUR je u cijelosti realiziran, uz dva
rebalansa tijekom godine.

Detaljni pokazatelji financijskog poslovanja Zavoda u 2025.godini prikazani su u podacima koji
su prema zakonskoj obvezi predani: Fini, Drzavnom uredu za reviziju, Bjelovarsko-bilogorskoj

Zupaniji, Hrvatskom zavodu za zdravstveno osiguranje -Direkcija Zagreb.

Zavod za hitnu medicinu Bjelovarsko-bilogorske Zupanije je tijekom 2025.godine zaprimio
10.581 poziva, a izvr§io 9155 intervencija na terenu (3,02% viSe nego u 2024. godini). U
prostorima Zavoda pregledano je 3.299 pacijenata. Statisticki, najveci broj intervencija imaju
timovi T1 i T2 Bjelovar, a isti pokrivaju najveéi broj stanovnika prema kojima se vise
intervencije (oko 60.000) te najveéi broj glavnih cestovnih pravaca. Detaljne statistike vode se
na dnevnoj i mjese¢noj razini prema propisanim tablicama koje je zadao Hrvatski zavod za hitnu
medicinu, odnosno preko informati¢kog programa e-hitna. Podaci o poslovanju u 2025. godini

rezultat su kontinuiranog rada svih sluzbi Zavoda i kontrole poslovnih procesa koji utjecu na

poslovanje i na koje imamo utjecaj.

. ZAPOSLENICI

Sukladno Mre#i hitne medicine u Bjelovarsko-bilogorskoj Zupaniji, u Zavodu za hithu medicinu
je tijekom 2025.god. bilo zaposleno prosjetno 157 radnika na neodredeno vrijeme. Broj

zaposlenih na razini svakog tromjesecja varira, zbog Cestih odlazaka zaposlenika pa se rasporedi

.....



ravnomjernost satnica tj. kumuliraju se viskovi sati. Za obavljanje djelatnosti Zavod sklapa
Ugovore o djelu sa zaposlenicima Doma zdravlja Bjelovarsko-bilogorske Zupanije, Opéom
bolnicom dr. Andelko Vidi¢ Bjelovar, Zavod za Javno Zdravstvo Bjelovarsko bilogorske
Zupanije, koncesionarima opce/obiteljske medicine i drugim Zavodima za hitnu medicinu iz

susjednih zupanija. Ugovori se sklapaju za svaki teku¢i mjesec, prema rasporedu rada i potrebi.

. GODISNJE IZVJESCE O RADU UPRAVNOG VIJECA ZAVODA ZA 2025. GODINU

Zavodom za hitnu medicinu, sukladno Zakonu o ustanovama, Zakonu o zdravstvenoj zastiti 1
Statutu Zavoda za hitnu medicinu BBZ upravlja Upravno vijeée koje ima sedam &lanova. Cine
ga predstavnici Bjelovarsko — bilogorske Zupanije (predsjednik i tri ¢lana), jedan ¢lan kojeg
imenuje radnicko vijece, jedan ¢lan kojeg imenuje Stru¢no vije¢e Zavoda te jedan ¢lan imenovan

od strane Vlade Republike Hrvatske.

Do 31.12.2025. godine redovito su se odrZavale sjednice Upravnog vijeta te se na istima
raspravljalo o svim vaznim temama i pitanjima vezanima uz rad i poslovanje Zavoda, sukladno
odredbama Statuta. Upravno vije¢e donosilo je odluke vezane uz cjelokupno poslovanje Zavoda,
od financijskog poslovanja do utvrdivanja potreba za zaposljavanjem novih djelatnika i potreba

za nabavom roba i usluga u svrhu unaprjedenja i odrzavanja kontinuiteta poslovanja Ustanove.

Upravno vijece tijekom 2025. godine odrZalo je 19 sjednica, od toga 11 sjednica odrzano je
elektronskim putem. Za sve sjednice Upravnog vijeca sastavljeni su zapisnici te se isti, zajedno

s odlukama €uvaju u arhivi Zavoda.

. POTESKOCE U FUNKCIONIRANJU USTANOVE

Problem broja prekovremenih sati radnika medicinske sluzbe zbog specifiénosti rada Zavoda
(svih 365 dana u godini tijekom 24 sata) je stalan. S ugovorenim brojem radnika i zbog prava
radnika iz Zakona o radu i kolektivnog ugovora, nemoguce je izvrsiti ugovorenu djelatnost bez

odredenog broja prekovremenih sati (ista situacija je i u drugim Zavodima za hitnu medicinu u



Hrvatskoj). Prekovremeni sati kumuliraju se uglavnom zbog prava radnika iz kolektivnog
ugovora (dodaci na uvjete rada za dane godi$njih odmora te gotovo svi radnici imaju 35 radnih
dana godiSnjeg odmora) te bolovanja i dr. Ono $to moZe i $to Zavod &ini za smanjivanje
prekovremenih sati rada je zaposljavanje za zamjenu zaposlenika na bolovanju, na odredeno
vrijeme (do 60 dana ili povratka zaposlenika s bolovanja) te angaziranje vanjskih suradnika.
Ipak, najveci problem predstavlja kontinuirani odlazak doktora medicine na specijalizacije u
druge zdravstvene ustanove te je nemoguce organizirati ugovorenu djelatnost Zavoda bez
prekovremenih sati doktora. Provodenje natjeaja za nova zapo§ljavanja vremenski dugo traje
zbog ishodenja potrebnih suglasnosti. Kumuliranje prekovremenih sati je neophodno kako bi se
djelatnost obavljala kontinuirano 24 sata svih 7 dana u tjednu. Ovakva problematika u
poslovanju Zavoda moZe se ocekivati i nadalje zbog konstantnog odlaska doktora medicine u
druge zdravstvene ustanove i njihovog deficita na trzistu rada.

Tijekom 2025.godine zbog kretanja inflatornih pritisaka rastu i svi trogkovi Zavoda vezani uz
energente, cijene proizvoda i usluga, no unatod tomu Zavod je uspio odrzati stabilnost

poslovanja bez ugrozavanja bilo kojeg aspekta koji bi mogao narusiti provodenje djelatnosti.

. ZASTITA ZDRAVLJA I SIGURNOSTI NA RADU

U 2025. god. u Zavodu za hitnu medicinu Bjelovarsko-bilogorske zupanije prijavljene su dvije
ozljede na radu od ¢ega je jedna priznata. Zavod za hitnu medicinu Bjelovarsko-bilogorske
Zupanije nije imao niti jednu smrtnu ili skupnu ozljedu na radu niti prijavljenu profesionalnu
bolest. Svi radnici zaposleni na radnim mjestima sa posebnim uvjetima rada obavljaju redovite
1izvanredne lijeCnicke preglede prema to¢kama odredenim za zdravstveni pregled radnika. Svi
medicinski i nemedicinski radnici i radnici u timovima koji rade na terenu te svi zaposleni na
poslovima deZurstava i nadalje su osigurani od posljedica nesretnog sluaja (nezgode) sa
dodatkom loma dugih i kratkih kostiju u vrijeme obavljanja redovitog zanimanja, a zdravstveni
radnici 1 za sluaj profesionalne pogreske. Ugovorene Police sa osiguranim rizicima produzuju
se svake godine uz znanje Upravnog vijeca te eventualnu korekciju iznosa godisnje premije
prema broju zaposlenih osoba. Po policama ostvaruju se maksimalni popusti. Svi zaposlenici
Zavoda osigurani su za slucaj ozljede na radu i preko HZZO-a.

Novozaposleni radnici osposobljeni su za rad na siguran nadin.



7. DRUGA PITANJA VAZNA ZA GOSPODARSKI I SOCIJALNI POLOZAJ RADNIKA

U poslovnoj 2025. godini svim radnicima Zavoda isplacene su place i naknade ostvarene po
osnovi razli¢itih oblika rada. Radnici su slani na organizirane seminare, edukacijske vjezbe 1
te¢ajeve te su im isplaéene pripadajuce dnevnice i dopusteno je kori§tenje sluzbenog vozila.
Edukacija osigurava standardiziran nacin provodenja hitnih medicinskih postupaka na podru¢ju
cijele Hrvatske, a zavr§ava se pismenom i prakti¢nom provjerom znanja polaznika.

U 2025. dva djelatnika Zavoda uspje$no su zavrsila program specijalistickog usavriavanja
medicinskih sestara i tehni¢ara.

Od ostalih napomena istiemo i dalje kontinuirano davanje suglasnosti Zavoda kod podizanja
kredita radnika u poslovnim bankama prema trazenju istih, kako bi se poboljSao gospodarski i
socijalni poloZaj radnika te suglasnosti za rad u drugim zdravstvenim ustanovama izvan

redovitog radnog vremena.

Ravnateljica:
: ik Za ja, dr.med.spec.

10



