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I. UVOD

Godisnji plan za 2023. godinu je sastavljen na temelju zahtjeva za ad hoc revizijom Zupana
Bjelovarsko-bilogorske Zupanije te temeljem Zakljucka Vlade Republike Hrvatske (KLASA:022-
03/22-07/396;URBROJ:50301-05/16-22-2, od 24. studenoga 2022.).

U godiSnjem planu su odredeni ciljevi, opseg i resursi kao i vrijeme potrebno za obavljanje
pojedinaénih revizija.

U slu¢aju potreba, a vezano za znacajnije promjene koje se mogu javiti u poslovanju tijekom godine,
Godisnji plan se azurira.

II. VEZA STRATESKOG I GODISNJEG PLANIRANJA

2.1. UsuglaSenost planiranih revizija sa Strate§kim planom

Pojedina¢ne revizije planirane za 2023. godinu nisu usuglaene s Strate$kim planom revizije za
2021.-2023.g jer su temeljene na ad hoc zahtjevu za unutarnjom revizijom u 2023.g., kao i na
Zakljucku Vlade RH (KLASA: 022-03/22-07/396, URBROJ: 50301-05/16-22-2) od 24. studenog
2022.g.

Tablica 1.
Prioritetna podrudja revidiranja u 2023.g. Planirane revizije u 2023.g.
ZDRAVSTVO Unutarnja revizija javne nabave u 2021.g.
pri Zavodu za hitnu medicinu Bjelovarsko-
bilogorske Zupanije

GOSPODARSKI RAZVOJ Unutarnja revizija subvencija obrtnicima
u 2022.g.

ZDRAVSTVO, SOCIJALNA SKRB, Unutarnja revizija tekuce donacije

DRUSTVENE DJELATNOSTI 1 udrugama civilnog drustva u 2022.g.

OBRAZOVANJE

2.2. Aktivnosti vezane uz ostvarivanje ciljeva unutarnje revizije

Unutarnja revizija ¢e provesti sljede¢e aktivnosti i pojedinaine revizije u svrhu realizacije
postavljenih ciljeva, odnosno usmjerenja rada unutarnje revizije:

Konkretne aktivnosti koje unutarnja revizija planira provesti godi$njim planom planiranih
pojedinacnih revizija, uz pomo¢ metodologije rada unutarnje revizije, koristiti raspolozive revizorske
metode rada kao $to su: analiziranje vazecih zakonskih i pod zakonskih okvira i postojece prakse,
internih akata, utvrdivanje postojeceg stanja revidiranog procesa putem intervjua, upitnika sa
zaposlenicima, identifikacija i procjena rizika u revidiranom procesu, procjena potrebnih unutarnjih
kontrola koje bi onemogudile aktiviranje procijenjenih rizika. Koristiti ¢e se i ne statisticke tehnike
uzorkovanja malih populacija, analiza i sinteza prikupljenih informacija itd. Isto ¢e pomoéi u
ostvarenju postavljenih ciljeva unutarnje revizije.



Tablica 2: Aktivnosti vezane uz ostvarivanje ciljeva Sluzbe za unutarnju reviziju

Br. | Cilj unutarnje revizije | Aktivnosti unutarnje revizije na Planirane
ostvarenju cilja pojedinacne revizije
1. Procjena i jacanje Obavljanje pojedina¢ne revizije Unutarnja revizija
sustava unutarnjih primjenom metodologije rada javne nabave u
kontrola u svrhu unutarnje revizije kao i revizorskih | 2021.g. pri Zavodu
zadovoljenja ciljeva metoda, pradenje provedbe za hitnu medicinu
kod procesa provodenja | preporuka. Bjelovarsko-
javne nabave pri bilogorske Zupanije
Zavodu za hitnu
medicinu Bjelovarsko-
bilogorske Zupanije
2. Procjena i jaCanje Obavljanje pojedinacne revizije Unutarnja revizija

sustava unutarnjih primjenom metodologije rada subvencija
kontrola u svrhu unutarnje revizije kao i revizorskih | obrtnicima iz
zadovoljenja ciljeva metoda, pracenje provedbe proracuna jedinice
subvencija, donacija i preporuka. lokalne i podrucne
potpora dodijeljenih iz (regionalne)
proracuna jedinica samouprave
lokalne i podrué¢ne

(regionalne)

samouprave

(%]

Procjena i jacanje
sustava unutarnjih
kontrola u svrhu
zadovoljenja ciljeva
subvencija, donacija i
potpora dodijeljenih iz
proracuna jedinica
lokalne i podrucne
(regionalne)
samouprave

Obavljanje pojedina¢ne revizije
primjenom metodologije rada
unutarnje revizije kao i revizorskih
metoda, pracenje provedbe
preporuka.

Unutarnja revizija
tekuce donacije
udrugama civilnog
drustva u 2022.g.




ITI. AKTIVNOSTI UNUTARNJE REVIZIJE U 2023.g.

Godisnji plan za 2023. godinu sastavljen je na temelju zahtjeva Zupana za ad hoc revizijama te

navedenog Zakljucka Viade RH.

Kod planiranja pojedina¢nih unutarnjih revizija u obzir su uzeti slijedeé¢i kriteriji: broj unutarnjih
revizora, dosada$nja znanja i praksa rada te ostale nepredvidene okolnosti temeljem dosadasnje

prakse rada unutarnje revizije.

3.1. Pojedinaéne revizije u 2023. godini

Unutarnja revizija ¢e u 2023. godini provesti sljedece pojedinacne revizije

Naziv revizije:

Unutarnja revizija procesa javne nabave u
2021.g. pri Zavodu za hitnu medicinu
Bjelovarsko-bilogorske Zupanije

Razina rizika (visok, srednji, nizak):

srednji

Cilj revizije:

Pregledati i dati stru¢no misljenje o adekvatnosti,
primjeni i djelotvornosti sustava unutarnjih
kontrola koje je oblikovalo i uspostavilo
rukovodstvo u procesu odabranom metodom
slu¢ajnog uzorka javne nabave. U slucaju
eventualno utvrdenih slabosti unutar
uspostavljenog  upravljakog procesa, dati
misljenje i preporuke u svrhu poboljanja istog.

Opseg revizije:

Revizijom ¢e biti obuhvacene aktivnosti od
planiranja do izvrSenja u procesu javne nabave
uzorkovano metodom sluc¢ajnog uzorka u2021.g.

Ustrojstvene jedinice ukljucene
reviziju

Zavod za hitnu medicinu Bjelovarsko-bilogorske
Zzupanije, Upravni odjel za zdravstvo, demografiju
i mlade, Upravni odjel za financije

Institucije iz nadleznosti

Zavod za hitnu medicinu Bjelovarsko-bilogorske
Zupanije

Revizorske metode:

Uvid u dokumentaciju metoda slu¢ajnog uzorka,
intervju,

analiti¢ke tehnike,

uzorkovanje ne statistickom metodom

testiranje dokumentacije iz testnog uzorka.

Naziv revizije:

Unutarnja revizija subvencija obrtnicima iz
proratuna jedinice lokalne i podruéne
(regionalne) samouprave

Razina rizika (visok, srednji, nizak):

srednji

Cilj revizije:

Pregledati i dati struéno misljenje o adekvatnosti,
primjeni 1 djelotvornosti sustava unutarnjih
kontrola koje je oblikovalo 1 uspostavilo
rukovodstvo od planiranja do izvjes¢ivanja o
provedenim subvencijama obrtnicima iz prorauna
JLP®S u 2022.




U slu¢aju eventualno utvrdenih slabosti unutar
uspostavljenog  upravljackog procesa, dati
misljenje i preporuke u svrhu poboljsanja istog.

Opseg revizije:

Revizijom ¢ée biti obuhvadene aktivnosti od
planiranja, ugovaranja, financiranja i izvie$¢ivanja
o subvencija obrtnicima u 2022.

Ustrojstvene jedinice ukljucene
reviziju

Upravni odjeli i sluzbe u Bjelovarsko-bilogorskoj
Zupaniji

Institucije iz nadleznosti

Revizorske metode:

Uvid u dokumentaciju,

intervju,

analiticke tehnike,

uzorkovanje ne statistickom metodom
testiranje dokumentacije iz testnog uzorka.

Naziv revizije:

Unutarnja revizija tekuce donacije udrugama
civilnog drustva u 2022.g.

Razina rizika (visok, srednji, nizak):

srednji

Cilj revizije:

Pregledati i dati stru¢no misljenje o adekvatnosti,
primjeni i djelotvornosti sustava unutarnjih
kontrola koje je oblikovalo i uspostavilo
rukovodstvo od planiranja do izvjeSéivanja o
donacijama udrugama civilnog drustva iz
proracuna JLP®S u 2022. U slucaju eventualno
utvrdenih  slabosti  unutar  uspostavljenog
upravljackog procesa, dati misljenje i preporuke u
svrhu poboljsanja istog.

Opseg revizije:

Revizijom ¢e biti obuhvadene aktivnosti od
planiranja, ugovaranja, financiranja i
izvjeS¢ivanja o tekué¢im donacijama udrugama
civilnog drustva u 2022.

Ustrojstvene jedinice ukljudene
reviziju

Upravni odjeli

Institucije iz nadleznosti

Revizorske metode:

Uvid i analiza zakona, pravilnika, internih akata.
Analiza dokumentacije relevantna za revidirani
proces.

Intervjui i upitnici s Celnicima i sluZbenicima
jedinica ukljuéenih u revidirani proces.

Analiticka procjena.

Rasprava i usuglasavanje s revidiranim subjektom.




Planirane revizije bit ¢e provedene prema sljede¢em rasporedu

Tablica 3. Godisnji plan revizije — prikaz po mjesecima

Naziv revizije 01 102 |03 [04/05 |06 |07 (08 |09 |10 |11 12

Unutarnja revizija procesa javne

nabave u 2021.g. pri Zavodu za
hitnu medicinu Bjelovarsko-

bilogorske zupanije

Unutarnja revizija subvencija
obrtnicima iz prorafuna jedinice

lokalne i podrucne (regionalne)
samouprave

Unutarnja revizija tekuce donacije
udrugama civilnog drustva u

2022.g.

Ostale aktivnosti koje nisu unutarnja
revizija(uvidi, savjeti i sl.), ad hoc
revizije

4

3.2. Ostale aktivnosti unutarnje revizije
Ostale aktivnosti unutarnje revizije koje ¢e se provoditi su:

- Pracenje provedbe preporuka i u¢inka njihove realizacije,

- Izrada StrateSkog i Godisnjeg plana za slijede¢u godinu,

- lzrada misljenja uz Izjavu o fiskalnoj odgovornosti,

- Kontinuirano stru¢no usavr$avanje (radionice, webinari u organizaciji SHJ-a),
- Sudjelovanje na sastancima unutar institucije (odbori,Sjednice ZS i sl.),

- Ostale aktivnosti po nalogu Zupana.




IV. KADROVSKI KAPACITETI

4.1. Utvrdivanje moguceg broja revizorskih dana u godini

Moguéi broj revizorskih dana u tekucoj godini izratunava se za svakog revizora. U Sluzbi za

unutarnju reviziju u Bjelovarsko-bilogorskoj Zupaniji je jedan unutarnji revizor. Dinamiku
izvrSenja planiranih revizija dajemo u nastavku:
Tablica 4: Obracun broja revizorskih dana u 2023. g.
Radna mjesta Popunjeno
1. Procelnica Sluzbe za unutarnju reviziju 1
2. Visi unutarnji revizor 0
3. Unutarnji revizor @
4. Pomo¢ni unutarnji revizor 0
UKUPNO (1+2+3) 1
Raspodjela raspoloZivih resursa u godini
1. Ukupan broj dana u 2023. godini 365
2. Broj dana vikenda 105
3. Broj dana godi$njeg odmora 29
4. DrzZavni praznici i vjerski blagdani 10
UKUPNO RADNIH DANA (1.-2.-3.-4.) 221

4.2. Obratun potrebnog vremena za aktivnosti u GodiSnjem planu

Zadaci revizije i potrebni dani dodjeljuju se aktivnostima u Godi$njem planu kako slijedi:

Tablica 5: Obracun potrebnog vremena za revizorske aktivnosti u 2023.g.

Aktivnosti unutarnje revizije

unutarnji revizor

Obavljanje pojedina¢nih revizija

190

Poslovi po zahtjevu Celnika

(O]

Struéno osposobljavanje

Sastanci, sjednice

Pracenje provedbe preporuka

Izrada i/ili aZuriranje strateSkog i godi$njeg plana

Izrada miSljenja uz Izjavu o fiskalnoj odgovornosti

Redovna izvjeStavanja o radu unutarnje revizije

N R = I e N B

Savjetodavna uloga
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V. ZAKLJUCAK

Unutarnja revizija Bjelovarsko-bilogorske Zupanije utvrdila je pojedinaéne revizije za 2023. godinu
temeljem zahtjeva Zupana Bjelovarsko-bilogorske Zupanije i Zakljutka Vlade RH (KLASA: 022-
03/22-07/396, URBROJ: 50301-05/16-22-2) od 24. studenog 2022.g.

Isto ¢e se provoditi s ciljem poboljSanja u¢inkovitosti i djelotvornosti uspostavljenih unutarnjih
kontrola u revidiranim procesima, a radi uéinkovitog i ekonomi¢nog upravljanja ogranienim
proraunskim sredstvima i imovinom kako u Zupaniji tako i kod njenih prora¢unskih korisnika.

Bjelovar, sijeanj 2023.g
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