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Matica umirovljenika Bjelovarsko-bilogorske županije, Frana Supila 11, Bjelovar, 
OIB: 69361785186, www.mubbz.hr

Naziv projekta: Zaželi pomoć penzića
Kodni broj: SF.3.4.11.01.0259

Ukupna vrijednost projekta: 960.000,00 €

Sufinanciranje projekta:  Europski socijalni fond plus 85% i Državni proračun Republike Hrvatske 15%

Nositelj projekta: Matica umirovljenika Bjelovarsko-bilogorske županije

Partner na projektu:  Bjelovarsko-bilogorska županija
Nadležna tijela:  Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike kao Posredničko tijelo razine 1, Hrvatski zavod za zapošljavanje,  Ured za financiranje i ugovaranje projekata Europske unije kao Posredničko tijelo razine 2

Voditelj projekta:  Željko Held

Projekt se provodi u sklopu Programa „Učinkoviti ljudski potencijali 2021.-2027.

Zaželi –prevencija institucionalizacije
Trajanje projekta je 36 mjeseci, s tim da će se pripadnicima ciljne skupine pomoć pružati  u trajanju od 32 mjeseca, a izvještajno razdoblje projekta, točnije njegov početak je 03.04.2024. i traje do 03.04.2027.g.

Koji je cilj ovog projekta?
Cilj projekta je osigurati dugotrajniju skrb pružanjem usluga potpore i podrške u svakodnevnom životu za minimalno 120 pripadnika ciljne skupine što pridonosi povećanju socijalne uključenosti i prevenciji institucionalizacije.

Projektnim aktivnostima će se utjecati na prevenciju prerane institucionalizacije, ostanak u vlastitom domu osoba starije životne dobi ( osobe starije od 65 godina) i odraslih osoba s invaliditetom (osobe od 18 i više godina) pružajući im pomoć kroz 32 mjeseca u zadovoljavanju osnovnih životnih potreba uz nabavu i podjelu paketa kućanskih i osnovnih higijenskih potrepština, te tako pripadnicima ciljne skupine osigurati dugotrajniju skrb i pravo na život u zajednici.

Koje će se aktivnosti provoditi na ovom projektu?
1. Objava Javnog poziva za iskaz interesa zainteresiranih pripadnika ciljne skupine koji će biti uključeni u projektnu aktivnost te informiranje pripadnika o javnom pozivu putem službenih Internet stranica, oglasnih ploča i letaka na lokacijama koje pripadnici ciljnih skupina posjećuju
2. Zapošljavanje 20 osoba koje će biti pružatelji usluga za najmanje 6 pripadnika ciljne skupine na period od 32 mjeseca
3. Pružanje pomoći za najmanje 120 pripadnika ciljne skupine, a ta pomoć se odnosi na pomoć u organiziranju prehrane, obavljanje kućanskih poslova, održavanje osobne higijene i zadovoljavanje drugih svakodnevnih potreba
4. Nabava i podjela paketa kućanskih i osnovnih higijenskih potrepština za svakog pripadnika ciljne skupine
5. Upravljanje projektom, kontrola i praćenje rada pružatelja usluga kroz evidencije rada, te koordinacija između pružatelja usluga i pripadnika ciljne skupine od strane voditelja i asistenta na projektu
6. Provođenje promotivnih aktivnosti i osiguranje vidljivosti ovog projekta
Važne poveznice:
https://eufondovi.gov.hr/
https://esf.hr/esfplus/esf/
https://mrosp.gov.hr/
https://www.hzz.hr/
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