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Temeljem Clanka 15. 1 20. Pravilnika o provedbi postupka vrednovanja akata strateSkog planiranja od
nacionalnog znacaja i od znacaja za jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave (NN
44/2023), Clanka 3. Odluke o osnivanju i imenovanju ¢lanova Odbora za srednjoroéno vrednovanje
Plana razvoja Bjelovarsko-bilogorske zupanije za razdoblje 2022. — 2027. godine (KLASA: 024-
01/25-02/03 , URBROJ: 2103-19-25-5 ) od 25. lipnja 2025. godine i Clanka 1. Odluke o izmjeni i
dopuni Odluke o osnivanju i imenovanju ¢lanova Odbora za srednjoro¢no vrednovanje Plana razvoja
Bjelovarsko-bilogorske Zupanije za razdoblje 2022. — 2027. godine (KLASA: 024-01/25-02/03,
URBROJ: 2103-19-25-6) od 23. rujna 2025. godine, Odbor za srednjoro¢no vrednovanje Plana
razvoja Bjelovarsko-bilogorske zupanije za razdoblje 2022. - 2027. godine 27. listopada 2025. godine
donosi

POSLOVNIK O RADU
Odbora za srednjoro¢no vrednovanje Plana razvoja Bjelovarsko-bilogorske Zupanije
za razdoblje 2022. - 2027. godine

Clanak 1.

Bjelovarsko-bilogorska Zupanija pokrenula je postupak vrednovanja tijekom provedbe odnosno
srednjoro¢nog vrednovanja (u daljnjem tekstu: srednjorocno vrednovanje) Plana razvoja
Bjelovarsko-bilogorske Zupanije za razdoblje 2022. do 2027. godine (u daljnjem tekstu: Plan razvoja)
Odlukom o pokretanju postupka srednjoro¢nog vrednovanja Plana razvoja (KLASA: 024-01/20-02/3,
URBROJ: 2103-19-25-1) od dana 14. svibnja 2025. godine.

Clanak 2.

Zupan Bjelovarsko-bilogorske Zupanije, Odlukom o osnivanju i imenovanju ¢lanova Odbora za
srednjorocno vrednovanje Plana razvoja Bjelovarsko-bilogorske Zupanije za razdoblje 2022. — 2027.
godine (KLASA: 024-01/25-02/03 , URBROJ: 2103-19-25-5) od 26.lipnja 2025. godine 1 Odlukom
o izmjeni 1 dopuni Odluke o osnivanju i imenovanju ¢lanova Odbora za srednjorocno vrednovanje
Plana razvoja Bjelovarsko-bilogorske Zupanije za razdoblje 2022. — 2027. godine (KLASA: 024-
01/25-02/03, URBROIJ: 2103-19-25-6) od 23. rujna 2025. godine imenovao je predsjednika,
dopredsjednika i clanove Odbora za srednjorocno vrednovanje Plana razvoja Bjelovarsko-bilogorske
zupanije za razdoblje 2022. — 2027. godine (u daljnjem tekstu: Odbor za vrednovanje).

Clanak 3.

Ovim Poslovnikom ureduje se organizacija i djelovanje Odbora za vrednovanje Plana razvoja,

kriteriji 1 ciljevi vrednovanja, tim za vrednovanje i njegove isporu¢evine, proratun i vremenski

rokovi, standardi kvalitete, proces odobravanja i pracenje primjene preporuka postupka vrednovanja.
Clanak 4.

Odlukom tijela nadleznog za izradu ili provedbu Plana razvoja, postupak srednjoro¢nog vrednovanja
predmetnog akta strateSkog planiranja, kao neovisne ocjene i usporedbe stupnja ostvarenosti ciljeva
1 pokazatelja ishoda, provodi mjeSoviti tim za vrednovanje kojeg ¢ine vanjski stru¢njak odabran u
postupku javne nabave te imenovani unutarnji strucnjak.
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Clanak 5.

Tijelo nadlezno za izradu ili provedbu Plana razvoja u suradnji s predsjednikom odbora za
vrednovanje izraduje poslovnik o radu Odbora za vrednovanje.

Poslovnik o radu Odbora za vrednovanje usvaja se na prvoj sjednici Odbora za vrednovanje uz
suglasnost svih ¢lanova odbora za vrednovanje.

Clanak 6.

Na sjednice odbora za vrednovanje mogu se po potrebi pozivati 1 predstavnici kljucnih dionika te
vanjski stru¢njaci koji nisu ¢lanovi Odbora za vrednovanje.
Predstavnici iz stavka 1. ovog ¢lanak sudjeluju u radu Odbora za vrednovanje bez prava glasa.

Clanak 7.

Odbor za vrednovanje ima predsjednika i dopredsjednika koji ga zamjenjuje u slucaju sprijecenosti
te clanove Odbora.

Predsjednik Odbora za vrednovanje predstavlja Odbor za vrednovanje, predlaze nacin organizacije i
dnevni red sjednica te izradu radnih materijala, saziva sjednice odbora, osigurava pravovremene
informacije 1 dokumente svim ¢lanovima odbora, vodi sjednice odbora, potpisuje akte koje donosi
Odbor, osigurava postivanje odredbi Pravilnika te obavlja druge poslove odredene ovim Poslovnikom
ili koje mu povjeri Odbor za vrednovanje.

Clanovi odbora za vrednovanje imaju obvezu redovito sudjelovati na sjednicama Odbora, izvr§avati
povjerene im duznosti i zadace te sudjelovati u aktivnostima odbora.

Clanak 8.

Postupak vrednovanja provodi se sukladno Pravilniku o provedbi postupka vrednovanja akata
strateSkog planiranja od nacionalnog znacaja za jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave
(NN44/23), Zakonu u sustavu strateSkog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske
(NN123/2017, 151/2022) i ostalim pripadaju¢im propisima.

Vrednovanje mora biti neovisno, a tijelo nadlezno za izradu ili provedbu akata strateskog planiranja
i Odbor za vrednovanje ne mogu mijenjati zakljucke ili preporuke mjeSovitog tima tima za
vrednovanje.

Clanak 9.

Poslove iz svog djelokruga Odbor za vrednovanje obavlja na sjednicama. Sjednice odbora za
vrednovanje pripremaju se i sazivaju prema potrebi odnosno za svako izlaganje tima za vrednovanje
kako bi se raspravilo i usvojilo izvjesce.

Odbor za vrednovanje, uz suglasnost svih clanova, prvo i drugo izlaganje tima za vrednovanje usvaja
u roku od sedam dana od dana zaprimanja.

Odbor za vrednovanje, uz suglasnost svih ¢lanova, trec¢e izlaganje s nacrtom izvje$¢a o provedbi
postupka vrednovanja, sa zaklju¢cima i preporukama, izradenim u skladu s Prilogom 1. Pravilnika,
usvaja u roku od 15 dana od dana zaprimanja nacrta izvjesca.

Sjednice Odbora za vrednovanje mogu se odrzavati uzivo, putem virtualnih komunikacijskih
platformi ili u hibridnom obliku.
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Clanak 10.

Predsjednik, dopredsjednik i ¢lanovi Odbora za vrednovanje ne ostvaruju pravo na naknadu za
sudjelovanje u radu Odbora za vrednovanje.

Clanak 11.

Ciljevi srednjoro¢nog vrednovanja Plana razvoja:

- odredivanje stupnja ostvarenja ocekivanih razvojnih smjerova, posebnih ciljeva, mjera i
aktivnosti te povezanih pokazatelja ishoda i rezultata kao i izglede za odrzivu provedbu Plana
razvoja,

- definiranje vjerojatnih uzroka i alternativnih moguénosti djelovanja u cilju poboljSanja
rezultata, ondje gdje je uspjesnost niza od ocekivane,

- ocjena uc¢inkovitosti pra¢enja kao sredstva za prepoznavanje i rjeSavanje mogucih problema
uspjesnosti,

- ispitivanje dionika 1 javnosti o procesu 1 rezultatima Plana razvoja,

- definiranje preporuka do kojih se dosSlo temeljem nalaza vrednovanja, a koje mogu biti
primijenjene u izradi novih akata strateSkog planiranja ili temelj za eventualnu izmjenu 1
dopunu Plana razvoja

- doprinos budu¢em planiranju i donosenju odluka u relevantnom podrucju javne politike.

Clanak 12.

Ukupna sredstva potrebna z provedbu postupka vrednovanja odredena su Godisnjim planom
vrednovanja te Odlukom o pokretanju postupka vrednovanja.
Sredstva su osigurana u Prora¢unu Bjelovarsko-bilogorske zupanije.

Clanak 13.

Tijelo nadlezno za izradu ili provedbu Plana razvoja koordinira postupak provjere valjanosti nacrta
izvjes¢a o vrednovanju i pruzanja povratne informacije timu za vrednovanje. U slucaju da Odbor za
vrednovanje ne usvoji izvjesc¢e tima za vrednovanje o provedbi postupka srednjoro¢nog vrednovanja,
predlaze daljnje korake Celniku tijela zaduzenog za izradu i1 provedbu akata strateSkog planiranja koji
onda o njima odlucuje s ciljem osiguranja postupka vrednovanja.

Konacno izvjes¢e mora usvojiti Odbor za vrednovanje.

Clanak 14.

Nakon §to je vrednovanje odobreno od strane odbora za vrednovanje, izvjes¢e se objavljuje na
internetskim stranicama tijela nadleznog za izradu Plana razvoja.

Clanak 15.
Sazetak preporuka proizaslih iz vrednovanja tijelo nadlezno za izradu i provedbu Plana razvoja

dostavlja svim klju¢nim dionicima uklju¢enim u izradu, odnosno tijelima zaduzenim za provedbu
Plana razvoja u roku od 30 dana od dana usvajanja izvjeséa o provedbi postupka vrednovanja.
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Tijelo nadlezno za izradu i provedbu Plana razvoja izraduje procjenu stupnja ispunjenja preporuka
tijekom procesa izrade novog 1ili revizije vazeceg Plana razvoja.

Ovisno o stupnju ispunjenja, procjena moze glasiti: primijenjeno u cijelosti, djelomi¢no primijenjeno
ili nije primijenjeno.

Clanak 16.
Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom donos$enja od strane ¢lanova Odbora za vrednovanje i bit ¢e
objavljena na mreznim stranicama Bjelovarsko-bilogorske zupanije.

KLASA: 024-01/25-02/03
URBROJ: 2103-19-25-10
Bjelovar, 06.11.2025.

Predsjednik Odbora
Dario Biskup, univ.spec.oec
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