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UVODNA RIJEC ZUPANA

PoStovane stanovnice i stanovnici Bjelovarsko-bilogorske Zupanije,

Provedbeni program Bjelovarsko-bilogorske Zupanije za razdoblje 2021.-2025. strateSki je

dokument kojega, sukladno zakonskim obvezama, donosimo za wijerne trajanja mandata

Zupana i kao takav wijedi za taj mandat. Njime su definirane mjere, aktivnosti te razvojni
projekti Bjelovarsko-bilogorske Zupanije za radolaze(e razdoblje. Moj tim i ja vidimo naSu

Zupaniju kao prosperitetnu i visoke kvalitete livljenja za sve naSe stanovnike. Zajednidkim

radom moZemo i moramo biti usmjereni na put oduvanja okoliSa, tradicije i kultume baStine,

osigurati zeleni razvoj, razvoj ljudskih resursa te osigurati participativno i djelotvorno

upravljanje radi postizanja gospodarske konkurentnosti. Zelimo privladiti investitore i otvarati

proizvodne pogone, sufinancirati poduzetniStvo, poticati poljoprivrednu proizvodnju i
osigurati plasman tih proizvoda. Vidimo i veliku priliku u daljnjem koriStenju geotermalnih

izvora na podrudju Zupanije. Zelimo ubrzati na5 razvoj i kroz efikasnije kori5tenje sredstava rz

EU fondova, a koja nam stoje na raspolaganju.

NaS je cilj i na5a obveza, svim na5im stanovnicima omogu6iti da rade i Zive od svog rada.

Tako iemo postati Zupanija gospodarskog rasta, ukljudivosti, jednakosti i zajedni5tva koja

osigurava mogu6nosti za kvalitetan Zivot.

Zupan Bjelovarsko-bilogorske Zupanije

ii, dipl. oec.
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1. UVOD
Zakonom o sustavu strateSkog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske
(,.Narodne novine" broj 123/17) i Z:akona o izmjenama i dopunama zakona o sustavu

strate5kog planiranja i upravljanja rtuvojem republike hnatske (NNl51/2022.) ureduje se

sustav strate5kog planiranja i upravljanje javnim politikama (nacionalna, regionalna i lokalna

razina) odnosno priprema, izrada, provedba, praienje provedbe i udinaka te vrednovanje akata

strate5kog planiranja od nacionalnog nataja i od znadaja za jedinice lokalne i podnrine
(regionalne) samouprave.

Provedbeni program jedinica regionalne samouprave je katkorodni akt strateskog planiranja

koji izratluje i donosi izl'rSno tijelo jedinice regionalne samouprave. Kao provedbeni akt

strate5kog planiranj4 ima za cilj osigurati upravnim tijelim4 ali i ostalim dionicima

samoupravne jedinice, udinkovit i djelotvoran alat za provedbu posebnih ciljeva i prioriteta

djelovanja te ostvarenje postavljene vizije razvoja.

Provedbenim programom jedinica regionalne samouprave opisuje i osigurava provedba

posebnih ciljeva utvrdenih u nadredenim strateSkim aktima, kao i poveznica mjera s

odgovaraju6im stavkama u proradunu jedinice lokalne samouprave (aktivnostima i
projektima) na kojima je potrebno planirati sredstva za provedbu. Provedba mjera razraduje

se na elemente koji su potrebni za udinkovitu provedbu i pra6enje uspjeSnosti provedbe

posebnih ciljeva.

U skladu s Uredbom o smjemicama za izradu akata strateSkog planiranja od nacionalnog

znataja i od znadaja za jedinice lokalne i podrudne (regionalne) samouprave, Provedbeni

program obavezno sadrZi:

Viziju, mandat i misiju jedinice regionalne samouprave za mandatno razdoblje

Opis razvojnih potreba i potencijala koji 6e se nastojati adresirati provedbom akta

Popis prioriteta djelovanja u podrudju nadleZnosti samoupravne jedinice s

obraz loZenj ima za odabir

Odabir posebnih ciljeva iz povezanih, hijerarhijski viSih akata strate5kog planiranja za

diju provedbu se u provedbenom programu razraduju mjere

Popis mjera za provedbu odabranih posebnih ciljeva s opisom

Podatke o planiranom roku provedbe mjera s utvrdenim kljudnim aktivnostima i
planiranim rokovima za postignu6e istih
Pokazatelje rezultata za svaku mjeru, s podetnim i ciljanim vrijednostima za svaku

pojedinu godinu tijekom razdoblja provedbe mjere

Indikativni financijski okvir za provedbu mjera. aktivnosti i projekata u kojem je
potrebno procijeniti troSak provedbe pojedine mjere i utvrditi poveznicu na izvor
financiranja (poveznicu s programskom klasifikacijom proraduna)

Okr ir za pracenje i izvjeStar anje

Druge relevantne podatke.
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U skladu s navedenim, Provedbeni program Bjelovarsko-bilogorske Zupanije za razdoblje
2021.-2025. godine predstavlja kratkorodni strateSki akt kojim se definiraju ciljevi, prioriteti i
mjere te razvojni projekti Bjelovarsko-bilogorske Zupanije i koji su uskladeni sa strate5kim

okvirom hijerarhijski vi5ih akata, Planom razvoja Bjelovarsko-bilogorske Zupanije za

razdoblje 2022. do 2027 . godine koji je usvojen na 8. sjednici Zupanijske skup5tine odrLane 7 .

listopada 2022. godine i Nacionalnom razvojnom strategijom Republike Hrvatske do 2030.
godine (u daljnjem tekstu: NRS 2030.).
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2. DJELOKRUG
Zupanija je samostalna u odludivanju u poslovima iz svoga samoupravnog djelokr.:ga u

skladu s Ustavom Republike Hrvatske i Zakonom o lokalnoj i podrudnoj (regionalnoj)

samoupravi.

lupanija u svom samoupravnom djelokrugu obavlja poslove od podrudnoga (regionalnog)

mataj+ a osobito poslove koji se odnose na:

- obrazovanje,

- zdravstv<1,

- prostomo i urbanistidko planiranje,

- gospodarski razvoj,

- promet i prometnu infrastrukturu
- odrZavanje javnih cesta,

- planiranje i razvoj mreZe obrazovnih, zdravstvenih, socijalnih i kultumih ustanovq

- izdavanje gradevinskih i lokacijskih dozvola" drugih akata vezanih uz gradnju te

provedbu dokumenata prostomog uedenja za podrudje Zupanije izvan podrudja

velikoga grada

- ostale poslove sukladno posebnim zakonima.

2.l.Yizija
Vizijom definiramo Zeljeni smjer ketanja na5e Zupanije u budu6nosti. Na taj nadin

odredujemo pozicioniranje Zupanije, a s obzirom na trendove u razvoj u u uZem i Sirem

okruZenju. Vizija je temelj za definiranje strateSkih ciljeva, prioriteta i mjera.

Bjelovarsko-bitogorska iupanija je Zupanija oiuvanog okoliia, tradicije i kulturne baitine,
usmjerena zelenom razvoju, raTvoju ljudskih resursa, participativnom i djelotvornom
upravljanju radi poslizanja gospodarske konkurentnosti i visoke kvalitete iivljenja.

Oduvanjem tradicije. gospodarskim razvitkom. koriStenjem prirodnih potencijala te time
primjenom manja i iskustava osigurava se kvalitetan Zivot svim stanovnicima Zupanije.

Kroz sinergijske udinke ekoloSki udinkovite i odrZive poljoprivredne proizvodnje. zelene

infrastrukture, digitalne tranzicije gospodarstva te bogate prirodne i kultumopovijesne baStine,

Bjelovarsko-bilogorska Zupanija postat ie nositelj suvremenih razvojnih trendova.

2.2. Misija
Misija Bjelovarsko-bilogorske Zupanije jest kroz gospodarski. druStveni i ekoloSki razvoj
poboljSati kvalitetu Zivljenja svih stanovnika. Zelimo osigurati efikasnije koriStenje sredstava

iz EU fondova kako bi osigurali ravnomjemiji razvoj Bjelovarsko-bilogorske Zupanije.

Razvijat 6emo Bjelovarsko-bilogorsku Zupaniju kao zelenu oazu zdravlja. znanja. tradicijskih
vrijednosti i pravih prilika za sve njene stanovnike.
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2.3. Mandatno razdoblje
Provedbeni program Bjelovarsko-bilogorske Zupanije, kao katkorodni akt strate5kog

planiranja, donosi se za mandatno razdoblje 2021.-2025. i odnosi se na taj mandat. Mjere
Provedbenog programa uskladene su sa strate5kim ciljevima, prioritetima i mjerama Plana

razvoja Bjelovarsko-bilogorske Zupanije, a time i NRS 2030.

2.4. O rganizacijska shem a

Zupanijska skupStina predstavnidko je tijelo gradana i tijela podrudne (regionalne)

samouprave koja donosi akte u okviru djelokruga jedinice podrudne (regionalne) samouprave

te obavlja druge poslove u skladu sa zakonom i statutom jedinice podrudne (regionalne)

samouprave.

Predstavnidko tijelo:

l. donosi statut jedinice podrudne (regionalne) samouprave,

2. donosi odluke i druge opie akte kojima ureduje pitanja iz samoupravnog djelokruga
jedinice podrudne (regionalne) samouprave,

3. osniva radna tijela, bira i razrjeSuje dlanove tih tijela te bira, imenuje i razrjesuje i druge

osobe odredene zakonom, drugim propisom ili statutom,

4. ureduje ustrojstvo i djelokrug upravnih tijelajedinice podrudne (regionalne) samouprave!

5. osniva javne ustanove i druge pravne osobe za obavljanje gospodarskih, druStvenih,

komunalnih i drugih djelatnosti od interesa za jedinicu podrudne (regionalne) samouprave,

6. obavlja i druge poslove koji su zakonom ili drugim propisom stavljeni u djelokrug

predstavnidkog tijela.

Izvr5no tijelo Zupanije je Zupan.

Ztpan zastupa Zupaniju, a svoju duZnost obavlja profesionalno. Zupan obavlja sljedede

poslove u Zupanij i:

I . priprema i utvrduje prijedloge opiih akata koje donosi Zupanijska skup5tina;

2. izvriava, odnosno osigurava izvrSenje zakona, drugih propisa i akata Zupanije
3. usmjerava djelovanje upravnih tijela u obavljanju njihova posla u sklopu

samoupravnog djelokruga te nadzire njihov rad;

4. upravlja nekretninama i pokretninama u vlasniStvu Zupanije, te njezinim prihodima i
rashodima u skladu sa Zakonom;

5. odluduje o sdecanju i otudivanju pokretnina i neketnina Bjelovarsko-bilogorske

Zupanije te raspolaganju ostalom imovinom u skladu sa Zakonom. Statutom i

posebnim propisima;
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6. imenuje i razrje5uje predstavnike Zupanije u tijelima javnih ustanova, trgovadkih

druStava i drugih pravnih osoba iz dlanka 17. alineje 14. Statuta. osim ako posebninr

zakonom nije drukdije odredeno;

7. podnosi prijedlog proraduna Zupanrjskoj skupStini;

8. odgovoran je za izvrienje proraiuna:

9. stupa u financijske odnose i preuzima financijske obveze do imosa utvrdenog u
proradunu u skladu sa zakonskim propisima" Statutom i aktima Zupanije;

I0. dva puta na godinu podnosi polugodiSnja izvjeSia o svom radu Zupanijskoj skupstini;
11. daje upute za rad Zupanij skim upravnim tijelima, nadzire obavljanje upravnih i drugih

poslova te uskladuje rad upravnih tijela Zupanije;

12. odluduje o pitanjima iz sluZbenidkih odnosa u skladu sa zakonom, drugim propisima i

aktima Zupanije, brine o zakonitom i pravodobnom obavljanju poslova Zupanijskih

upravnih tijela te poduzima mjere za osiguranje udinkovitosti njihova rada;

13. obavlja nadzor nad zakonito5iu rada Zupanijskih upravnih tijela;
14. sklapa ugovore i druge pmvne poslove u skladu sa zakonom, drugim propisim4

Statutom i aktima Zupanije;

15. imenuje Povjerenstv4 Odbore i druga tijela u okviru svoje mjerodavnosti za

izvrSavanje zadataka utvrdenih Zakonom i drugim propisima;

16. imenuje i razrjeSuje unutamjeg revizora:

17. brine o urednom, zakonitom i pravilnom koriStenju imovine Zupanije;

18. obavlja i druge poslove koji su mu Zakonom i drugim propisima stavljeni u

mjerodavnost.

Za obavljanle poslova iz samoupravnog djelokruga jedinice podrudne (regionalne)

samouprave kao i povjerenih poslova drZavne uprave ustrojavaju se upravni odjeti i sluZbe

(upravna tijela).

Upravnim tijelima upravljaju prodelnici koje na temelju javnog natjedaja imenuje Zupan.

Upravna tijela Bjelovarsko-bilogorske Zupanije jesu:

l. SluZba ureda zupana

2. Upravni odjel za pravne i zajednidke poslove

3. Upravni odjel za financije

4. Upravni odjel za gospodarski razvoj i komunalne djelatnosti

5. Upravni odjel za prostomo uedenje, gradnju. za5titu okoli5a i za5titu prirode

6. Upravni odjel za poljoprivredu

7. Upravni odjel za druStvene djelatnosti i obrazovanje

10. Upravni odjel za zdravstvo. demograliju i mlade

9. SluZba za unutamju reviziju

10. Upravni odiel za poslove drZavne uprave
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3. ANALIZA STANJA

3.1. Dru5fvo

3.1.1. Demogralija

Prema posljednjem Popisu stanovni5tva iz 2021. godine zabiljeZeno je da na podrudju

Bjelovarsko-bilogorske Zupanije Zivi 101.879 stanovnika. Ukoliko ovaj podatak usporedimo s

onim iz 201l. godine, vidljivo je da je do5lo do smanjenja broja stanovnika za 14,93 Yo od u
odnosu na 2011. godinu kada je on iznosio 119.764 stanovnika. Promjene broja stanovnika

uvjetovane su migracijama stanovni5tva te razlikama izmedu nataliteta i mortaliteta odnosno
prirodnog prirasta stanovniStva.

Prema Popisu stanovni5tva 2021. godine od ukupnog broja 101.879 stanovnika na podrudju

Bjelovarsko-bilogorske Zupanije Zivi 13.368 pripadnika nacionalnih manjina i to: eeha 5.002
(4,91 %\ Srba 4.964 (4,87 %), Madara 663 (0,62%), Albanaca 469 (0,46 %), Romi 381

(0,37o/o) i ostalih 1.740 (13,02 %). Od ukupnog broja stanovnika, samo njih 149 nije se

izjasnilo yezano oz svoju narodnost. Od ukupnog broja stanovnika 52.235 (51 ,27 oh) je iena i
49.644 (48,73 7o) mu5karaca.

Stopa prirodnog prirasta u razdoblju 2013.-2021. kontinuirano je negativna odnosno broj

umrlih je veii od broja Zivorodenih odnosno 2021. godine rodeno je 959 djece, a umrlo 1969

stanovnika.

Dobno-spolna struktura stanovniStva Bjelovarsko-bilogorske Zupanije pokazuje kako je svaka

godina obiljeZena nepovoljnom dinamikom razvoja dobne slike naseljenosti. Usporedbom
podataka Popisa stanovniStva 2001. i 2011. godine vidljivo je kako je broj mladog

stanovniStva (0-19 godina) u opadanju. StanovniStvo Bj elovarsko-bilogorske Zupanije znatno
je starije nego 2001. godine. Prema Popisu stanovni5tva 2011. godine. prosjedna starost

stanovni5tva Zupanije je 42 godine Sto.je za dvije godine vi5e nego prema proSlom Popisu iz
2001., a ujedno i neSto vi5e od drZavnog prosjeka.
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Bjelovarsko-bilogorska Zupanija je ustrojena 29. prosinca 1992. godine dono5enjem Zakona o
podrudjima Zupanija, gradova i opiina u Republici Hrvatskoj (NN 90/92), a obuhva6ala je 2
grada i 15 opcina. Zupanija danas, nakon dvije izmjene i dopune Zakona, obuhvaia 5 gradova
i 18 opiina. Ukupna povrSina pod gradovimaje 981 km2 te I .656 km2 pod opiinama.
Gradovi na podrudju Bjelovarsko-bitogorske Zupanije jesu: Bjelovar, iazma" Daruvar,
Gare5nic4 GrubiSno Polje.

Sredi5te Zupanije je grad Bjelovar koji je politidko, kultumo i gospodarsko sredi5te.

Opdine na podrudju Bjelovarsko-bilogorske Zupanije jesu: Berek, DeZanovac, Dulovac,
Hercegovac, Ivanska, Kapel4 Kondanica, Nova Rada, Rovi56e, Severin, Sirad, Sandrovac,

Stefanle, Velika Pisanica, Velika Tmovitica, Veliki Grdevac, Veliko Troj stvo te Zrinski
Topolovac.



Razina obrazovanosti stanovniStva u Zupaniji bila je relativno niska 201 1. godine. 5lo

pokazuje dinjenica da je samo 45,970 stanovniStva imalo zavr5eno srednjc5kolsko

ohrazovanje. StanorniStvo BBZ-a najbrojnije je u skupini osoba sa zavrSenom srednionr

Skolom (47.1 l8).

Gustoia naseljenosti prema Popisu stanovni5fva 2011. godini u Bjelovarsko-bilogorskoj
Zupaniji iznosi 45,4 stan.rkm2, a na podrudju Republike Hrvatske 75,7 stan.rkm2.

U pet gradova Bjelovarsko-bilogorske Zupanije livi 67.342 stanovnika Sto iznosi 66,1 9/o

ukupnog broja stanovnika Zupanije, dok ostatak od 33,9 o/o Livi t 18 opiina. Najvi5e

stanovnika ima Grad Bjelovar (36.316) dok je od opiina najnaseljenija RoviS6e s .1.144, a

najmanje naseljena opiina Severin s 702 stanovnika. Raspodjela stanovnistva je vidljivo
neujednadena s najveiom koncentracijom stanovnika u gradovim4 posebno u Gradu

Bjelovaru.

Zupanija ima 323 naselja te se za ll3 moZe re6i kako je prosjedan tip naselja u Zupaniji.

3.1.2. Socijalna ukljuienost i usluge socijalne skrbi

Prema podacima istraZivanja Svjetske banke o siromaStvu u RH iz 2016. godine.

Bjelovarsko-bilogorska Zupanija biljeZi stopu siromaStva od 31,4Y,.Sto je znatno viSe od

nacionalne razine gdje stopa imosi l7,l%.
Prema podacima DrZavnog zavoda za statistiku, udio starijih osoba od 65 i vi5e godina u

stanovniStru Bjelovarsko-bilogorske Zupanije prema procjeni stanovni5tva sredinom 2015.

godine iznosi 19.42%0, lto Zupaniju svrstava u skupinu sa PoZeSko-slavonskom Zupanijom

(18,71%). Dubrovadko-neretvanskom Zupanijom (19.59%) i lstarskom Zupanijom (20,2%)

koje su najbliZe ukupnom nacionalnom prosjeku koji iznosi I 9.1 % .

Na podrudju Zupanije djeluje 40 ustanova za starije i tesko bolesne osobe koje obavljaju

djelatnost pruZanja usluga stanovanja, prehrane, zdravstvene skrbi, njege i rehabilitacije.

strudno-socijalnog rada te radno kreativnih i sportsko rekreativnih aktivnosti starij im i
nemoinim osobama.

Takoder. ustrojeno je pet Centara za socijalnu skrb: Centar u Bjelovaru, Centar u Cazmi.

Centar u Daruvaru. Centar u GareSnici te Centar u Grubi5nom Polju.

Na podrueju Zupanije djetuje Sest zdravstvenih ustanova kojima je Zupanija osnivai. To su

Opia bolnica Bjelovar. Dom zdravlja Bjelovarsko-bilogorske 2upanije sa ispostavama u

gradovima Zupanije: Bjelovaru, Darur aru. Cazmi. Garesnici i Grubi3nom Polju. Specijalna

bolnica za medicinsku rehabilitaciju ..Daruvarske toplice" Daruvar. Zavod za hitnu medicinu

Bjelovarsko-bilogorske 2upanije. Zat od zajarno zdrarsno B.ielovar s ispostarama u Cazmi.

GareSnici. Darur,aru i Grubi5nom Polju te L.iekarna Bjelovar u okviru koje se nalaze tri depoa

li.iekova i tri ljckarniike.iedinice.
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U 2020. godini na podrudju Zupanije je evidentirano 279 lijednika zaposlenih u javnom i
privatnom zdravstvenom sektoru. Iako broj lijednika raste iz godine u godinu, uodava se

relativan deficit lijednika u svim segmentima, a najugroZenija je primama zdravstvena za5tita.

Postoje6i broj evidentiranih timova obiteljske medicine je 50, no iskazana je potreba za 66

timova. Uoden je problem pedijatrijske skrbi na podrudju Zupanije s obzirom na negativan

trend prisutnosti specijalista pedijatrije u primamoj zdravstvenoj za5titi.

3.1.4. Obrazovanje i znanost

Bjelovarsko-bilogorska Zupanija, prema podacima DZS-a za 2019.12020. godinu. po broju

djece u predSkolskim ustanovama je na posljednjem mjestu u hrvatskim okvirima, po broju
osnovnoSkolskih udenika na 16. mjestu, po broju srednjo5kolskih udenika na 10. mjestu, a po

broju diplomiranih studenata na 18. mjestu.

Opda ocjena stanja u v(i6ima je zadovoljavajuia te su prisutna brojna kontinuirana ulaganj a u

obnovu i pro3irenje objekata kao i dostatnu opremljenost, no joS uvijek u nekim sredinama

postoji potreba za poveianjem smje5tajnih kapaciteta.

U Zupaniji postoji 26 matidnih Skola uz Glazbenu Skolu Bjelovar i Daruvar. Prisutan je
negativan trend smanjenja broja djece. Sto je vidljivo iz sljedeiih podataka: u Skolskoj godini
2009./2010. bilo je 10.684 udenika, u Skolskoj godini 2014./2015. taj broj je smanjen na 9.200

te slijedi kontinuiran pad do 2020.12021. kadaje broj udenika iznosio 8.337.

Broj udenika s te5ko6ama upisanih u srednje Skole je 277. Prisutan je negativan trend

smanjenj a broja udenika, Sto je vidljivo iz sljededih podataka: u 5kolskoj godini 2009./2010.

bilo je 5.562 udenika, u Skolskoj godini 2014./2015. taj broj je smanjen m 5.216 te slijedi
kontinuiran pad do 2020.12021. kadaje broj udenika iznosio 4.236 .

U Zupaniji postoji Dom udenika srednj ih Skola Bjelovar i Udenidki dom Srednje Skole August
Senoa Gare5nica.

Veleudiliste u Bjelovaru godiSnje upisuje prosjedno 110 studenata na strudni studij sestrinstva,

60 na strudni studij radunarstva te 30 studenata na strudni studij mehatronike. Uz suvremenu

izvedbu nastave, u okviru VeleudiliSta djetuje Studentski inkubator u kojem studenti u
izvannastavnim aktivnostima stjedu dodatna znanla iz novih tehnologija i poduzetni5tva.

ZapoSljivost diplomiranih studenata iz STEM podrudja je 92Yo t razdobllu od tri mjeseca od

stjecanja diplome.

3.1.5. Kultura i sport

Na podrudj u Zupanije djetuje 12 javnih ustanova u kulturi: 5 knjiZnica (Bjelovar, Daruvar,

GareSnica, Cazma i GrubiSno Polje), 3 centra za kulturu (Bjelovar. iazma i Grubi5no Polje).

1 drZavni arhiv (Bjelovar). 2 obrazovno-kultuma centra/udiliSta (Bjelovar i Daruvar) te 1

muzej (Bjelovar).
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Korisnici kultumih prognrma odnosno usluga javnih ustanova mahom su pripadnici lokalne
zajednice.

Od kultumih resursa koji najviSe doprinose kulturnom turizrnu su manifestacije.

U smislu madajnijeg rirzvoja kultumog turizma, uodena je potreba joS ve6e ukljuienosti
gradova, ustanova i udruga, kao i potreba za tehnidkom pomo6i u realizaciji manif'estacija.

Poseban izazov ranoja kulture predstavlia kohezijski razvoj na teritoriju ditave Zupan ije
buduii daje veiina kultumih ustanova, tvrtki kao i udruga prisutna u gradovima (pn'enstveno

Bjelovar, a po broju udruga i Daruvar).

Na podrudju Bjelovarsko-bilogorske Zupanije djetuje preko 120 sportskih klubova iz Sesnaest

razliditih sportova. Posljednjih godina ulagalo se u opremljenost sportskih dvorana i terena,

no i dalje je potrebna obnova pojedinih dvorana i terena te izgradnja novih. Pokrivenost

otvorenim bazenima na podrudju Zupanije je dobra no nedostaju zatvoreni bazeni i tartan

sta?a-

3.1.6. Organizacije civilnog drultva

Na podrudju Bjelovarsko-bilogorske Zupanije djeluje 1.131 udruga s podrudja zdravstva,

socijalne skbi, hobistidkih djelatnosti, zaStite ljudskih prava, medunarodne suradnje, zaStite

okoli5a, prirode i slidnog djelovanja. te udruge proizaSle iz Domovinskog rata i Drugog

svjetskog rata.

3.2. Gospodarstvo

3.2.1. Opda gospodarska kretanja

Sukladno Odluci o razvrstavanj u jedinica lokalne ipodrudne (regionalne) samouprave prema

stupnju razvijenosti (NN 13212017) Bjelovarsko-bilogorska Zupanija nalazi se u I. skupini
jedinica regionalne samouprave koje se prema vrijednosti indeksa nalaze u drugoj polovini
ispodprosjedno rangiranih jedinica regionalne samouprave. Prema podacima DrZavnog

zavoda za statistiku za 2018. godinu, bruto domaii proizvod (BDP) po stanovniku

Bjelovarsko-bilogorske Zupanije imosio je 7.986 eura Sto je 65,1% prosjeka RH. Po tome je
Zupanija smjeStena na 15. mjesto u RH.

Godi5nje financijske statistidke izvjeStaje za 2020. godinu predalo je 2.260 poduzetnika

obveznika poreza na dobit koji su zapoSljavali 15.199 zaposlenih. Sto je za 0,9 posto vi5e nego

prethodne godine. Prihodi poduzetnika iznosili su 8.2 milijarde kuna Sto je za 0.1 posto manje

nego 2019.. dok su rashodi iznosili 7.9 milijardi kuna te su smanjeni u odnosu na prethodnu
godinu za 0,9%.
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Broj poduzetnika 2.260

Broj dobita5a
1.547 t.553 r 00,4

707Broj gubitaSa
507 139,4

Broj zaposlenih
15.059 | 5.199 r00,9

Ukupni prihodi 8. t85.283 8.t71.\69 99,9

Ukupni rashodi
8.002.119 7.93 r .899 99, r

Dobit prije oporezivanja 360.3 70 423.304 I 17,5

Gubitak prije oporezivanja I 78.034 100,5

Porez na dobit 51.296 98.8

Dobit razdoblja 299.903 366.03 8 122,1

Gubitak razdoblja t14.738 r 78.064 t01.9

Dobit razdoblja (+) ili gubitak razdoblja (-) 125. t65 187.974 150,2

Neto plaie i nadnice 825.912 85 8.345 103,9

Prosjedna mjesedna netopla6a po zaposlenom
(iznos u kunama)

,1.5 70 1.706 r 03,0

Investicije u novu dugotrajnu imovinu
r66.309 r 58.241 95.2

Tablica l.: Financijski rezultati poduzetnika BBZ 2a2020. godinu

(lznosi u tisuiama kuna. prosjetne plaie u kunama)

lzvor: FINA: obrada: K Bjelovar

Promatrano prema djelatnostima, skupina djelatnosti poljoprivrede, Sumarstva i ribarstva u

Zupanij i ostvaruje 20,7% ukupne bruto dodane vrijednosti (BDV) u Zupaniji, odnosno 10,27o

BDV-a sektora na razini Hrvatske.

3.2.2. TrZiSte rada

Prema podacima Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, Podrudni ured Bjelovar, na podrudju

Bjelovarsko-bilogorske Zupanije prosjedno je u 2020. godini bilo evidentirano 35.716 aktivnih

stanovnika, od dega se 31.148 odnosi na osiguranike Hrvatskog zavoda za mirovinsko

osiguranje (nisu ukljudene osobe koje same plaiaju produZeno osiguranje). a 4.568 na

nezaposlene osobe.
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U odnosu na 2020. godinu prosjedan broj aktivnog stanovniStva se poveiao za 73 osobe ili 0.2
04. Prosjedan broj nezaposlenih osoba je poveian 2a367 osoba ili 8,7 %, dok-ie pr65jei6 $16.1

osiguranika mirovinskog osiguranja smanjen za 294 osobe ili 0.9 %.

Prosjedan broj nezaposlenih u evidenciji Podrudnog ureda Bjelovar poveiao se s 4.201 u
2019. na 4.568 u 2020. godini, Sto je poveianje od 8,7 Vo. Na razini Republike Hrvatske

prosjedan broj nezaposlenih poveiao se s 128.650 u 2019. na 150.824 u 2020. godini, Sto je

povecanje od 17 ,2Yo.

Prema podacima flrv'atskog 'zavoda za mirovinsko osiguranje, na podrudju Zupanije je kajem
sijednja 2021. godine evidentirano 31.384 zaposlenih osoba.

3.2.3. Poslovno okruienje

Prema podacima DrZavnog zavoda za statistiku, stanje na dan 31. oZujka 2021. godine, u

Bjelovarsko-bilogorskoj Zupaniji bilo je registrirano ukupno 5.590 pravne osobe. od dega su

3.585 trgovadka dru5tva, 208 zadruga, 1.797 registrirane ustanove, tijela, udruge i

organizacije, i I .271 subjekta u obrtu i slobodnim zanimanjima.

Prema Financijskim rezultatima poslovanja poduzetnika Bjelovarsko-bilogorske Zupanije u

2020. godini, u ukupnoj strukturi investicija poduzetnika Bjelovarsko-bilogorske Zupanije

gradovi sudjeluju sa 76,1 posto udjel4 dok su poduzetnici 18 opiina ostvarili udio od 23,9

posto. Najveii porast investicija u razdoblju biljeZi grad Daruvar za 35,7 posto u odnosu na

proteklu godinu. Najvi5e su investirali poduzetnici grada Bjelovara 51,3 posto ukupnog udjela

investicija, no istovremeno istodobno su ostvarili pad investicija u odnosu na2019. godinu za

6,4 posto. Znadalm pad investicija u usporedbi s 2019. godinom je zabiljeZen je kod

poduzetnika grada Gare5nice za 87,4 posto te poduzetnika grada Grubi5nog Polja za 9.6

posto.

Broj izvoznika BBZ-a se u odnosu na 2019. godinu poveiao se za 4,9 posto. Izvoz se pove6ao

za 9,0 posto i imosio je I ,3 milijarde kuna. Prema GFI-ju 2020. poduzetnici su ostvarili

vanj skotrgovinski suficit od 134,I milijuna kuna.

U strukturi izvoza ostvarenog u 2020. godini najveii udio zauzima preradivadka industrija sa

65.0 posto. slijedi prijevoz i skladiStenje s udjelom od 10,5 posto, a slijedi trgovina na veliko
i na malo; popravak motomih vozila i motocikala s 8,8 posto. Najveii porasl izvoza za 44,1

posto ostvaren je u grani prijevoza i skladi5tenja, dok je gradevinarstvo povedalo izvoz u

odnosu na 2019. godinu za 42.1 posto. Najzastupljenija trZiSta gdjeje zabiljeLen najznaiajniji
udio Zupanijskog izvoza jesu ltalija sa 20.4 posto. Slovenija sa 16.5 posto. te BIH sa 14,7

posto.

Na podrudju B.ielovarsko-bilogorske Zupanije evidentirano je 30 poduzetnidkih institucija, od

iegaje 20 poduzetnidkih zona. a l0je poduzetnidkih potpomih institucija.

NajvaZnije grane gospodarstva Bjelovarsko-bilogorske Zupanije su poljoprivreda. Sumarstvo i
ribarstvo (u sklopu kojeg je vaZna akvakultura. odnosno uzgoj slatkovodnih riba). i
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preradivadka industrija" u sklopu kojeje najvaZnija drvna industrija. Takoderje vaZan i sektor
turizma.

3.2.4. Poljoprivreda, Sumarstvo i ribarstvo

Prema podacima DZS-a za20l8. godinu, poljoprivreda, Sumarstvo i ribarstvo uz preradivadku

industriju, rudarstvo i vadenje te ostale industrije najvaZnije su djelatnosti s pojedinadnim

udjelom od 19,5% u ukupnoj bruto dodanoj vrijednosti.

lupanija je primamo poljoprivredna zupanija u kojoj su razvijene mjeSovita, ratarsko,
stodarska, vodarsko-vinogradarska i ekoloika proizvodnja. Iz cjelokupne poljoprivrede treba
posebno izdvojiti sektor stodarstva koji je vodeii poljoprivredni sektor po kolidinama te
kvaliteti proizvoda.

Poljoprivredna gospodarstva najve6im dijelom dine obiteljska gospodarstva (93,4Yo), zatim
slijede samoopskrbna potjoprivredna gospodarstva (4,4o/o). trgovaika dru5tva (1,2%), obrti
(0,8%), zadruge (0,2%), i ostali oblici poljoprivrednih gospodarstava (0,1%). U promatranom

razdoblju 2016. i 2020. godine, broj obiteljskih gospodarstva- obrta, zadruga i ostalih oblika
poljoprivrednih gospodarstavaje blago pao. dokje broj trgovadkih druStva blago porastao.

Proteklih godina biljeZi se poveianje poljoprivrednih povr5ina upisanih u ARKOD. Prema

prostomom planu Zupanije, najveii prostomi udio Zupanije (152.290 ha ili 57,5%) otpada na

poljoprivredno zemlj iSte, od dega je tak 144.725 ha (97 .7%\ obradivih povrSina.

Prema podacima ukupno obradivih povrSina, Zupanija ima 7,8%o ukupno obradivih povrSina

Hrvatske. Gledano prema vrsti obradivih povrSina, najviSeje oranica i vrtova (70,3%) i livada
(25,7%), dok u manjem obujmu zastupljeni voinjaci (2,7o/o) i vinogradi ( 1 ,3%).

U strukturi poljoprivrednog zemlji5ta prema velidini dominiraju manje povr5ine.

Od ukupno 23 jedinice lokalne samouprave (5 gradova i 18 opiina), u jednoj (Veliko
Trojstvo) ne postoji poljoprivredno zemlji5te u drZavnom vlasniStvu, dok su sve ostale

donijele programe za raspolaganjem drZavnim zemlji5tem.

Od pojedinih jedinica lokalne samouprave. najvi5e je raspoloZivog drZavnog poljoprivrednog

zemlji5ta u Gare5nici (4.2 tisuie ha) i eazmi (2.5 tisuie ha).

U Zupaniji kontinuirano raste broj registriranih ekoloSkih proizvodada i preradivada. U 2020.
godini bila su registrirana 367 ekoloSka poljoprivredna proizvodada i 9 ekoloSkih preradivaia.

Covedarstvo je najvaZnija grana stodarstva ijedna od najvaZnijih grana poljoprivrede, kako u

Hrvatskoj. tako i u Bjelovarsko-bilogorskoj Zupaniji.

Mljekarstvo je takoder vaZna grana polloprivrede za Zupaniju te se nalazi na drugom mjestu u

Hrvatskoj po broju proizvodaia mlijeka (iza Koprivnidko-kriZevaike Zupanije).
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Bjelovarsko-bilogorska Zupani-ia ima u 2021. godini 383 pdelara koji imaju preko 27 tisuia
pdelinjih zajednica. Godi5nja proiz-vodnja meda imosila je 260 tona 20019. godine. Za

usporedbu, na razini Hrvatske procjenjuje se kako je u 2017. godini proizvedeno 8.128 tona

meda, a 2018. godine 7.440 tona, Sto znadi da se u Zupaniji proizvede otprilike 270 svog

hrvatskog meda.

Prema podacima Ministarswa poljoprivrede za 2020. godinu. u Zupuili su aktivna 63 loviita,
od dega je l5 drZanih lovista, 5 uzgajali5ta divljadi i 43 zajednidka lovi5ta, a ko.ja pokrivaju

ukupnu povrSinu od 274.348 hektara.

Sumarstvo je takoder vaZna gospodarska grana Zupanije, a posebno je bogata hrastom i

bukvom. Sumske powsine pokrivaju otprilike 96 tisuia hekta& odnosno malo viSe od tredine

ukupne powsine Zupanije.

Ribnjadarstvo u Zupaniji se odnosi na uzgoj slatkovodne ribe, a s podetkom202l. godine, Sest

pravnih osoba je imalo dozvolu za bavljenje akvakulturom. Ukupno uzgajali5ta pokrivaju

povr5inu od 4.680 ha.

3.2.5. Preradivaika industrija

U Bjelovarsko-bilogorskoj Zupaniji u preradivadkoj industriji u 2019. godini bile su

registrirane 384 pravne osobe (17% registriranih pravnih osoba u Zupaniji).

U strukturi dobiti gospodarswa najveii udio zauzima preradivadka industrija s 28,2o/o.

U ukupnom oswarenom prihodu 2020. g. najve6i udio zauzima preradivadka industrija, i to
39,6 posto te biljeZi najveii broj zaposlenih, odnosno 38,7%.

Tablica 2.: Financijski pokazatelj i preradivadke industrije po granama djelatnosti

Iznosi u tisu6ama kuna

C10 Proizvodnja
prehrambenih proizvoda 61

1.251 763.583 87,0 (ob tz5 86,9

C11 Proizvodnia piia 8 38 108,6 20.505 122,5 20.344 1196

231 ,5C1 3 Proizvodnja tekstila 4 17 1 13,3 7.38'1 4.940 184,2

C14 Pro zvodnia odieie '19 577 98,3 65 966 '107,8 59.527 101 6

C16 Proizvodnja drva i

proizvoda od drva ipluta,
osim namieataia 68

b)u 101 ,2 613.810 '1 '16 9

C22 P totzv odoja ptoizv od a
od qume olastike

396
17

96,4 179.438 101 ,3 173.550 99,9

C23 Proizvodnla ostalih
nemetalnih mineralnih
proizvoda

176 136.343 99.2 125.231 92,6

Djelatnost Ukupni prihodi LJkupni rashodi

lndekslndeks 2020Broi
poduzetnika

Prosieaan brol
zaposlenlh

2020. lndeks
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C25 Proizvodn a gotovih
metalnih p.oizvoda, osim 1.179 92,8 528.832 98,6 493.681 95,8
stro 74

Izvor: FINA: obrada: K Bjelovar

Najve6i udio u ukupnom prihodu preradivadke industrije ostvarila je proizvodnja
prehambenih proizvoda, i to 23 ,60/0 .

Drvna industrija identificirana je kao najvainija preradivadka industrija u Bjelovarsko-
bilogorskoj Zupaniji. Prema podacima Ministarstva poljoprivrede, u Zupaniji djeluje 37
pravnih subjekata koji se bave preradom drva i proizvodnjom namje5taja. Za usporedbu, u

Hrvatskoj je ukupno 718 takvih subjekata. U strukturi izvoza. dwa industrija sudjeluje s dak

34,7% ukupnog imoza. Od ostalih vrsta preradivadke industrije, znadajnu vaZnost imaju
metalopreradivadka, tekstilna i prehrambena industrija.

3.2.6. Turizam

Prema podacima sustava eVistor, na podrudj u Bjelovarsko-bilogorske Zupanije u 2019.
godini,oswarenoje2S.632dolazaka(smanjenjeza3%ouodnosuna20lS.godinu)i102.385
no6enja (smanjenje za 0,5Yo u odnosu na 2018. godinu). Usporedba broja noienja turista u
2019. s ostalim kontinentalnim Zupanijama (ne radunajuii pritom grad Zagreb) smjeSta

Zupaniju na 9. mjestu medu 13 Zupanija, Sto pokazuje kako i u okvirima kontinentalne

Hrvatske postoji joS puno prostora za snrtniji turistidki iskorak Zupanije.

Na podrudju Zupanije djeluje ukupno osam turistidkih zajednica. TZ Bjelovarsko-bilogorske
Zupanije djeluje kao regionalna turistidka zajednica, a uz nju postoji sedam lokalnih zajednica:

TZ Bilogora-Bjelovar (koja obuhva6a podrudje Bjelovara, Velikog Grdevca. Velike Pisanice,

Severina, Nove Rade, Sandrovca, Velikog Trojstva, Kapele, Zrinskog Topolovca i Rovi56e),

TZ Daruvar-Papuk (Daruvar, DeZanovac. Dulovac. Kondanica i Sirad), TZ Grad Cazma, TZ
Grubi5no Polje, TZ Sjevema Moslavina (Gare5nica, Hercegovac i Velika Trnovitica), TZ

Gari6 grad (Berek i Stefanje) iTZ lfina Bilogora (Veliki Grdevac i GrubiSno Polje).

3.3. Okoli5, infrastruktura i promet

3.3.1. Kvaliteta okoliSa, izloienost ekoloSkim i klimatskim rizicima

Na podrudju Zupanije ne postoje mjeme postaje dr2avne ili lokalne mreZe za redovito

praienje kvalitete zraka. Bjelovarsko-bilogorska 2upanija uvr5tena je u zonu HR 0l koja

obuhvata Siroko podrudie Sjeveme i Sjeveroistotne Hrvatske (ukupno ll Zupaniia). Buduii

C27 Ptoizvodnia
elektridne opreme 3

127 91,4 55.099 85,9 53 962 87,2

C28 Proizvodnja strojeva i
uredaia 9

'104 95,4 22.681 104,0 23.047 108,7

C31 Proizvodnja
namieStaia 30 994 104,2 639.273 105,7 625.849 105,3

Ostala preraarivadG
industiia 66 370 246.731 239 489

384 97 .4 3.240.632 100,5 3.199.654UKUPNO C
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da u Zupaniji nema izraztto velike urbane aglomeracije. nema ni inazitih problenra vezanih

uz kvalitetu zraka, paje kvaliteta zraka L kategorije.

Prerna podacima prijavljenim u RegistzLr onerJiSienja okoli5a (ROO) 2a2018. godinu najveci

udio u ukupnoj emisijionediSiu.juiih tvari u zrak u Bjelovarsko-bilogorskoj Zupaniji, odnosio

se na ugljikov dioksid CO2 (preko 99,5%), dok su se ugljikov monoksid CO (0.15%),

duiikov dioksid NO2 (0,14%), sumporov dioksid SO2 (0,01%) te sitne lebdeie testice
(PMl0) emitirale u minimalnim kolidinama (0,12%).

Najznadajnije rijcke koje teku koz Zupaniju su iesma i Ilova. Manje rijeke i potoci su

Toplica, GareSnica, Velika rijeka, Plavnica i Bjelovacka. Pomati ribnjaci su Narta, Si56ani,

Kondanica i Blatnica. Prema podacima Hrvatskih voda iz Plana upravljanja vodnim
podrudjima 2016.-2021. na podrudju Bjelovarsko-bilogorske Zupanije vrlo dobro i dobro

ekolo5ko stanje zabitjeZeno je t l9,23%o povr5inskih voda. untjereno u 11,53oh, te lo5e i vrlo
loie ,t 69,23%o povr5inskih voda. Rizik od poplava na prostoru Bjelovarsko-bilogorske

Zupanije je relativno visok.

U Bjelovarsko-bilogorskoj Zupaniji je 2019. godine organiziranim sakupljanjem otpada bilo
obuhvadeno 99,70% stanovni5tva, a javnu uslugu prikupljanja mije5anog i biorazgradivog

komunalnog otpada pruZalo je 7 komunalnih dru5tava. Na podrudju Bjelovarsko-bilogorske

Zupanije je 2019. godine bilo 12 sluZbenih odlagali5ta otpada, 7 odlagali5taje zatvoreno, a na

5 odlagali5ta se odlagao otpad (Doline, Cerik. Johovada, Prdavac, Siroke livade (Bukovina).

Na podrudju Zupanije ne postoji Cenlat za gospodarenje otpadom s pripadajuiim
postrojenjima za obradu i oporabu otpada.

Na podrudju Bjelovarsko-bilogorske Zupanije postoje sljede6e zaStiiene prirodne vrijednosti:

Stablo Ginka u Daruvaru koje je stavljeno pod posebnu zaStitu kao spomenik prirode 1967. i

Regionalni park Moslavadka gora, za5tiien 201 l. godine.

Ekolo5ka mreZa NATURA 2000 na podrudju Bjelovarsko-bilogorske Zupanije pokriva prostor

od oko 79.843,00 ha, Sto dini 30,24 %o od ukupne povr5ine Zupanije. U sklopu ekolo3ke mreZe

NATURA 2000. na podrudju Bjelovarsko-bilogorske Zupanije. progla3eno je 3 podrudja

znadajnih za ptice (POP) te 14 podrudja znadajnih za otuvanje i ostvarivanje povoljnog stanja

drugih divtjih vrsta i njihovih staniSta (POVS).

3.3.2. Vodna i energetska infrastruktura

Na podrudj u Bjelovarsko-bilogorske u 2019. godini postoji sveukupno 6 sustava javne

vodoopskbe i 7 javnih isporuditelja vodnih usluga (vodovoda) dija djelatnost ukljuduje
aktivnosti vodoopskrbe.

U usporedbi sa prosjekom RH od 91,5 %. Bjelovarsko-bilogorska Zupanija je s 67.70/o

prikljudenosti na javnu vodoopskrbu na 19. mjestu od svih Zupanija, odnosno medu tri je
iupanije u Hrvatskoj sa najniZom stopom prikljudenosti.
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Pokrivenost stanovni5tva sustavom odvodnje otpadnih voda zndajno varira medu lokalnim
jedinicama u Zupaniji. Veiina naselja na podrudju Bjelovarsko-bitogorske Zupanije nema
rijeSenu odvodnju i prodi5davanje otpadnih voda na zadovoljavajuii nadin putem izgrattenih
mreZa javne odvodnje i uredaja za prodiSiavanje otpadnih voda. Odvodnja otpadnih i
oborinskih voda rijeSena je djelomidno u gradovima te opiinskim srediStima, u gradu

Bjelovaru, Daruvaru i Garesnici, iazmi i Grubi5nom Polju, te opiinama Sirad i Hercegovac.

Podrudje Bjelovarsko-bilogorske Zupanije je relativno dobro opskrbljeno elektridnom
energijom, a mreLa za potrebe gospodarstva i kuianstava je zadovoljavajuia. Na podrudju

Zupanije elektridnu energiju distribuiraju tri distributera: DP "Elektra" Bjelovar, DP "Elektra"
KriZ, DP "Elektra" Koprivnica.

Duljina lokalnog plinovoda na podrudju BBZ imosi 809,56 km. Distribuciju i izgradnju
distribucijskog sustava te prikljudenje korisnika na plin na podrudju Bjelovarsko-bilogorske
Zupanije obavlja 4 distribucijska poduzeia: Elektrometal - distribucija plina d.o.o. Bjelovar,
DARKOM d.o.o., iaplin d.o.o. eazma i Ptin d.o.o. Gare5nica.

Na podrudju Zupanije nalaze se naftna polja. Koncesionar za istrzrZivanje i proizvodnju nafte i
plina na proizvodnim potjima je INA d.d. Najveie naftno polje je Bilogora, a na podrudju
Zupanije postoji jo5 9 manjih. Nafta se iz buSotina cijevnom mreZom Salje u sabiraliSte

Sandrovac, gdje se odvaja nafta od slane vode i Salje dalje naftovodom preko Bjelovara prema

Ivanid Gradu na daljnju preradu.

Na podrudju Zupanije iskori5tava se geotermalna energija. U Velikoj Cigleni kod Bjelovara je
krajem 2018. godine u pogon puStena prva geotermalna elektrana u Hrvatskoj -,.Velika 1".

Elektrana raspolaZe bruto snagom od 16,5 MW, a u energetsku mreZu grada puSta l0 MW.

Bjelovarsko-bilogorska Zupanija ima velike moguinosti za gospodarski razvoj temeljen na

obnovljivim izvorima energije. Bogatstvo geotermalnom energijom trenutno se iskoriStava, ali
prostor za napredak postoji u iskoriStavanju biomase te koriStenju sundeve energije.

Lupanla na svom podrudju potide i projekte energetske udinkovitosti koji se najveiim
dijelom odnose na energetsku obnovu zgrada javne namjene odnosno na pobolj5anje

energetske udinkovitosti u odgojno-obrazovnim i zdravstvenim ustanovama kojima je
Zupanija vlasnik ili osnivad.

3.3.3. Prometna povezanost i mobilnost

Cestovni promet je kljudna sastavnica ukupne prometne inlrastrukture Bjelovarsko-bilogorske

Zupanije i njezinog boljeg integriranja u prometni sustav drZave. ali i poboljSanja unutar

Zupanijske prometne povezanosti. Mre2u cesta u Zupaniji dini 6 drZavnih cesta (265 km.

25%). 497.8 km (47o/o) Zupanijskih cesta. te 298.7 km (28%) lokalnih cesta. Prostorom

Zupanije ne prolazi niti jedna autocesta. a najvaznija drZavna cesta je D28 koja povezuje

Bjelovar sa Zagrebom preko Vrbovca te Daruvar i Grubi5no polje sa Bjelovarom.
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NfreZa lokalnih i Zupanijskih cesta ne zadovoljava u potpunosti potrebe gospodarstva niti
lokalnoga stanovni5tva. Pomak je posljednjih godina udinjen izgradnjom dijela brze ceste od

naselja Cugovec kod Vrbovca do Zagreba. Spomenuta dionica dini sastavni dio plcnirane brze

ceste od regionalnoga znadaja. Al3, Vrbovec - Bjelovar - Virovitica koja ie zajedno s

planiranom brzom cestom Al2 Vrbovec - KriZevci - Koprivnica tvoriti cjelinu Podravsko-

bilogorski ipsilon. |.la podrudj u Zu.panije ne postoje obilamice oko mnogih nasella, no 2019.

godine.je za promet otvorena Istodna obilaznica grada Bjelovara.

Stanje cestovne mreZe u Zupaniji. kako u pogledu prometno-tehnidkih elemenata, tako i u
pogledu stanja kolnidke konstrukcije je lo5e.

Bjelovarsko-bilogorska Zupanije je jedna od Zupanija sa najniZim stupnjem motorizacije u
RH. S obzirom da stupanj motorizacije pokazuje odredene korelacijske veze s ekonomskom

razvijeno5iu, moZe se istaknuti kako je to jedan od indikatora ekonomskog zaostajanja

Zupanue.

Na podrudju Bjelovarsko-bilogorske Zupanije niti u jednom gradu ne postoji organizrrani
javni gradski prijevoz putnika. Osnovni je oblik javnog prometa na podrudju Zupanije

autobusni promet.

Podrudjem Bjelovarsko - bilogorske Zupanije prolaze dvije jednokolosijedne pruge od

lokalnog znaiq4 L203 (KriZevci - Bjelovar - Klo5tar) i L204 (Banova Jaruga - Pdelii).

U prosincu 2019. je otvorena novoizgradena Leljemidka pruga Sveti Ivan Zabno-Gradec ,

prva izgradena pruga u Hrvatskoj nakon 52 godine.

Na prostoru lupanije postoje tri letjeli5ta za Sportske i lake komercijalne zrakoplove do 6,5

ton4 letjeli5te Brezovac u blizini Bjelovara, letjeliSte kod Daruvara i letjeli5te Grabovnica kod

eazme.

Na podrudju Bjelovarsko-bilogorske Zupanije biciklistidka infrastruktura je joS uvijek
nedovoljno razvijena. Najpoznatija ruta je Zupanijska ruta koja povezuje pet gradova

Bjelovarsko-bilogorske Zupanije: Bjelovar, iazmu, Garesnicu. Daruvar i GrubiSno Potje. Na
podruiju Zupanile postoji joS Sest lokalnih biciklistidkih ruta za cikloturiste te Sest

biciklistidkih staza.

1,7

Podaci HAKOM-aza20l9. godinu pokazuju da je broj priklj udaka za Bjelovarsko-bilogorsku
Zupanij u iznosio 23.151. Sto ju svrstava na 16. mjesto od svih hrvatskih Zupanija. Podaci

HAKOM-a za 2. kvarlal 2020. otkrivaju kako je gusto6a Sirokopojasnih prikljudaka u RH

dosegnula tek 67 .5%o. U Zupanij i je taj udjel iznosio 46.1%. Sto ju smjeSta na nisko I 9. mjesro

medu ostalim Zupanijama i ukazuje na slabu dinamiku poveianja broja nepokretnih
5irokopojasnih prikljudaka velikih brzina.



4. RAZVOJNE POTREBE I POTENCIJALI
Razvojne potrebe Bjelovarsko-bilogorske Zupanije proizlaze iz prethodno utvrdenih
razvojnih ogranidenja i kljudnih slabosti u svim segmentim a ruzvoja Lupanije.

4.1. Razvojne potrebe

4.1.1. Demografija, socijalna ukljuienost i usluge socijalne skrbi, zdravstvo i civilno
druEtvo

Dugotrajna negativna demografska kretanja u Zupaniji zahtijevaju da se uz sustavnu i
udinkovitu provedbu nacionalnih mjera utvrdi i provodi sveobuhvatna Zupanijska

demografska politika koja integrira mjere drugih javnih politika kao Sto su gospodarske,

obrazovne, odgojne, socijalne, prostome i dr.. kako bi se ublnZilo i zaustavilo smanj ivanje
broja stanovnika. Potrebne su konkretne mjere koje potidu ekonomsku aktivnost i vidljivo
poboljSavaju Zivotni standard, osobito u ruralnim podrudjima, kako bi se smanjilo i zaustavilo
iseljavanje mladog, produktir.nog i ekonomski aktivnog stanovniStva te stvorili uvjeti za
privladenje i doseljavanje, posebno mladih obrazovanih obitelji.

Za da\i1e unapredenje socijalne skrbi u Zupaniji potrebno je osigurati dodatne prostome

kapacitete za pruianje socijalnih usluga za starije osobe, zatim poveiati broj zdravstveno-

njegovateljskog kadra u socijalnim ustanovama ali i pobotj5ati urjete rada. Treba ujedno
intenzivnije razvijati sustav usluga pomoii i njege u kuii za starije osobe i to na podrudju
ditave Zupanije. NuZno je poveiati izdvajanje financijskih sredstava potrebnih za aktivniju i
kvalitetniju socijalnu politiku. Valja se posebno usredotoditi na razvoj i primjenu socijalnih
inovacija u Zupaniji, buduii da za to postoji sve vi5e iskustva te moguinosti i poticaja koz
programe EU i RH.

Medu glavnim potrebama za pobolj5anje kvalitete i pro5irenje usluga u zdravstvu je
poveianje botnidkih i smjeStajnih kapaciteta. zapo5ljavanje lijednika i drugog zdravstvenog

kadra koji nedostaje te nabavka suvremene medicinske opreme u zdravstvenim ustanovama. S

obzirom na porast udjela starijih stanovnika u Zupaniji, za pobolj5anje palijativne skrbi
potrebno je poveiati smjeStajne kapacitete. osigurati mobilne timove i potreban broj
profesionalnih djelatnika i volontera te unaprijediti organizaciju rada. VaZno je i nastaviti

podrZavati i razvijati zdrave Zivotne navike kod stanovnika svih uzrasta u Zupaniji. Uz to.

potrebno je i dalje jadati kapacitete za uspjeSnu pripremu i provedbu Zupanijskih projekata u

zdravstlu koji se financiraju sredstvima iz fondova EU.

Da bi organizacije civilnog druStva (OCD) mogle uspjeSno i intenzivnije djelovati i
doprinositi gospodarskom i druStvenom razvoju u Zupaniji. potrebno je da udruge imaju

zadovoljavajuii radni prostor i odgovarajuiu opremu. da kontinuirano jadaju ljudske

potencijale te da trajno provode usavrSavanje suradnika i svojih dlanova u projektnom

menadZmentu i upravljanju lokalnim razvojem.
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4.1.2. Odgoj, obrazovanje, znanost, kultura i sport

U podrudju pred5kolskog odgoja meclu kljudne potrebe nameie se nastavak rekonstrukcija
postojeiih i izgradnje novih objekata te nabavka informatiike i tehnidke opremu za

pred5kolski odgoj. Potrebno je i poveianje broja odgajatelja ranog i predSkolskog odgoja aii i
daljnj i razrvoj digitalnih kompetenoija odgajatelja. Potrebno je takoder poveiati broj jasliikih
skupina i podrudnih vrti6a.

Radi unapredenja obrazovanja u funkcij i gospodarskog i druStvenog ruzvoja Zupani.ie

potrebno je utvrditi obrazovnu politiku temeljem stvarnih Zupanijskih potreba te izraditi

dugorodne planove i potrebe u srednjo5kolskom i visokoSkolskom obrazovanju.

U Skolamaje u svrhu poboljSanja uvjeta rada i odrZavanja kvalitetne nastave potrebna daljnja

rekonstrukcija ipro5irenje prostomih kapaciteta, nabavka suvremene opreme te izgradnja

viSenamj enskih dvorana.

U strukovnom obrazovanju potrebno je modernizirati programe strukovnih Skola"

kontinuirano ulagati u osuvremenjivanje specij aliziranih udionica te ulagati u strukovne

praktikume, koriste6i pri tome modemu opremu i tehnolo3ku podr5ku. Va'Zno je uspostaviti

dodatne centre kompetencija u Zupaniji te provoditi specijatizaciju i prohliranje strukovnih

Skola. Za razvoj strukovnog obrazovanja treba promicati i poticati strukovna zanimanja u

dru5tvu te dalje unapredivati stipendiranje udenika deficitamih zanimanja. Kako bi se ostvario

dobar udenidki standard potrebno je, uz osiguravanje odgovarajuieg pristupa za djecu s

posebnim potrebama u svim Skolama, omoguditi i prijevoz udenika. Dodatno, nuzno je
poveiati smjeStajne kapacitete udenidkih domova.

Slijedom znadaja Veleudili5ta u Bjelovaru i oswarenih rezultata, treba dalje osnaZivati te
povezivati sa srodnim institucijama u RH i inozemstvu.

Potrebno je da se kulturu, njezine resurse i potencijale, tretira kao razvojne dimbenike,

imajudi pri tome u vidu njezin doprinos kvaliteti Zivljenja u Zupaniji, druStvenoj koheziji ali i
doprinos razvoj u gospodarstva, kroz turizam, kultume i kreativne industrije. kultumo
poduzetniStvo te gospodarsko koriStenje kultume ba5tine. U vezi s time nuZna je sustavna

promocija kulture kako u Zupaniji tako i u bliZem i Sirem okuZju. Uz to treba posvetiti paZnj u

daljnjoj za5titi i odrZivom koriStenju kultume ba5tine te oduvanju kultume raznolikosti.
Takoder, potrebno je poticati i podrZavati povezivanje kulture s gospodarstvom, osobito s
turizmom. kroz kreiranje i inoviranje cjelogodiSnjih programa i kultumo-turistidke ponude,

kao i kroz razvoj atraktivnih kultumih projekata temeljenih na ekonomiji doZivljaja. Uz to
vaZno je poticati spomenuto kultumo poduzetniStvo te kultume i keativne industrije u
Zupaniji. KoriStenje programa EU fondova dobra je prilika i mogu6nost za financiranje
razvoja kulture i zastite kultume bastine.

Daljnji razvoj sporta zahtjeva pobotj5anja postojeie i izgradnju nove kvalitetne sportske

infrastrukture na podrudju iitave Zupanije. Potrebno je nastaviti ulagati i razr.ijati sportski
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turizam, kao Sto su to sportsko-ribolovni. biciklistidki i jahadki turizam. U sklopu toga treba
jadati suradnju izrnedu JLS-a u organiziranju sportskih i kultumih dogattanja i manifestacija.

4.1.3. Gospodarstvo

Za gospodarstvo Zupanije kljudna potreba je smanjiti zaostajanje u odnosu na RH prosjek.

Potrebno je poticati modemizaciju preradivadke industrije u kojoj dominiraju djelatnosti niske

dodane vrijednosti. Uz to, treba poticati ulaganja, posebno u sektore s veiom dodanom

vrijednosti, pri demu valja dodatno stimulirati otvaranje novih i razvoj postojeiih poslovnih

subjekata u srednje i visoko-tehnoloSkim sektorima. U sklopu toga potrebno je kontinuirano
unapredivati poslovno okruZje te osnaZiti aktivnosti za privladenje izravnih ulaganja koja su

do sada bila prisutna u vrlo maloj mjeri. Posebnu potporu, kako financijsku tako i ne-

financijsku treba pruZati poduzeiima izvoznicima pri demu naglasak treba biti na

prepoznavanju poduzeia sa znadajnim izvomim potencijalom.

U poljoprivredi, za poveianje proizvodnje i konkurentnosti, potrebno je dovrSiti postupke
yezute za raspolaganje drZavnim zemljiStem, poticati okrupnjavanje zemljiSnih posjeda,

uvodenje i primjenu suvremenih tehnologija u proizvodnju i preradu, osobito IT tehnologija,
kontinuirano jadati suradnj u poljoprivrednika sa manstvenim institucijama, poticati prelazak

poljoprivrednika na proizvodnju visoko dohodovnih kultura te pove6ati ulaganja u sustave

navodnjavanla.

U turizmu treba ojadati strate5ki pristup razvoj u ovog sektora, poveiati ciljana ulaganja za

razvoj selektivnih oblika turizma te poboljSati ljudske potencijale u turiznu.

Kljudni prioritet u podrudju obrazovanja je bolja uskladenost obrazovnih programa sa

potrebama gospodarstva, posebno kadaje u pitanju strukovno obrazovanje. Takoder. potrebno
je uloZiti viSe sredstva za prekvalifikaciju nezaposlenih, za bolje plaiene poslove te projekte

kojima se potide usavrSavanje zaposlenika u IT tehnologijama.

4.1.4. Okoli5, infrastruktura, promet i prostorni razvoj

Za oduvanje okoliSa u Zupaniji potrebno je osigurati ve6i stupanj za5tite tla, vode i vegetacije

od onedi5ienja. zatim nastaviti pobolj5avati za5titu i odrZivo kori5tenje prirodne baStine i
oduvati krajobraz. Nadalje, treba smanjiti loSe ekoloSko stanje u 70% povrSinskih voda te

izgraditi sustav zastite od poplava.

Potrebe za razvoj Zupanijske vodne infiastrukture obuhvaiaju pro5irenje vodovodne mreZe.

nadogradnju postojeieg i novih sustava odvodnje, poveianje postotka prikljudenosti

stanovni5tva na sustav javne odvodnje te izgradnju sustava s visokim stupnjem prodi5iavanja

otpadnih voda.

U energetici je potrebno poveiati plinofikacijsku mreZu na podruiju Zupanije. te nastaviti

poticati koriStenje bioenergije i ulaganja u energetsku udinkovitost zgrada.

20



U promelu glavne potrebe se tidu izgradnje i obnove cestovne i Zeljezniike infrastruklure.

Kljudno je bol;e povezivanje Zupanije s glavnim prometnim pravcima u lln'atskoj. To se

prvenstveno odnosi na potrebu dowSetka brze ceste Dl2 Vrbovec - Bjelovar - Virovitica kao

i na naslavak izgradnje 2eljeznidke infrastrukture. NuZna su pobolj5anja Zupanijske cestovne

infrastrukture, porast ulaganja u odrZavanje }rpanijskih i lokalnih cesta te izgradnja

obilaznica oko gradova. Potrebno je uspostaviti integrirani sustav javnog prijevoza putnika.

Nuina su i poboljSanja kvalitete u javnom prijevozu, u kvaliteti autobusa te u opremljenost

autobusnih i Zeljeznidkih stajali5ta. Takoder, treba uloZiti vi5e sredstava u gradnju

infrastrukture za biciklistidki promet, ulagati u uredivanje zradnih pristaniSta i prateie

sadrZaje te nastaviti ruznoj mreLe elektro punjada na podrudju ditave Zupanije

Konadno, jedna od vrlo vaZnih potreba je poveianje ulaganja u razvoj intemetske

Sirokopojasne infrastrukture i poticanje poveianja broja nepoketnih Sirokopojasnih

prikljudaka velikih brzina.

4.2. Razvoj ni potencijali

4.2.1. Demografija, socijalna ukljuEenost i usluge socijalne skrbi, zdravstvo i civilno
druStvo

Potencijal za zatstavljanle i pobolj Sanje negativnih demografskih trendova u Zupanij i je
izrada i provedba cjelovite Zupanij ske demografske politike. Takoder, potencijal je vidljiv i u
udinkovitoj i djelotvomoj provedbi mjera nacionalne demogralske politike, ali i svih drugih

mjera razvojne politike kojima se poveiava kvaliteta Zivljenja, osobito u onim manje

razvijenim ruralnim podrudjima. Uz to, zna(,ajan potencijal za razvoj su i mogu6nosti

koriStenja sredstava iz razliditih EU programa koji mogu postepeno pridonijeti pobotjSanju

demogralske stike u Zupaniji.

Potencijal za poveianje kvalitete i proiirenje usluga socijalne skbi u Zupaniji je dosadaSnje

ostvarivanje viSe razine kvalitete Zivljenja za starij u populaciju te osobe sa posebnim

potrebama, kao i mogu6nosti da se la razina odrZi i poveia u buduinosti. Prepoznat i
iztzetno vrijedan potencijal je i Centar Rudolf Steiner Daruvar. koji je nositelj dviju
aktivnosti za ditavu Zupaniju - pomoi pri ukljudivanju u programe odgoja i redovitog
obrazovanj a (integracija) te udomiteljstvo.

U zdravstvu je dovr5etak izgradnje i opremanje Nove bolnice u sklopu Op6e bolnice Bjelovar
jedan od glavnih potencijala za poveianje kvalitete i poboljSanje dostupnosti zdravstvenih
usluga u Zupaniji. Takoder, moguinosti za daljnji razvoj zdravstva i zdravstvenog turizma u

Zupaniji, po kojoj bi Zupanija mogla biti u znatno veioj mjeri prepoznata u RH i Sire. ima
Specijalna bolnica za rehabilitaciju Daruvarske toplice. VaZno je i to Sto u Zupaniji postoji
visoka razina svijesti o znadaju zdravog Zivljenja i usvajanja zdravih 2ivotnih navika kod svih
generacija.
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Kada je rijed o organizacijama civilnog druStva (OCD) i njihovom moguiem budu6em

doprinosu sveukupnom razvoju Zupanije i lokalnih zajednica, vidljivo je da se njihov razvojni
potencijal zasniva na dosadaSnjem iskustvu, stedenom znanju, vjeStinama i umreZenosti za
pripremu i provedbu razvojnih projekata.

4.2.2. Oilgoj, obrazovanje, znanost, kultura i sport

U podrudju predSkolskog odgoja potencijal za buduii razvoj predstavlja dosadaSnja realizacija
i spremnost za nastavak poboljSanja prostomih kapaciteta putem ulaganja u sanacije i

rekonstrukcije te opremanje predSkolskih objekata.

Provode se kontinuirana ulaganja u osnovnoSkolske i srednjoSkolske objekte te sportske

dvorane, Sto je preduvjet da se osiguraju visoki obrazovni standardi i dobri uvjeti zz rad u
svim Skolama.

VaZan potencijal je uspostavljena specijalizacija i profiliranje strukovnih Skola kao i
mogudnosti da se kroz povedanje stipendiranja udenika deficitamih zanimanja doprinese
pobolj Sanju tjudskih potencijala u Zupaniji. Tu su i moguinosti da se boljim i udinkovitijim
povezivanjem obrazovnog sustava i poduzetnika osigura brZi razvoj i pove6anje

konkurentrosti Zupanijskog gospodarstva. U prilog tome ide dinjenica da je ve6 sada u
Zupanij i osigurana visoka zapoSljivost diplomiranih studenata u STEM podrudjima. Sliiedom
postignutih rezultata, VeleudiliSte u Bjelovaru svakako treba istaknuti kao razvojni potencijal.

U kulturi, bogata materijalna i nematerijalna kultuma baStina, mnogobrojna kultuma dobra i
manifestacije koje duvaju obidaje, tradiciju. naiin 2ivota. njeguju i promidu identitet lokalnih
zajednica i Zupanije. predstavljaju potencijal za daljnji druStveni razvoj, kvalitetu Zivljenja ali
i za gospodarstvo i to poglavito kroz gospodarsko koriStenje kultume baStine te razvoj
turizma.

Daljnji razvoj sporta u Zupaniji zasniva se na moguinostima koje pruZa integrirani pristup
povezivanju sportskih aktivnosti s obrazovanjem, turizmom i kulturom te promocija i

poticanje zdravog nadina Zivljenja.

,1.2.3. Gospodarstvo

Gospodarstvo Zupanije ima znadaj an potencijal u nastavku rasta dvije najvaZnije gospodarske

grane, poljoprivredi i preradivadkoj industriji. U poljoprivredi. znatne su moguinosti

pove6anja proizvodnje u ekoloSkoj poljoprivredi, Sto ukljuduje poveianje broja ekoloSkih

proizvodada i preradivada te poljoprivrednih povr5ina pod ekoloSkom proizvodnjom. Uz

pomoi financiranja iz fondova EU te nadleZnih savjetodavnih sluZbi i drugih potpomih

organizacija poljoprivredni proizvodadi imaju priliku ostvariti visoke standarde u podrudju

zdravlja. okoliSa i dobrobiti Zivotinja pri proizvodnji ekoloSkih proizvoda. a time i visokoj

kvaliteti tih proizvoda i zadovoljavanie brzo rastuie potraZnje. LI preradivadko.i industriji

najreci potencijali rasta su prije srega iezani za .r.lredcne segnlente dnne i

metalopreradivadke industrile u kojima se ostvarule viia razina dodane vrijednosti poput
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proizvodnje poljoprivrednih vozila te namjeStaja. Brojni geotermalni izvori kao i iinjenica da
je 2upanija prva u Hrvatskoj u kojoj .ie puStena u rad komercijalna geotermalna elektrana

predstavlja priliku da se :iupanija clugorodno pozicionira kao kljudna regija za geotermalnu

energiju u llnatskoj. Znatne moguinosti razvoja Zupanijskog gospodarstva pruia i turistidki
sektor i to prije svega u podrudju selektivnih oblika turizma u kojima hryanija ima kvalitetne
prirodne preduvjete kao Sto su ruralni, gastro, sportski, lovno-ribolovni, zdravstveni i dr.

Zupanija ima ran'ijen sustav poduzetnidke potpome infrastrukture, poduzetnitkih zona i

potpomih instituciia Sto je kljudan uvjet za jadanje kulture poduzetniStva, zatim za

osnaZivanje poloZaja Zupanije kao poZeljne ulagadke destinacije te za poboljSanje povezanosti

poduzetnika s.iavnim sektorom, obrazovno-znanstvenim i civilnim sektorom.

Jadanje strukovnog obrazovanj4 izmedu ostaloga i koz ulaganja u regionalni centar

kompetentnosti u podrudju medicine, dobar su pokazatelj postojanja motiviranosti i kapaciteta

u obrazovnom sektoru za snaZniju prilagodbu potrebama gospodarstva, Sto u konadnici jada

potencijale razvoja samog gospodarstva.

Oduvana bogata prirodna baStina i zaStiieni dijelovi prirode predstavljaju vaZan potencijal za

razvoj Zupanije. Uz poveianje kvalitete Zivola, znatajan je i potencijal za razvoj ekoloSke

poljoprivrede i odrZivog turizrna. Daljnji razvoj vodne infrastrukture u Zupaniji temelji se na

datjnjem porastu broja prikljudenih stanovnika na sustav javne vodoopskbe, na pobolj5anju

sustava odvodnje otpadnih i oborinskih voda te prodiSdavanja voda u gradovima.

Potencijali u energetskom sektoru su u datjnjem poticanju provedbe energetske udinkovitosti

u javnim zgradama i kuianstvima. koriStenju obnovljivih izvora energije te u resursima za

daljnju izgradnju solamih, bioplinskih. geotermalnih elektrana te elektrana na Sumsku

biomasu. U tijeku su istraZivanja izvora nafte i plina, Sto bi takoder moglo doprinijeti razvoj u

Zupanle.

Usvojen je Masterplan prometnog sustava Zupanije. Kao vaZan potencijal ocjenjuje se

izgradnja nove Zeljemidke pruge Sveti Ivan Zabno - Gradec kojom se pobotjSava povezanost

Zupanije sa Zagrebom i nacionalnom Zeljemidkom mreZom. osiguravajuii brZi i kvalitetniji
prijevoz robe i putnika. Takoder. za unapredivanje prometa valan je i nastavak uredivanja
cestovne infrastrukture, ukljudivo i one za biciklistidki promet te odrZavanje i daljnje
pobolj5avanje pokrivenosti Zupanije autobusnim linijama. Tu su i moguinosti nastavka

izgradnje Zupanijske infrastrukture za elektridna vozila. Posebno je vaian potencijal za razvoj
Zupanije i provedbu programa digitalne translbrmacije te izgra<lnja intemetske Sirokopojasne
intiastrukture.
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5. PRIORITETI DJELOVANJA U PODRUCJU NADLEZNOSTI
BJELovARSKo-BTLoGoRSKE Zupaxrrn s oBRAZLoZnNrnvr
NJIHOVA ODABIRA

PRIORITET l: Razvoj inovativnog i odriivog gospodarstva

Posebni cilj l.l. Razvoj povoljnog poslovnog okruZenja

Bjelovarsko-bilogorska Zupanija jedna je od Zupanija koja najvi5e zaostaje u odnosu na RH
prosjek zbog dega je potrebno kontinuirano unapredivati poslovno okruZenje te osnaZivati

aktivnosti za privladenje stranih ulaganja. Prednost Bjelovarsko-bilogorske Zupanije je
razvijen sustav poduzetnidke potpome infrastrukture i potpomih institucija koje je potrebno

dodatno ojadati kako bi se ispunili svi potencijali Bjelovarsko-bilogorske Zupanije.

Cilj posebnog cilja l.l. Razvoj povoljnog poslovnog okruZenja je stvaranje poslovnog

okruZenja s razvijenom infrastrukturom te snaZnim kapacitetima potpomih institucija koje 6e

dovesti do rasta gospodarstva Bjelovarsko-bilogorske Zupanije, kao i pove6ati ulaganja u

Zupanijsko gospodarstvo.

Posebni cilj ostvarit ie se provedbom mjera koje se odnose na razvoj poslovne infrastrukture,
jadanje kapaciteta poslovnih potpomih institucija te promociju i brendiranje Zupanijskog

gospodarslva i privlatenje ulaganja.

Posebni cilj 1.2. PoboljSanje konkurentnosti gospodarstva

Gospodarstvo Bjelovarsko-bilogorske Zupanije karakterizira zaostajanje u odnosu na prosjek

RH te dominacija djelatnosti niske dodane vrijednosti poput preradivadke industrije i

poljoprivrede. Provodenjem mjera u okviru posebnog cilja potaknut ie se razvoj inovativnog i

kon-kurentnog gospodarstva Zupani le.

Cilj posebnog cilja 1.2. poboljSanje konkurentnosti gospodarstva stvaranje je inovativnog,
izvozno orijentiranog gospodarstva u kojem su sve komparativne prednosti Zupanije

iskoriStene te se svi dostupni gospodarski resursi udinkovito koriste.

Posebni cilj 6e se ostvariti provodenjem mjera koje se odnose na razvoj inovativnog i izvozno

orijentiranog gospodarstva. poticanje odrZivog i energetski udinkovitog gospodarstva te

razvoj turistidke infrastrukture i selektivnih oblika turizma.

Posebni cilj 1.3. OdrZiva proizvodnja i prerada hrane

Sektor poljoprivrede na.ivaZnija.ie gospodarska grana Bjelovarsko-bilogorske Zupanije koja

biljeZi sve bolje rezultate. posebno u izvozu. Zupanija je jedna od vodedih Zupanija RH u

pogledu uzgoja stoke. proizvodnje mlijeka i ribnjadarstvu, a karakterizira je i porast bro.ia

ekoloSkih proizvodada i preradivada. dok sve bolji rezultati u preradivadkoj industriji ukazuju
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na sve veiu konkurentnost poduzetnika. Provedbom posebnog cilja 1.3. OdrLiva proi;zvo<inla i
prerada hrane BBZ.io5 6e viSe poveiati svoju konkurentnost u ovom sektoru.

Cilj posebnog cilja 1.3. Odriiva proizvodnja i prerada hrane je iskoristiti prirodne potencijale

Bjelovarsko-bilogorske Zupanije u proi;:vodnji i preradi hrane te osigurati ve6u konkurentnost

i odrZivost u podrudju proizvodnje i prerade hrane.

Posebni cilj 6e se ostvariti provedbom mjera koje se odnose na poboljSanje konkurentnosti

poljoprivredne proizvodnje, poticanje odrZivog poslovanja u proizvodnji i preradi hrane te

povezivanje poljoprivrednih proizvodada i jadanje vjestina za primjenu novih tehnologija.

Posebni cilj 1.,1. Podizanje razine obrazovanja u funkciji gospodarskog razvoja u
ZupatrUr

Potencijal Bjelovarsko-bilogorske Zupanij e za podizanje razine obrazovanja leZi u

dosada5njem razvoju, ulaganjima u sanacije i rekonstrulicije, dobrom stanju informacijsko-

komunikacijske opreme u veiini osnovnih Skola, kao i uspostavljenoj specijatizaciji i

profiliranju strukovnih Skola. Provedbom ovog cilja do6i ie do nastavka kvalitetnog i
suvremenog izvodenja nastave Sto ie dovesti do daljnjeg podizanja razine obrazovanja.

Cilj posebnog cilja 1.4. Podizanje razine obrazovanja u lunkciji gospodarskog razvoja u

Zupaniji je promicanje vaZnosti obrazovanja, poveianje ulaganja u unapredenje sustava

znanosti i obrazovanja, kao i pruZanje jednakih Sansi za obrazovanje buduii da ono
predstavlja izuzetno bitan faktor u razvoj u gospodarstva Bjelovarsko-bilogorske Zupanije.

Posebni cilj ostvarit 6e se provedbom mjera koje se odnose na unaprjedenje razvoja

cjelokupnog sustava obrazovanja uz razvoj novih obrazovnih programa te ulaganja u

usavrSavanje nastavnika i ulaganja u obrazovnu infrastrukturu te opremanje obrazovnih
institucija.

PRIORITET 2: Podizanje kvalitete iivota na podruiju cijele Zupanije

Posebni cilj 2.1. Demografski razvoj Zupanije

Bjelovarsko-bilogorska Zupanija suodena je s dugotrajnim negativnim demografskim
kretanjima koja zahtijevaju sustavnu i udinkovitu provedbu demografskih politika kako bi se

ubtazilo i zaustavilo smanjenje broja stanovnika te potaknulo doseljavanje, posebno mladih i
obrazovanih obitelji.

Citj posebnog cilja 2.1. Demografski razvoj Zupanije smanjenje je negarivnog demografskog
trenda na podrudju BBZ provodenjem populacijskih odnosno pronatalitetnih politika te
politika koje za cilj imaju smanjenje iseljavanja. posebno mladih stanovnika Zupanije.

Posebni cilj provest ie se provedbom mjera koje se odnose na smanjivanje negativnih
demogralskih trendova putem razliiitih potpora. odnosno provodenjem pronatalitetne politike
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te osnazivanjem ulaganja u stanogradnju, infrastrukturu i programe za mlade s ciljem
zadrlavanja mladih u Zupaniji,

Posebni cilj 2.2. Unaprjedenje usluga zdravstvene i socijalne skrbi

Bjelovarsko-bilogonka Zupanija ima velike potencijale za podizaile kvalitete i poboljSanje

dostupnosti zdravstvenog sustava. a karakterizira je i visoka razina svijesti o zna(,aju zdravog
Zivljenja i usvajanja zdravih Zivotnih navika. Takoder, u Zupanij i je prisutna i visoka razina

kvalitete Zivljenja starije populacije i osoba s posebnim potrebama, a provedbom mjera u
okviru ovog posebnog cilja do6i ie do ostvarivanja potencijala sustava zdravstvene i socijalne

skrbi.

Cilj posebnog cilja 2.2. Unaprjedenje usluga zdravstvene i socijalne skrbi pobolj5anje je
dostupnosti i kvalitete zdravstvenih i socijalnih usluga na podrudju Bjelovarsko-bilogorske
Zupanije.

Posebni cilj ostvarit ie se provedbom mjera koje se odnose na pruZanje kvalitetnijih usluga u

zdravstvenom sustavu, intenzivnije ulaganje u kapacitete, kadrove i opremljenost

zdravstvenih ustanova, ulaganje u zdravstvenu zaStitu djece te podizanje kvalitete sustava

socijalne skrbi ulaganjem u infrastrukturu. jadanjem kapaciteta i osnaZivanjem kadrova u

ustanovama za starije i nemoine, kao i u ustanovama za djecu i osobe s te5koiama u razvoj u.

Posebni cilj 2.3. Snainija ulaganja u razvoj kulture, sporta i organizacija civilnog
dru5tva (OCD)

Bjelovarsko-bilogorska Zupanija bogata je materijalnom i nematerijalnom kultumom
baitinom, kao i kultumim dobrima i manifestacijama koje njeguju tradiciju. obidaje. nadin

2ivota. identitet lokalnih zajednica iZupanije. Takoder. na podruiju Zupanije djeluju brojne

organizacije civilnog druStva, kako u kulturi. tako i primjerice u sportu. dija je vaZnost takoder

prepoznata u Zupaniji. Provedbom mjera u okviru ovog posebnog cilja iskoristit ie se svi

potencijali koje kultura, sport i OCD-ovi na podrudju BBZ imaju.

Cilj posebnog cilja 2.3. SnaZnija ulaganja u razvoj kulture. sporta i organizacija civilnog
dru5tva (OCD) je dodatno poveianje kvalitete Zivota stanovnika Bjelovarsko-bilogorske

Zupanije razvojem potencijala koji postoji na podrudju BBZ koja je bogata materijalnom i

nematerijalnom kultumom baStinom, ali ijadaniem udruga civilnog dru5tva te uloge sporta za

sve dobne skupine s posebnim naglaskom djecu.

Posebni cilj ostvarit ie se provedbom mjera koje se odnose na ramoj segmenta kulture te

odrZivo koriStenje kultume baStine, podizanje svijesti o vaZnosti OCD-a i druStvenog

poduzetni5tva za razvoj Zupanije te razvoj sportske infrastrukture te promociju spona i

zdravih Tivotnih navika.
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PRtOzuTET 3: Zclena i digitalna tranzicija

Posebni cilj 3.1. Jadanje energetske tranzicije ima za cilj uvodenje odrZivog i zelenog

poslovanja prelaskom na distu energiju, poticanjem zelenih i plavih ulaganja, digitalizacijom
te oduvanjem i obnovom ekosustava i raznolikosti.

Posebni cilj ie se ostvariti provedbom mjera koje se odnose najadanje strate5kog energetskog

planiranja, porast proizvodnje energije iz obnovljivih izvora te smanjenje potroSnje energije u

zgradarstvu, prometu i javnoj rasvjeti.

Posebni cilj 3.2. Razvoj okoliSne infrastrukture

Bjelovarsko-bilogorska Zupanija ima relativno zadovoljavajuiu razinu javne infrastrukture

koju karakterizira poticanje kuZnog gospodarstva, porast broja ku6anstava prikljudenih na

sustav javne vodoopskrbe te proSirenje sustava odvodnje otpadnih i oborinskih voda, ali i
niska razina kori5tenja javne vodoopskrbe, nedovoljna pokrivenost stanovniStva sustavom

odvodnje otpadnih voda te nedovoljan broj uredaja za prodi56avanje otpadnih voda.

Provedbom mjera u okviru ovog posebnog cilja poboljSat ie se kvaliteta javne infrastrukture
vezzne za odlaganje otpada, vodoopskrbu i odvodnju te zaStitu od poplava.

Posebni cilj 3.2. Razvoj okoli5ne infrastrukture omoguiuje uspostavu kvalitetnije javne

infrastrukture koja vodi poboljSanju kvalitete Zivota.

Posebni cilj ie se ostvariti provedbom mjera koje se odnose na uredenje sustava gospodarenja

otpadom, unaprjedenje sustava vodovoda i odvodnje te unaprjedenje sustava za5tite od

poplava.

Posebni cilj 3.3. Jadanje integriranog prometa

Bjelovarsko-bilogorska Zupanija, zahvaljujuii svom geografskom poloZaju. relativno je
prometno izolirana buduii da se nalazi na periferiji glavnih prometnih koridora. a izolaciju
dodatno nagla5ava stanje i loSa povezanost cesta na podruiju Zupanije. Takoder. Bjelovarsko-
bilogorska Zupanija jedna je od hnatskih Zupanija s najslabije razvijenom mreZnom
inlrastrukturom idostupnosti Intemeta. Ovim posebnim ciljem pobolj5at 6e se infrastruktuma
mreZa prometnica te mreZna infrastruktura na podrudju Zupanije iime ie se poveiati kvaliteta
Zivota stanovnika te smanjiti utjecaj perif-ernog poloZaja Zupanije.
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Posebni cilj 3.1" JaCanje energetske tranzicije

Finergetska tranzicija predstavlja poveianje energetske udinkovitosti, razvoj kvalitetnog trZista

energije, povecanje kori5tenja obnovljivih izvora energije. poveianje kvalitete gospodarenja

energijom, kontinuirani tehnoloSki napredak te kontinuirano povedanje obrazovanja i

inlbrmiranosti gradana i gospodarstva. Bjelovarsko-bilogorska Zupanija ima veliki potencijal

u provedbi energetske tranzicije u resursima za daljnju izgradnju solamih, bioplinskih,
geotermalnih elektrana te elektrana na Sumsku biomasu.



Cilj posebnog cilja 3.3. Jadanje integriranog prometa pobolj5anje je prometne infrastrukture i
infrastrukture i dostupnosti Sirokopojasnog Intemeta Sto 6e rezultirati poboljSanjem kvalitete
Zivota stanovnika Zupanije.

Posebni cilj ostvarit ie se provedbom mjera vezanih za pobolj5anje prometne infrastrukture te
poboljSanje infrastrukture i dostupnosti Sirokopojasnog Intemeta.

Posebni cilj 3.4. Oiuvanje prirodne ba5tine

Bjelovarsko-bilogorska Zupanija odlikuje se izrazito oduvanom i bogatom prirodnom
ba5tinom i za5tiienim dijelovima prirode. Osim toga, Zupaniju karakterizira dist zrak, I.
kategorije, bez velikih onedi5civaia na podruiju i.tpanije. Unatod navedenom, prirodna
ba5tina BBZ nije prepoznata do kaja kao veliki potencijal te se monitoring tla ne provodi, a

povr5inske vode su u izrazito lo5em ekoloikom stanj u.

Posebni cilj 3.4. Oduvanje prirodne baStine ostvaruje se koz valorizaciju iste u Zupanijskoj
ramojnoj politici kao dimbenika svekolikog razvoja te ostvarivanje potencijala koji oduvana

prirodna baStina predstavlja za kvalitetu Zivota, ali i razvoj ekolo5ke poljoprivrede i turizma.

Posebni cilj ostvarit ie se provedbom mjera koje se odnose na porast ulaganja u oduvanje i

odrZivo kori5tenje prirodnih resursa te osnaZivanje integriranog pristupa i participativnog
upravljanja prirodnim resursima.

PRIORITET 4 Kvalitetno upravlianie Zupaniiom

Posebni cilj 4.1. OsnaZivanje ljudskih potencijala i suradnje

Posebnim ciljem 4.1. potencijali koji proizlaze iz dosadaSnjih iskustava dovest ie do
kvalitetnijeg upravljanja Zupanijom.

Cilj posebnog cilja 4.1. OsnaZivanje ljudskih potencijala i suradnjeje dodatno jadanje ljudskih
resursa koji predstavljaju razvojni potencijal za zeleni rast i razvoj te digitalnu transformaciju.
Nadalje. cilj posebnog cilja je iskoristiti moguinosti koje pruZa suradnj a Zupanijske uprave sa

Zupanijskom razvojnom agencijom i organizacijama civilnog druStva.

Posebni cilj ostvarit ie se provedbom mjera koje se odnose na ulaganje u razvoj kapaciteta za

kvalitetno i participativno upravljanje, uspjeSnu pripremu i provedbu razvojnih projekata i

programa te vrednovanje realizacije razvojnih programa i osnaZivanje suradnje tijela na

lokalnoj i Zupanijskoj razini. kao i meduZupanijske suradnje na strateSkim projektima.

Posebni cilj 4.2. Jaianje sustava prostornog planiranja i zaStite na podrutju Zupanije

Prostomo planiranje i strateSki dokumenti imaju vaZnu ulogu u razvoju Bjelovarsko-

bilogorske Zupanije. Provodenjem ovog posebnog cilja dat ie se veia vaznost izradi. ali i
provedbi prostomih planova i strateSkih dokumenata.
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Cilj posebnog cilja 4.2. Jadanje sustava prostomog planiranja izaStite na podruiju Zupanije

ravnomjeran je razvoj svih dijetova BBZ te prevencija i osiguranje pravovremene reakcije za

djelovanje u krimim situacijama.

Posebni cilj ostl'arit 6e se provedbom mjera koje se odnose na osnaZivanie djelotvomog i

uiinkovitog upravljanja s posebnim naglaskom na razvoju naj manje razvijenih ruralnih
podrud.ia te kvalitetnom upravljanju imovinom, jadanjem ljudskih potencijala za potrebe

kvalitetnog prostomog planiranja te ulaganjem u razvoj sustava za djelovanje u krimim
situaci jama.
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6. MJERE ZA PROVEDBU ODABRANIH POSEBNIH CILJEVA S

KLJUdNIM AKTIVNoSTIMA I PRIPADAJUCIM PoKAZATELJIMA
REZULTATA

Tijekom mandatnog razdoblja Bjelovarsko-bilogorska Zupanija provodit ie 14 mjera unutar
kojih su definirane aktivnosti i pokazatelji rezultata s utvrdenim polazi5nim i ciljnim
vrijednostima;

Mjera l. Razvoj poslovne infrastrukture
Mjera 2. Promocija i brendiranje Zupanij skog gospodarstva te privladenje ulaganja

Mjera 3. Razvoj turistidke infiastrukture i selektivnih oblika turizma
Mjera 4. PoboljSanje konkurentnosti poljoprivredne proizvodnje
Mjera 5. Unapredenje razvoja cjelokupnog sustava obrazovanja uz razvoj novih

obrazovnih programa (ukljuduju6i stmkovne Skole i centre kompetencija) te

ulaganja u usavrSavanj e nastavnika

Mjera 6. Ulaganja u obrazovnu infrastrukturu i opremanje obrazovnih institucija
Mjera 7. Smanjivanje negativnih demografskih trendova putem razliditih potpora

(pronatal itetna politika
Mjera 8. PruZanje kvalitetnijih usluga i intenziviranje ulaganja u kapacitete, kadrove i

opremljenost zdravstvenih ustanova te u zdravstvenu zaStitu djece, kao i djece
s posebnim potrebama

Mjere 9. OsnaZivanje ulaganja radi podizanja kvalitete socijalnih usluga (razvoj

infiastrukture, jadanje kapaciteta i osnaZivanje kadrova u ustanovama za

starije i nemoine kao i u ustanovama za djecu i osobe s teSko6ama u razvoju )
Mjera 10. Razvoj segmenta kulture i odrZivo kori5tenje kulture ba5tine u svrhu

promicanja kvalitete Zivljenja i daljnjeg razvoja

Mjeral 1. Daljnji razvoj i ulaganja u sportsku infrastrukturu te promociju sporta i zdravih
Zivotnih navika svih generacija

Mjera 12. Jadanje strateSkog energetskog planiranja

Mjera 13. Smanjenj e potro5nje energije u zgradarstvu, prometu i javnoj rasvjeti

Mjera 14. Unapredenje sustava vodovoda i odvodnje

Mjera 15. PoboljSanje prometne infrastrukture (cestovna, Zeljemiika, zraina,
biciklistidka, javni prijevoz)

Mjera 16. PoboljSanje infrastrukture i dostupnosti Sirokopojasnog intemeta

Mjera 17. OsnaZivanje integriranog pristupa i participativnog upravljanja prirodnim

resursima

Mjera 18. Ulaganja u razvoj kapaciteta za kvalitetno i participativno upravljanje.

uspjeSnu pripremu i provedbu razvojnih projekata./programa te vrednovanje

realizacije razvojnih programa

Mjera 19. OsnaZivanje suradnje tijela na lokalnoj i Zupanijskoj razini kao i

meduZupanijske suradnje na projektima od strate5kog znadaja

Mjera 20. OsnaZivanje djelotvomog i udinkovitog upravljanja s naglaskom na razvoju

najmanje razvijenih ruralnih podruija te klalitetnom uprar ljanju imovinom
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Mjera 2l . Ulaganja u razvoj sustava za djelovanja u kriznim situacijama (pandemije,

elemantame, prirodne i druge trepogode i ugrozi)

Sve definirane mjere i aktivnosti povezane su s proradunom zupanije

v Nljera l. Razvoj poslovne infrastrukture

Aktivnosti:
L I Sustav potpora i olakSica za MSP

1.2. Poticanje sudjelovanja poduzetnika u potpomim programima unaprjedenje i energetska

obnova objekata javne namjene

1 .3. Pobolj Sanje institucionalne infrastrukture za poticanje poduzetni5tva

Nadl€Znost /
odgoYornost za

provedbu mjere
Pokaatelj rezultata

PolaziSna

vrijednost
(202r.)

Cilina
vrijednost

(2o2s.)

Upravni odjel za

gospodarski razvoj i

komunalne

djelatnosti

broj aktivnih
trgovadkih druStava

2.224 2.280

broj aktivnih obrta r.23 t 1.300

broj potpora za

poduzetnike
l{t0 200

PLANIRANI INVESTICIJSKI PROJEKTI:

PC 1. Razvoj povoljnog poslovnog okruZenja

Projekt: Revitalizacija prostora Bjelovarskog sajma

Projektom je predvideno uredenje sajamskog prostora, uredenie vanjskog i unutamjeg

izloZbenog prostora i okoliSa (konferencijske i prezentacijske dvorane, uredi. CO
WORK prostori). Planiranaje rekonstrukcija smjeStajnih kapaciteta za izlagade - hotel
(dovrSetak i proSirenje). te adaptacija hidrantske mreZe. uredenje parkiraliSnog
prostora i prilaznih cesta.

Nositelj : Bjelovarsko-bilogorska
Zupanija

Lokacij a: Gudovac. Bjelovar
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r' Mjera 2: Promocija i brendiranje iupanijskog gospodarstva te privlaienje
Ulaganja

Aktivnosti:
2. l.Organizacija posjeta za potencijalne investitore

2.2. Provodenje aktivnosti promocije BBZ kao destinacije pogodne za investiranje

NadleZnost /
odgoYornost

za provedbu

m jere

Pokazatelj rezultata
PolaziSna

vrijednost
(202t.)

Ciljna
vrijednost

(202s.)

Upravni odjel

ZA

gospodarski

razvoj i
komunalne

djelatnosti

Ukupan broj

nezaposlenih
3150

/ Mjera 3 : Razvoj turistidke infrastrukture i setektivnih oblika turizma

Aktivnosti:
3.1. Jadanje strate5kog pristupa razvoja turizma
3.2. Pove6anje ciljanih ulaganja za razyoj selektivnih oblika turizma

3.3. Razvoj zdravstvenog, ruralnog. lovnog, kongresnog, sportskog i rekreativnog te ostalih

oblika turizma
3.4. lzgradnja javne turistidke infrastrukture: posjetiteljski centri, interpretacijski centri

prirodne i kultume ba5tine, kupali5ta iterme, kongresni centri, ukljudujuii i smje5tajne

kapacitete i popratne sadrZaje, tematske staze (ciklo. pjeSadke i planinarske st^ze, vinske rute i

sl.) sportsko-rekeacij ske centre i zone aktivnog turizma te ostala javna turistidka

inlrastruktura.

Nadleznost /
odgovornost za

provedbu mjere

Pokazatelj

rezultata

Polazilna

vrijednost
(202t.1

Ciljna
vrijednost

(2 025.)

lJpravni odjel za

gospodarski razro-i i

komunalne djclatnosti

ostvareni broj

noienja
8.1.l65 t00.000

19.6.16 2,1.000
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PLANIRANI PROJEKT:

FC 2. PoholjSanje konkurentnosti gospodarstva

Ovim je strateSkim projektom predvideno proSirenje smje5tajnih kapaciteta

zdravstveno-ljediliSnog kompleksa Dl', uz kompletnu obnovu postojede inliastrukture

ljedili5nog hotela Termal, prilagodbu osobama smanjene pokretljivosti. poveianje

energetske udinkovitosti, informatizaciju poslovanja, obnovu i izgradnju potrebne

infrastrukture za daljnj i razvoj posebnih oblika turizrna te obnovu zaStiienog

pejzainog perivoja.

Izgradnja ugostiteljsko -sportskog centra Kukavica

/ Mje.a 4: Poboljianje konkurentnosti poljoprivredne proizvodnje

Aktivnosti:
4.1. Dovr5avanje postupaka vezanih za raspolaganje drZavnim zemlji5tem
4.2. Poticanje brZeg razvoja povrtlarstva i voiarstva. a posebno plastenidke proizvodnje i
ekolo5ke poljoprivrede

4.3. Poticanje poljoprivrednika na proizvodnju visoko dohodovnih kultura.

Pokazatelj rezultata
PolaziSna

v riiednost
(202t.)

Citjna
vrijednost

(202s.)

PC 2. PoboljSanje konkurentnosti gospodarstva

Stratelki projekt: Ekoturizam 360

Projekt obuhvaia rekonstrukciju i dogradnju smjeStajnih kapaciteta, rekonstrukciju i

izgradnju sportskih terena, izgradnju 4 interaktivno - kreativnih, posjetiteljskih centara te

razvoj cikloturizma. Svrha projekta je razvoj eko turizma, Sirenje turistidke ponude i

smjeStajnih kapaciteta te oduvanje prirodne i kultume ba5tine.

Nositelj : Bjelovarsko-bilogorska
Zupanij a

Lokacija: Bjelovarsko-bilogorska Zupanija

PC l. Razvoj inovativnog i odrZivog gospodarstva

Strate5ki projekt: Biciklistiika staza u koridoru nekadalnje pruge Bjelovar-
Care5nica sa odvojcima za Grubi5no Polje i Banovu Jarugu

Ulaganje u javnu turislidku infrastrukturu, odnosno izgradnja biciklistidke staze s

popratnim sadrZaj ima duZine 80 km.

Nositelj : Bjelovarsko-bilogorska

Zupanij a

Lokacija: Bjelovarsko-bilogorska Zupanija
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Projekt: Daruvarske toplice - razrvoj posebnog oblika zdravstvenog turizma kroz
dogradnju i uvodenje novih sadrZaja

I

NadleZnost / I

odgovornost I

i za oroveuuu 
I



mjere

Upravni odjel

poljoprivredu

Broi korisnika potpora u

poljoprivredi
900

t30 150

/ Mjera 5 : Unapredenje razvoja cjelokupnog sustava obrazovana uz razvoj novih
obrazovnih programa (ukljuiujudi strukovne Skole i centre kompetencija) te

ulaganja u usavriavanje nastavnika

Aktivnosti:
5.1. Uspostava dodatnih centara kompetencija u Zupaniji i unaprjedenje rada MreZe Skola

5.2. Stalno educiranje i strudno usavr5avanje nastavnika u kori5tenju novih znanja, metoda i
tehnologija
5.3. lzrada dugorodnih planova i potreba u srednjo5kolskom i visokoSkolskom obrazovanju

5.4. Utvrdivanje obrazovne politike temeljem stvamih Zupanijskih potreba

Nadleznost /

odgovomost za

provedbu mjere

Pokazatelj

rezultata

Polzz iSna

vrijednost
(202t .\

Ciljna vrijednost
(2025.)

Upravni odjel za

druStvene

djelatnosti i

obrazovanje

Broj
novoizgradenih

RCK

0

/ Mjera 6: Ulaganja u obrazovnu infrastrukturu i opremanje obrazovnih
institucija

Aktivnosti:
6.1 . Daljnja rekonstrukcija i pro5irenje prostomih kapaciteta u Skolama

6.2. Nabavka suvremene opreme u Skolama

6.3. lzgradnja viSenamjenskih dvorana

6.4. Ulaganja u specijalizirane udionice i strukovne praktikume, koristeii pri tome modemu

opremu i tehnologiju

6.5. Osiguravanje odgovarajuieg pristupa za djecu s posebnim potrebama u svim Skolama

6.6. Pove6anje kapaciteta udenidkih domova

6. T.KoriStenje obnovlj ivih izvora energije u obrazovnim insti tuc ijama
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Broj korisnika porpora za ]

razvoj i unapretlenje I

lovstva I

I
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Nadl€inost /
odgororn(lst
za provedbu

mjere

Pokaatel.i rezultata
Polazi5na

vrijednost
(2021.)

Ciljna
vrijedoost

(202s.)

broj rekonstruiranih/
adaptiranih objekata
odgojno-obrazovnih
ustanoYa

28

124t9 ltll9

Broj udenika koji pohadaju
jednosmjensku nastavu

6'7 t0 l 2,1 l9

40

PLANIRANI INVESTICIJSKI PROJEKTI:

Potencijalni projekti:
Izgradnja Skolsko-sportske dvorane Gimnazije Bjelovar

/ Miera 7.: Smanjivanje negativnih demografskih trendova putem razliiitih
potpora (pronatalitetna politika)

Aktivnosti:
7.1 . Jednokatni obiteljski dodaci u svrhu smanj ivanj a j ednokratnih tro5kova obitelji s djecom

7.2. Poticanje kvalitetne i sveobuhvatne za5tite majke i djeteta

7.3. Unapredenje dostupnosti i kvalitete podr5ke roditeljstvu
7.5. Omoguiavanje produZenog rada predSkolskih ustanova te produZenog boravka u Skolama

7.6. Subvencioniranje prijevoza, prehrane. udZbenika i radnih biljeZnica udenicima i

studentima

NadleZnost /
odgoYornost za
provedbu mjere

Pokazatelj
rezultata

Polaziina
r rijednost
(202r.)

Ciljna
vrijednost
(202s.)

Upravni odiel za
zdravstvo. demografiju i

mlade

Broi potpora za
novorodendad

900 I 000

PC 4. Podizanje razine obrazovanja u funkciji gospodarskog razvoja u Zupaniji
Strate5ki projekf: OS Rovi5de, PS Predavac -Izgradnja nove podruine Skole i
jednodijelne dvorane

Citj projekta je izgradnja nove podrudne Skole i jednodijelne dvorane u svrhu

uvodenja jednosmjenske nastave.

Nositell:

Zupanij a

Bj elovarsko-bilogorska Lokacija: RoviSie- Predavac
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/ Miera 8.: Pruianje kvalitetnijih usluga i intenziviranje ulaganja u kapacitete,
kadrove i opremljenost zdravstvenih ustanova te u zdravstvenu zaStitu djece,
kao i djece s posebnim potrebama

Aktivnosti:
8. I . Poveianje bolnidkih i smje5tajnih kapaciteta

8.2. Zapo5ljavanje lijednika, medicinskih sestara i drugog zdravstvenog kadra koji nedostaje

8.3. Nabavka suvremene medicinske opreme u zdravstvenim ustanova

8.4. Smanjenje listi dekanja

8.5. OdrZavanje i unaprjedenje kvalitete zdravstvenih usluga na svim razinama
8.6. PoboljSanje usluga bolnidkog lijedenja

8.7. PodrZavanje i razvijanje zdravih Zivotnih navika kod stanovnika svih uzrasta u Zupaniji
8.8. Jadanje kapaciteta za uspje5nu pripremu i provedbu Zupanijskih projekata u zdravstvu
koji se financiraju sredstvima iz fondova EU
8.9 Pobolj Sanje dostupnosti zdravstvene zaStite

8.10. Jadanje suradnje i koordiniranosti izmedu ustanova i razina zdravstvene skrbi

NadleZnost /
odgovornost za
provedbu mj€re

Pokazatelj rezultata
PolaziSna
vrijednost
(202t.)

Ciljna
vrijednost
(202s.)

Upravni odjel za

zdravstvo,

demografrju i mlade

broj usluga dnevne bolnicc 22000 25000

broj sudionika preventivnih
programa

20000 23000

broj objekata javnih zdravstv
ustanoYa u kojima je
poboljSana opremljenost

0 l

broj lijednika subvencioniranih
od strane BBZ

25 40

Lokacija: Bjelovar

PC 6. Unaprjetlenje usluga zdravstvene i socijalne skrbi

StrateSkim projektom ,,Opremanje i prenamjena prostora Opie bolnice Bjelovar
predvideno je opremanje zgrade nove bolnice u Zupaniji i stavljanj e u funkciju starog

dijela bolnice s ciljem unapredenja kvalitete i udinkovitosti pruZanja bolnidkih usluga.

poveianja dostupnosti zdravstlenih usluga te poveianja djelotvomosti i

racionalizacije troSkor a poslor anja.

Nositelj: Bjelovarsko-bilogorska
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PLANIRANI INVESTICIJSKI PROJEKTI:

I

Stratelki projekt: Opremanje i prenamjena prostora Opde bolnice Bjelovar



/ Mjera 9: OsnaZivanje ulaganja radi podizanja kvalitete socijalnih usluga (razvoj
infrastrukture, jaianje kapaciteta i osnaZivanje kadrova u ustanovama za starije
i nemodne kao i u ustanovama za djecu i osobe s teikodama u razvoju )

Aktivnosti:
9.1. Osiguranje dodatnih prostomih kapaciteta za pruZanje socijalnih usluga za starije osobe

9.2. Pobolj5anje uvjeta rada djelatnicima u socijalnim ustanovama

9.3. Razvijanje sustava usluga pomoii i njege u ku6i za starije osobe

9.4. Poveianje izdvajanla financijskih sredstava potrebnih za aktivniju i kvalitetniju socijalnu

politiku
9.5. Razvoj iprimjena socijalnih inovacija u Zupaniji

9.6. Pobolj5anje palijativne skrbi poveianjem smje5tajnih kapaciteta, osiguravanjem mobilnih
timova i potrebnog broja profesionalnih djelatnika i volontera

9.7. Analiza stanja u socijalnoj skbi i procjena potreba i moguinosti institucionalnih

kapaciteta

9.8. Razvijanje izvaninstitucionalnih oblika skbi za starije i nemoine osobe, osobito u

ruralnim podrudjima, kako bi se starijim osobama omoguiio Sto dulji i kvalitetniji boravak u

vlastitom domu

9.9. Razmatranje potrebe i mogu6nosti formiranja mobilnih timova za pomo6 i njegu 1e

osnaZivanje osoba iz ranjivih skupina (starije osobe, konidni bolesnici, osobe s invaliditetom
i njihove obitelji)

NadleinosoU
odgovornost za

provedbu mjere
Pokazatelj rezultata

Polazi5na

vrijednost
(2021.)

Ciljna
(202s.)

vrijednost

Upravni odjel za

druStvene djelatnosti i

obrazor anje

Broj krajnjih
korisnika projekta

Za1eli
366 200

Broj pru2atelja

socijaln ih usluga
0 25

/ Mjera l0: Razvoj segmenta kulture i odrZivo koriStenje kulture ba5tine u svrhu
promicanja kvalitete Zivljenja i daljnjeg razvoja

Aktivnosti:
10. I . Tretiranje kulture, njenih resursa i potencijala kao razvojnih dimbenika
10.2. Sustavna promocija kulture kako u Zupaniji. tako i u bliZem i Sirem okruZju
10.3. Daljnja za5tita i odrZivo koriStenje kultume ba5tine te oiuvanje kultume raznolikosti

37

2upanija



10.4. Ulaganje u njegovanje tradicije i oduvanje identiteta, s posebnim naglaskom na

nacionalne manj ine

10.5. OdrZavanje i razvijanje kultumo-umjetnidkih programa na Zupanij skoj i lokalnoj razini
10.6. Poticanje povezivanja kulture s gospodarstvom, osobito s turizmom
10.7. Krciranje i inoviranje cjelogodiSnjih programa i kultumo-turistidke ponude te razvoj

atraktivnih kultumih projekata temeljenih na ekonomiji doZivljaja
10.8. Poticanje kultumog poduzetni5tva te kultume i kreativne industrije u Zupaniji
10.9. Jadanje znanja i vjeStina za pripremu i provedbu projekata u kulturi koji se financiraju
sredstvima EU.

I 0. 10. Kori5tenje obnovljivih izvora energije u institucijama iz segmenta kulture i kultume
ba5tine.

Nadleinost /
odgovornost za

provedbu mjere
Pokazatelj rezultata

Polazi5na

vrijednost
(2021.\

Ciljna
vrijednost

(202s.)

SluZba ureda Zupana

Upravni odjel za

drustvene djelatnosti i
obrazovanje

Broj udruga iz podrudja

kulture
r00 il0

Broj organiziranih smotri
kultumo-umjetnidkih udruga

6 6

/ Mjera ll: Daljnji razvoj i ulaganja u sportsku infrastrukturu te promociju
sporta i zdravih iivotnih navika svih generacija

Aktivnosti:
I l.l. Pobolj5anje postojeie i izgradnja nove kvalitetne sportske infrastrukture
11.2. Promocija i poticanje veieg ukljudivanja djece, mladih i starijih, kao i osoba s
invaliditetom i oteZanim kretanjem u sportske aktivnosti
I I .3. Ulaganje u razvoj sportskog turizma. kao Sto je sportsko-ribolovni, biciklistidki i jahadki

turizam

I 1.4. Jadanje suradnje izmedu JLS-a u organizacijski sportskih dogadaja i manifestacija

I 1.5. Promocija i poticanje zdravog nadina Zivljenja
I I .5. Porast izdvalaila za promicanj e sporta u Zupaniji

I 1.6. Porast izdvajanja za vnaprjedenje strudnog rada i osposobljavanje strudnih djelatnika

Nadleinost /
odgovornost
za provedbu

mjere

Pokazatelj rezultata
PolaziSna

vrijednost
(202t.1

Ciljna
vrijednost

(202s.)
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Upravni odjel
za druStvene

djelatnosti i
obrazovanje

Broj sportskih udruga

prema registru

Broj vrhunskih sportaSa

koje stipendira SZBBZ

165 r65

/ Iljera l2: Jaianje strateikog energetskog planiranja

Aktivnosti:
12.1. Analiza svih potencijalnih izvora energije

12.2. Analiza stvamih potreba energ'rje

12.3. Defrniranje novih moguinosti za koriStenje obnovljivih izvora energije

12.4. Inada straieSkih planova na razini JLS

Pokazatelj rezultata
Polazi5na

vrijednost
(2021.)

Ciljna
vrijednost

(202s.)

Upravni odjel za

prostomo

uretlenje, gradnju,

za(titu okoliSa i

za5titu prirode

broj strateSkih dokumenata

iz podrudja iskoriStavanja

obnovlj ivih izvora energije

0 I

/ Mjera l3: Smanjenje potrolnje energije u zgradarstvu, prometu i javnoj rasvjeti

Aktivnosti:
13.'1. Promocija obnovljivih izvora energije i informiranje javnosti o vaZnosti njihove uporabe

13.2. Poticanje proizvodnje i koriStenja altemativnih oblika energije

13.3. Kori5tenje drvne i poljoprivredne biomase u energetske svrhe

13.4. lnvestiranje u fotonaponske panele na postojeiim gradevinama

13.5. lnvestiranje u hibridne sustave za proizvodnju elektridne i toplinske energije

13.6. Poticanje i subvencioniranje projekata kori5tenja obnovljivih izvora energije

Nadleinost /
odgovornost za

provedbu mjere Pokazatelj rezultala

Polazi5na

vrijednost
(202t.)

Upravni od jeli
Broj energetski obnovljen ih J-) 5l

Cil.fna
vrijednost

(202s.)

22

39

Nadleinost /
odgovornost za

provedbu mjere



objekata osnovnih 5kola

Broj energetski obnovljenih
objekata srednjih Skota

3 l

0 5

r' Mjera l4: Unapredenje sustava vodovoda i odvodnje

Aktivnosti:
14.1. ProSirenje vodovodne mreZe

14.2. Nadogradnja postojeieg i izgradnja novih sustava odvodnje

14.3. Poveianje postotka prikljudenosti stanovniStva na sustav javne odvodnje
14.4.lzgradnja sustava s visokim stupnjem prodiS6avanja otpadnih voda

r' Mjera l5: Poboljlanje prometne infrastrukture (cestovna, Zeljezniika, zraina,
biciklistitka, javni prijevoz)

Aktivnosti:
I 5. l. Uspostava integriranog sustava javnog prijevoza putnika

15.2. PoboljSanje kvalitete ujavnom prijevozu i opremljenosti autobusnih i Zeljeznidkih

stajaliSta

16.5. Ulaganje sredstava u gradnju infrastrukture za biciklistidki promet

16.5. Porast ulaganja u odrZavanje Zupanijskih i lokalnih cesta

Nadleznost / odgovornost
za provedbu mjere Pokazatelj rezultata

PolaziSna

vrijednost
(2021.)

Ciljna
vrijednost
(202s.)

Nadleinost / odgovornost za

provedbu mjere Pokazatelj rezultata
Polazi5na

vrijednost

{2021.)

Ciljna
vrijed nost

(202s.)

Upravni odjel za gospodarski

razvoj i komunalne djelatnosti

Upravni odjel za prostomo

uredenje, gradnju, za5titu

okoli5a i zaititu prirode

Pokrivenost Zupanije

vodoopskrbnom mreiom
95%

Broj aglomeracija I J

Cubici u vodovodnoj mreZi 35%

40

Broj energetski obnovljenih
domova zdravlja

I

85 Yo

25%



broj sklopljenih ugovora zajavnu
uslugu u linijskom cestovnom

prijevozu
3 7

Upravni odjel z-a

gospodarski razvoj i

komunalne djelatnosti
broj autobusnih linija 11

ljpravni odjel za prostorno

uredcnje, gradnju, zastitu

okolisa i zastitu prirode

/ Mjera 16: Poboljlanje infrastrukture i dostupnosti Sirokopojasnog interneta

Aktivnosti:
16.1. Osiguranje razvoja Sirokopojasnog pristupa Intemetu s ciljem revitalizacije ruralnih

podrudja

16.2. Poticanje suradnje urbanih i ruralnih sredi5ta za razvoj Sirokopojasne mreZe

NadleZnost / odgovornost za

provedbu mjer€ Pokazatelj rezultata
Polazi5na

vrijednost
(2021.\

Ciljna
vrijednost
(202s.)

Upravni odjel za gospodarski razvoj

i komunalne djelatnosti

Upravni odjel za prostomo

uredenje, gradnju, zattitu okoliSa i

zastitu prirode

broj odobrenih projektnih

prijedloga za PRSI
')

udio kudanstava koje koristi
Sirokopojasni pristup minimalne

brzine 100 Mbit
50%

/ Mjera l7: Poboljlanje infrastrukture i dostupnosti Sirokopojasnog interneta

Aktivnosti:
17.1. Cjelovito valoriziranje prirodnih resursa u Zupanij skoj razvojnoj politici kao dimbenika

svekolikog razvoja

77 .2. Razvoj programa zaStite i upravljanja prirodnim resursima

17.3. PromidZba zaSlite prirodnih resursa i prirodne baStine Zupanije
I 7.4. Poveianje svijesti lokalne zajednice o vaZnosti participativnog upravljanja prirodnim
resursima

17.5. Ulaganje u zaititu okoliSa

1 7.6. Oduvanje odrZive bioramolikosti

Nadleinost / odgovornost za
provedbu mjere

Pokazatelj rezultata
PolaziSna

vrijednost
(2021.)

Ciljna
vrijednost

(202s.)

Broj strateSkih dokumenata iz
podruija zaStite okoliSa

Broj planova upravljanja
zaSti6enim podrudjima,r

0

Upravni odjel za prostomo

uredenje. gradnju. za5titu

okoliSa i za5titu prirode.

ureilenje. gradnju. zaititu

41

I

I

I

76

I

I



okoli5a i za5titu prirode podruijem ekoloSke mreZe

/ Miera 18: Ulaganja u razvoj kapaciteta za kvalitetno i participativno
upravljanje, uspjeSnu pripremu i provedbu razvojnih projekata/programa te

vrednovanje realizacije razvojnih programa

Aktivnosti:
18.1. Jadanje transparentnosti rada i provedba digitalizacije Zupanijske i lokalne uprave
I 8.2. Unapretlenje sustava praienja i vrednovanja rezultata provedbe razvojne politike,
razvojnih programa i projekata

I 8.3. Ekipiranje strudnih kadrova u Zupanijskoj i lokalnim upravama
18.4. Stalna edukacija kadrova, osobito u projektnom menadZmentu

18.5. Pobolj5anje sustava nagradivanja i stimulacije rada
'18.6. Stjecanje specifidnih znanja i jadanje kapaciteta za pripremu i provedbu projekata

18.6. Poticanje proaktivnog pristupa kod djelatnika u upravi za rje5avanje razvojnih problema

NadleZnost / odgovornost za

provedbu mjere
Pokazatelj rezultata

PolaziSna

vrijednost
(2021.)

Ciljna
vrijednost

(2025.)

Upravni odjel za prostomo

uredenje, gradnju, zaititu
okoliSa i za5titu prirode

Broj zaposlenih 144 144

Broj korisnika u sustavu

Zn lce
48 44

Broj odr2anih sjednica

2upanij ske skupStine
) 5

/ Mjera 19: OsnaZivanje suradnje tijela na lokalnoj i Zupanijskoj razini kao i
meiluZupanijske suradnje na projektima od strateSkog znaiaja

Aktivnosti:
'19.1 

. Daljnje intenziviranje suradnje Zupanijske uprave s regionalnom razvojnom agencijom

19.2. Unaprjedenje koordinacije, komunikacije i umreZenosti Zupanijskih i lokalnih tijela

uprave

19.3. PoboljSanje suradnje Zupanijske uprave s tijelima srediSnje drZave

19.4. Razvijanje i intenziviranje suradnje Zupanijske i lokalnih uprava s OCD-om.

neformalnim akterima razvoje te gradanima u procesu pripreme i provedbe razvojnih

proiekata

42

I



/ Mjera 20: Osnaiivanje djelotvornog i udinkovitog upravljanja s naglaskom na

razvoju najmanje razvijenih ruralnih podruija te kvalitetnom upravljanju
imovinom

NadleZnost / odgoYornost za

provedbu mjere
Pokazatelj rezultata

Polazi5na

vrijednost
(2021.)

Ciljna
vrijednost

(202s.)

Upravni odjel za prostomo

uredenje, gradnju, zaStitu

okoliia i zaititu prirode

izmjene Prostornog plana

Bjelovarsko-bilogorske

2upanije

5 6

broj zaprimljenih zahtjeva u e-

dozvola sustavu
850

vrijednost
(2021.)

Ciljna
vri.iednost

(202s.)

PolaziSna
Nadleinost / odgovornost za

provedbu mjere

broj pripremljenih izvieStaja o

provedbi akata strateskog

plan iranja

Pokazatelj rezultata

0 ')

0 )
Broj priprem ljenih strateSkih

dokumenata

Upravni odjel za gospodarski

razvoj i komunalne djelatnosti

Upravni odjel za prostomo

uretlenje, gradnju, zaititu
okoliSa i zaStitu prirode

19.5. Jadanje suradnje u podrudju upravljanja razvojem s drugim Zupanijama te regionalnim i

lokalnim upravama zemalja dlanica EU

Aktivnosti:
20.1 . AZumo pra6enje stanja u prostoru

20.2. Kvalitetna izrada strudnih podloga za prostomo planiranje

20.3. Potpore male vrijednosti za porezne obveznike i potpore MSP-ovima koji obavljaju

djelatnost u potpomognutim podrudj ima

20.4. Potpore za odriavatje i modemizaciju prometne, komunalne i dru5tvene infrastrukture

potpomognutih podrudja

20.5. RjeSavanje imovinsko-pravnih odnosa koji predstavljaju ogranidenje u provedbi

razvojnih projekata

20.6. Planiranje i provedba odrZivog kori5tenja prostora, praienje stvamog kori5tenja i
planirane namjene zemlji5ta

20.7. Ulaganja t brownf,reld lokacije

20.8. ZaStita. odrzavanje i osiguranje javne imovine

I

I

I



/ Mjera 2l: Ulaganja u razvoj sustava za djelovanja u kriznim situacijama
(pandemije, elementarne, prirodne i druge nepogode i ugrozi)

Aktivnosti:
21.1. Analiza posljedica pandemije COVID-19 na sve sektore gospodarskog i druStvenog

razvoja u Zupanij i
21.2.lnada plana za prevladavanje posljedica pandemije COVID-19 te plana djelovanja u

sludaju slidnih ugroza

21.3.Inada plana za postizanje otpomostiioporavka Zupanije na prirodne ugroze

21.3. Provodenje edukativnih aktivnosti o moguinostima zaStite od elementamih nepogoda i
poduzimanju aktivnosti u izvanrednim situacijama

21.4. Organzacija kvalitetnog i organiziranog sustava civilne zaStite

2l.5.Izgradnja i/ili opremanje vatrogasnih domova i spremi5ta

2l .6. Opremanje DruStva Crvenog kriZa potrebnom opremom

2l .7. Unaprjedenje i povedanje udinkovitosti intervencija u situacijama katastrofa

edukacijama, vjeZbama i opremanjem timova za spaSavanje

Nadleinost / odgoYornost za

provedbu mjere
Pokazatelj rezultata

PolaziSna

vrijednost
(2021.)

Ciljna
vrijednost
(2025.)

Slu2ba ureda Zupana

Upravni odjel za prostomo

ureilenje, gradnju, zastitu

okoliSa i zaititu prirode

broj profesionalnih

vatrogasaca
r l8 t22

Broj osposobljenih dlanova

DVD-a
r 11 150

44
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I



7. OKI'IR ZA PRACENJE I IZ!'JESTAVANJE

Praienje i izrjeStavanje o provedbi akta strateSkog planiranja od znadaja za jedinice

regionalne samouprave sastavni je dio procesa strate5kog planiranja i definirano ie
Pravilnikom o rokovima i postupcima praienja i izvje5tavanja o provedbi akata strateSkcg

planiranja od nacionalnog madaja i od znadaja za jedinice lokalne i podrudne (regionalne)

samouprave (NN 4412023).

Praienje provedbe akata strate5kog planiranja obuhvaia proces prikupljanja, analize r

usporedbe pokazatelja (definirani u strateSkom okviru Bjelovarsko-bilogorske Zupanije)

kojima se sustavno prati uspje5nost provedbe mjera akta strate5kog planiranja. IzvjeStavanje o

provedbi akta strate5kog planiranja proces je pruZanja pravovremenih i relevantnih

informacija kljudnim nositeljima strateSkog planiranja na razini JRS te Siroj javnosti o statusu

provedbe strate5ko g akta.

7.1. Pra6enje i izvje5tavanje

Ciljevi

a

a

praienja i izvje5tavanja su sljedeii:
sustavno pradenje uspje5nosti provedbe mjera akta strateSkog planiranja

udinkovito upravljanje provedbom akta strate5kog planiranja i kontinuirano
unapredivanje javne politike koriStenjem rezultata praienja i izvjeS6ivanja

pruZanje pravovremenih i relevantnih osnova donositeljima odluka prilikom
odredivanja prioriteta razvojne politike, dono5enja odluka na razini strate5kog

planiranja i revizije akta strateSkog planiranja kroz analizu udinka, ishoda i rezultata

provedenih mjera

utvrdivanje nenamjemih pozitivnih i negativnih posljedica provedbe akta strateSkog

planiranja

povezivanje politike, programa, prioriteta, mjera i razvojnih projekata

osiguranje transparentnosti i odgovomosti za kori5tenje javnih sredstava i
izvjeStavanje javnosti o udincima potroSnje javnih sredstava.

Proces praienja i izvje5tavanja ukljuduje sljedeie korake u cilju provedbe praienja i

izvjeStavanja o strateSkom planiranju:

l. Uspostava institucionalnog okvira za pradenje uspjeSnosti provedbe
2. tdentifikacija zahdeva pracenja

3. Uspostava mreZe osoba za praienje
4. IzvjeStavanje o rezultatima; identifikacija moguiih problema

5. Poketanje preventivnih mjera rjeSavanja problema

6. Ispunjavanje sluZbenih zahtjeva izvjeSiivanja

45



Za implementaciju ovoga Provedbenog programa te za praienje i izvje5tavanje o provedbi

nadleZna je Bjelovarsko-bilogorska Zupanija na delu sa Zupanom kao odgovomom osobom.

Zupan kao izvr5no tijelo Zupanije donosi Provedbeni program (dlanak 13., stavak 3., Zakona

o sustaw strateSkog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske).

Godi3nje izvje56e o provedbi Provedbenog programa BBZ je izvje5de o napretku u provedbi

mjera, aktivnosti i projekata te ostvarivanju pokazatelja rezultata iz kratkorodnih akata

strate5kog planiranja koje nositelj izrade Provedbenog programa podnosi do 15. veljade

teku6e godine za prethodnu godinu.

Izvor: Upute za izradu provedbenih programa, Obrada: JURA B

Vrsta izvjeSia Ciklus Obvemik izrade

izvjeSia
Kome se

podnosi

Rok za izvje3ie

CodiSnje Regionalni

koordinator

MRRFEU do 15. veljade

tekuie godine za

prethodnu godinu
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