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REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA
Povjerenstvo za provedbu oglasa za prijam u sluzbu
viSeg stru¢nog suradnika za demografiju i mlade u
Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu skrb, demografiju i
hrvatske branitelje Bjelovarsko-bilogorske Zupanije

KLASA: 112-02/26-01/07
URBROJ: 2103-15-26-3
Bjelovar, 26.08.2026.

Obavijest uz Oglas za prijam u sluZbu viSeg stru¢nog suradnika za demografiju i mlade u
Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu skrb, demografiju i hrvatske branitelje
Bjelovarsko-bilogorske Zupanije, koji je objavljen dana 26.08.2026. godine na stranicama
Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, Podrucni ured Bjelovar i
na mreznoj stranici Bjelovarsko-bilogorske Zupanije

Temeljem ¢lanka 20. Zakona o sluZzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine, broj: 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25), Povjerenstvo za provedbu oglasa za
prijam u sluzbu viseg stru¢nog suradnika za demografiju i mlade u Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu skrb,
demografiju i hrvatske branitelje Bjelovarsko-bilogorske Zupanije (dalje u tekstu: Povjerenstvo), obavjestava
kandidate koji su podnijeli prijave na oglas za prijam u sluzbu, da pisano testiranje obuhvaca provjeru znanja
1 sposobnosti, te provjeru poznavanja rada na racunalu.

Pisano testiranje obuhvaca:

* Visi strucni suradnik za demografiju i mlade u Upravnom odjelu za zdravstvo, socijalnu skrb,
demografiju i hrvatske branitelje Bjelovarsko-bilogorske Zupanije

Pravni izvori za pripremanje kandidata za provjeru su slijedeci:

- Ustav RH (Narodne novine, broj: 56/90, 135/97, 8/98, 113/00, 124/00, 28/01, 41/01,
55/01, 76/10, 85/10 i 5/14),

- Zakon o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine, broj: 33/01,
60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17,
98/19, 44/20 i 17/25),

- Zakon o zdravstvenoj zastiti (Narodne novine, broj: 100/18, 125/19, 147/20, 119/22,
156/22, 33/23, 36/24 i 102/25),

- Zakon o savjetima mladih (Narodne novine, broj: 41/14 i 83/23).

Provjera poznavanja rada na ra¢unalu obuhvaca:
- upravljanje datotekama,
- rad u Microsoft Word-u, Microsoft Excel-u i Outlook-u,
- koriStenje internetom i emailom.

Testiranje ¢e se provesti na operativnom sustavu Windows 11 i Microsoft Office-u 2024.

Intervju ¢e biti proveden samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% ukupnog broja bodova na
pisanom testiranju.

Upute kandidatima o testiranju objavit ¢e se na oglasnoj plo¢i i mreznoj stranici Bjelovarsko-
bilogorske Zupanije najmanje pet dana prije odrzavanja provjere.
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Opis poslova viSeg stru¢nog suradnika za demografiju i mlade u Upravnom odjelu za zdravstvo,
socijalnu skrb, demografiju i hrvatske branitelje Bjelovarsko-bilogorske Zupanije:

- pratii analizira provodenje programa u zdravstvu,

- izraduje i podnosi izvjesce o navedenim programima,

- prati zakonske propise iz djelokruga rada Upravnog odjela za zdravstvo, socijalnu skrb, demografiju i
hrvatske branitelje,

- postupa i rjeSava u upravnim stvarima u prvostupanjskom postupku iz djelokruga Odjela,

- obavlja poslove za potrebe Savjeta mladih,

- suraduje pri izradi materijala za Zupanijsku skupstinu,

- obavlja poslove pracenja i proucavanja problematike demografije na podrucju Zupanije,

- obavlja poslove pokretanja aktivnosti i mjera u svrhu poboljSanja i unapredenje kvalitete Zivota
obitelji, mladih i djece,

- analizira i prati kretanje stanovniStva, demografske trendove na podrucju zupanije te predlaze mjere
usmjerene na porast nataliteta,

- vrsi pracenje stanja i predlaganja mjera u cilju sprecavanja iseljavanja sa podrucja zupanije,

- vr$i pracenje stanja i predlaganje mjera u cilju ocuvanja stanovniStva te povecanju kvalitete Zivota
mladih obitelji u ruralnim podrucjima,

- izvrsava opée akte Zupanijske skupgtine i Zupana,

- obavlja druge poslove u skladu s propisima i po nalogu proc¢elnika, pomo¢nika procelnika.

Podaci o placi:
Odlukom o koeficijentima za obra¢un plac¢a sluzbenika i namjeStenika Bjelovarsko-bilogorske

zupanije, za navedene poslove na koje se sluzbenik/ca prima, utvrden je koeficijent u visini 2,45 za obrac¢un
place. Koeficijent se mnozi sa osnovicom za obrac¢un plac¢e. Dobiveni iznos predstavlja placu u bruto iznosu.

POVJERENSTVO
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