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REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA
UPRAVNI ODJEL ZA ZDRAVSTVO, SOCIJALNU SKRB,
DEMOGRAFIJU I HRVATSKE BRANITELJE

KLASA: 112-02/26-01/07
URBROJ: 2103-15-26-1
Bjelovar, 26.08.2026.

Na temelju ¢lanka 28. stavka 1. to¢ke 3. i ¢lanka 29. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podrué¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine, broj: 86/08, 61/11,4/18, 112/191 17/25, dalje
u tekstu: ZSN), procelnica Upravnog odjela za zdravstvo, socijalnu skrb, demografiju i hrvatske branitelje
Bjelovarsko-bilogorske zupanije, OIB: 12928625880, raspisuje

OGLAS

za prijam u sluzbu viSeg stru¢nog suradnika za demografiju i mlade u Upravni odjel za
zdravstvo, socijalnu skrb, demografiju i hrvatske branitelje Bjelovarsko-bilogorske Zupanije

- 1 izvrsitelj/ica,
- na odredeno puno radno vrijeme, na Sest mjeseci, uz probni rad od dva mjeseca,
zamjena za duze odsutnog sluzbenika.

Kandidati moraju ispunjavati opée uvjete iz clanka 12. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi, za prijam u sluzbu:

- punoljetnost,

- hrvatsko drzavljanstvo,

- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima.

Posebni uvjeti:
- sveucili$ni diplomski studij ili sveucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski studij iz podrucja
drustvenih znanosti ili stru¢ni diplomski studij iz podruc¢ja drustvenih znanosti,
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,
- poznavanje rada na racunalu,
- polozen drzavni ispit II. razine.

Uz prijavu na oglas kandidati su duzni priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta:

- zamolbu,

- Zivotopis,

- dokaz o drzavljanstvu (preslika domovnice, osobne iskaznice ili elektroni¢ki zapis iz knjige
drzavljana),

- dokaz o razini obrazovanja (preslika svjedodzbe ili uvjerenja o zavrSenom skolovanju),

- elektroni¢ki zapis o radnopravnom statusu (e-radna knjizica) izdan od Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje,

- uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci),

- vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanka 15.1 16. ZSN-a,

- potvrdu ili drugi odgovarajuci dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima (ugovor o radu,
potvrda poslodavca, rjeSenje o rasporedu i sl.),

- uvjerenje o polozenom drZzavnom ispitu I. razine.

Sluzbenik moze biti primljen u sluzbu na odredeno vrijeme radi:
- obavljanja privremenih poslova,
- poslova ¢iji se opseg privremeno povecao i
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- zamjene duZe vrijeme odsutnog sluzbenika.

Sluzba na odredeno vrijeme za obavljanje privremenih poslova ili poslova ¢iji se opseg privremeno
povecao moze trajati najduze Sest mjeseci i moze se produziti za joS Sest mjeseci.

Izrazi koji se koriste u ovom oglasu, a imaju rodno znacenje, neutralni su i odnose se jednako na muski
i zenski rod. Natjecati se mogu kandidati oba spola, sukladno ¢lanku 13. stavku 2. i 3. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine, broj: 82/08 i 69/17).

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici ili kao elektronic¢ki zapis.

Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju poloZzen drzavni ispit, uz uvjet da poloze drzavni ispit u
propisanom roku.

U sluzbu ne moze biti primljen kandidat za Ciji prijam postoje zapreke iz clanka 15.1 16. ZSN-a.

Prijavom na oglas, pristupnici postupka prijma u sluzbu na odredeno vrijeme suglasni su da
Bjelovarsko-bilogorska zupanija, kao voditelj zbirke osobnih podataka, moze prikupljati, koristiti i dalje
obradivati podatke u svrhu provedbe postupka sukladno propisima koji reguliraju zastitu osobnih podataka.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u oglasu.

Bjelovarsko-bilogorska Zupanija pozvati ¢e izabranog kandidata da u primjerenom roku, a prije
donosenja rjesenja o rasporedu na radno mjesto, dostavi uvjerenje nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta te dostavi na
uvid izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz oglasa, ¢ije su preslike prilozene uz prijavu na oglas,
uz upozorenje kako se nedostavljanje trazenih isprava smatra odustankom od prijma u sluzbu.

U prijavi na oglas navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, OIB, datum i mjesto
rodenja, adresa stanovanja, broj telefona ili mobitela, e-mail adresa) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje
uz vlastorucni potpis.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz oglasa ne
smatra se kandidatom prijavljenim na oglas, te ¢e mu biti upucena pisana obavijest u kojoj se navode razlozi
zbog kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim na oglas.

Za kandidate prijavljene na oglas koji ispunjavaju formalne uvjete, provest ¢e se testiranje radi
provjere znanja i sposobnosti pisanim testiranjem, poznavanjem rada na rac¢unalu i intervjuom. Ako kandidat
ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na oglas.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta koje se popunjava oglasom, nacin obavljanja provjere
znanja i sposobnosti kandidata, podrucje provjere, te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za provjeru
navedeni su na mreznoj stranici Bjelovarsko-bilogorske zupanije www.bbz.hr. Na mreznoj stranici
www.bbz.hr objavit ¢e se mjesto i vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata,
najmanje pet dana prije odrzavanja provjere.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti prilikom zapos$ljavanja i imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima, moraju se u prijavi na oglas pozvati na to
pravo. Kandidati koji se u prijavi pozovu na to pravo obvezni su priloziti odgovarajuce isprave kao dokaz o
statusu te druge dokaze sukladno posebnom zakonu kojim je uredeno to pravo. Navedena prava uredena su
¢lankom 22. stavkom 3. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (Narodne novine, broj: 155/02,
47/10, 80/10 1 93/11), ¢lankom 21. z Zakona o obrani (Narodne novine, broj: 73/13, 75/15, 27/16, 110/17,
30/18, 70/19, 155/23 i 136/25), ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine, broj: 157/13, 152/14, 39/18 1 32/20) te ¢lankom 48. f Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata (Narodne novine, broj: 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 1 98/19).

Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da ako na kraju provedenog pismenog testiranja kandidata i
intervjua, kandidati koji su po rang-listi ostvarili najveéi i isti broj ukupnih bodova, prednost prilikom
zaposljavanja ima onaj kandidat koji se u svojoj prijavi pozvao na to pravo i dokazao ga.

Nezaposlene osobe iz ¢lanka 101. stavka 1., redoslijedom tocke a) do tocke k), odnosno zaposlene
osobe iz stavka 2. iste odredbe Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), osim trazenih dokaza o ispunjavanju uvjeta ovog
javnog natjecaja, u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zaposljavanju, prijavi su obvezni priloziti i dokaze
propisane Clankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji dostupne na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
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https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20pr
ava%?20prednosti%?20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 47. Zakona o civilnim
stradalnicima Domovinskog rata (Narodne novine, broj: 84/21 i 13/26) duzan je da bi ostvario pravo prednosti
pri zaposljavanju pod jednakim uvjetima pozvati se na navedeno pravo i dostaviti sve dokaze dostupne na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%?20ostvarivanje%20pr
ava%?20prednosti%?20pri%20zapo%C5%Alljavanju-

%20Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Prijave na oglas s dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana od objave oglasa,
na adresu: Bjelovarsko-bilogorska Zupanija, Dr. Ante Starcevi¢a 8, 43000 Bjelovar, s naznakom: ,,Oglas
za prijam u sluZbu viSeg stru¢nog suradnika za demografiju i mlade u Upravni odjel za zdravstvo,
socijalnu skrb, demografiju i hrvatske branitelje Bjelovarsko-bilogorske Zupanije.*

Kandidati ¢e o rezultatima izbora biti obavijeSteni u roku od 60 dana od isteka roka za podnosSenje
prijava na oglas.

Sukladno ¢lanku 19. stavku 9. i ¢lanku 24.a ZSN-a RjeSenje o prijmu u sluzbu viSeg strucnog suradnika
za demografiju i mlade u Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu skrb, demografiju i hrvatske branitelje
Bjelovarsko-bilogorske Zupanije dostavlja se javnom objavom na mreznoj stranici Bjelovarsko-bilogorske
Zupanije www.bbz.hr.

Dostava rjesenja svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave
rjeSenja na mreznim stranicama Bjelovarsko-bilogorske Zupanije. Javno objavljeno rjeSenje uklanja se s
mreznih stranica nakon isteka roka od Sest mjeseci od dana njegove objave. Prilikom javne objave Rjesenja o
prijmu u sluzbu viseg stru¢nog suradnika/ice za demografiju i mlade u Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu
skrb, demografiju i hrvatske branitelje Bjelovarsko-bilogorske zupanije, smiju se uciniti javno dostupnima
podaci o izabranom kandidatu koji se odnose na naziv radnog mjesta, strucne kvalifikacije te ime, prezime i
OIB izabranog kandidata u provedenom postupku zaposljavanja, dok se ostali osobni podaci moraju na
odgovarajuéi nacin zastititi.

PROCELNICA
Andrea Bengez, mag.rel.int.et.dipl.
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